
เสนอ นพ.สสจ.เพืѷอโปรดลงนาม ภายใน

แผนปฏบิตักิารสาธารณสขุเครอืขา่ยอําเภอ........................................
จงัหวดัพจิติร

                                                        

            เครอืขา่ยอาํเภอ..............................................................



ภายใน 31 ตลุาคม 2564

........................................จงัหวดัพจิติร ปี 2564

..............................................................จงัหวดัพจิติร



ชืѷอแผนงาน โครงการ

1. โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคน
ไทยทกุกลุม่วยั
2. โครงการพฒันาความรอบรูด้า้นสขุภาพ
ของประชากร

แผนงานทีѷ 2 : การพฒันา
คณุภาพชวีติระดบัอําเภอ 3. โครงการการพฒันาคณุภาพชวีติระดบั

อําเภอ (พชอ.)
4. โครงการพฒันาระบบการตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิและภยัสขุภาพ
5. โครงการควบคมุโรคและภยัสขุภาพ
6. โครงการคุม้ครองผูบ้รโิภคดา้นผลติภณัฑ์
สขุภาพและบรกิารสขุภาพ

แผนงานทีѷ 4 : การบรหิาร
จดัการสิѷงแวดลอ้ม 7. โครงการบรหิารจดัการสิѷงแวดลอ้ม

8. โครงการพฒันาระบบการแพทยป์ฐมภมู ิ
9. โครงการพฒันาเครอืขา่ยกําลงัคนดา้น
สขุภาพ และ อสม.
10. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคไมต่ดิตอ่เร ืҟอรงั
11. โครงการพฒันาระบบรกิารโรคตดิตอ่ (TB
 /DHF) โรคอบุตัใิหม ่อบุตัซํิ ҟา และโรคตดิตอ่
อนัตราย ตาม พ.ร.บ.โรคตดิตอ่ พ.ศ. 2558

12. โครงการป้องกนัและควบคมุการดืҟอยา
ตา้นจลุชพีและการใชย้าอยา่งสมเหตสุมผล

13. โครงการพฒันาศนูยค์วามเป็นเลศิทาง
การแพทย์
14. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาทารกแรกเกดิ
15. โครงการการดแูลผูป่้วยระยะทา้ยแบบ
ประคบัประคองและการดแูลผูป่้วยกึѷง
เฉยีบพลนั
16. โครงการพฒันาระบบบรกิารการแพทย์
แผนไทยและการแพทยท์างเลอืก

ยทุธศาสตรส์าธารณสขุพจิติร  ปี  2564 (4 ยทุธศาสตร ์16 แผนงาน กบั 42 โครงการ

ยทุธศาสตรท์ีѷ 1 ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็น

ยทุธศาสตรท์ีѷ 2 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence)

แผนงานทีѷ 6 : การพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
(Service Plan)

แผนงานทีѷ 1 : การพฒันา
คณุภาพชวีติคนไทยทกุ
กลุม่วยั (ดา้นสขุภาพ)

แผนงานทีѷ 3 : การป้องกนั
ควบคมุโรคและลดปจัจยั
เสีѷยงดา้นสขุภาพ

แผนงานทีѷ 5 : การพฒันา
ระบบการแพทยป์ฐมภมู ิ



ชืѷอแผนงาน โครงการ
17. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาสขุภาพจติและจติเวช
18. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 5 
สาขาหลกั
    18.1  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ
 สาขา อายรุกรรม
    18.2  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ
 สาขาออรโ์ธปิดกิส์
    18.3  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ
 สาขาสตูกิรรม
    18.4  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ
 สาขาศลัยกรรม
    18.5  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ
 สาขากมุารเวชกรรม
19. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคหวัใจ
20. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคมะเร็ง
21. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคไต
22. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาจกัษุวทิยา
23. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาปลกูถา่ยอวยัวะ
24. โครงการพฒันาระบบบรกิารบําบดัรกัษา
ผูป่้วยยาเสพตดิ
25. โครงการการบรบิาลฟืҟ นสภาพระยะกลาง 
(Intermediate care; IMC)
26. โครงการพฒันาระบบบรกิาร one day 
surgery
27. โครงการกญัชาทางการแพทย์
28. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาสขุภาพชอ่งปาก
29. โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ 
(Service Plan)

แผนงานทีѷ 7 : การพฒันา
ระบบบรกิารการแพทย์
ฉุกเฉนิครบวงจรและระบบ
การสง่ตอ่

30. โครงการพฒันาระบบบรกิารการแพทย์
ฉุกเฉนิครบวงจรและระบบการสง่ตอ่



ชืѷอแผนงาน โครงการ
แผนงานทีѷ 8 : การพฒันา
ตามโครงการพระราชดาํร ิ
โครงการเฉลมิพระเกยีรต ิ
และพืҟนทีѷเฉพาะ

31. โครงการพระราชดาํร ิโครงการเฉลมิพระ
เกยีรต ิและพืҟนทีѷเฉพาะ

แผนงานทีѷ 9 : อตุสาหกรรม
การแพทยค์รบวงจร การ
ทอ่งเทีѷยวเชงิสขุภาพ ความ
งาม และแพทยแ์ผนไทย

xx. โครงการพฒันาการทอ่งเทีѷยวเชงิ
สขุภาพและการแพทย ์
(จ.พจิติร  ไมใ่ชเ่ป้าหมาย)

32. โครงการผลติและพฒันากําลงัคนดา้น
สขุภาพสูค่วามเป็นมอือาชพี
33. โครงการบรหิารจดัการกําลงัคนดา้น
สขุภาพ

34. โครงการประเมนิคณุธรรมความโปรง่ใส
35. โครงการพฒันาองคก์รคณุภาพ
36. โครงการ Happy MOPH กระทรวง
สาธารณสขุ กระทรวงแหง่ความสขุ
37. โครงการพฒันาระบบขอ้มลูขา่วสาร
เทคโนโลยสีขุภาพแหง่ชาติ
38. โครงการ Smart Hospital
xx.โครงการลดความเหลืѷอมลํ ҟาของ 3 กองทนุ
39. โครงการบรหิารจดัการดา้นการเงนิการ
คลงั

แผนงานทีѷ 14 : การพฒันา
งานวจิยัและนวตักรรมดา้น
สขุภาพ

40. โครงการพฒันางานวจิยั /นวตักรรม
ผลติภณัฑส์ขุภาพและเทคโนโลยทีางการ
แพทย์

แผนงานทีѷ 15 : การปรบั
โครงสรา้งและการพฒันา
กฎหมายดา้นสขุภาพ

41. โครงการปรบัโครงสรา้งและพฒันา
กฎหมายดา้นสขุภาพ

แผนงานทีѷ 16 : การ
วางแผนและประเมนิผล

42. โครงการการวางแผนและประเมนิผล
งานดา้นสาธารณสขุ

แผนงานทีѷ 11 : การพฒันา
ระบบธรรมาภบิาลและ
องคก์รคณุภาพ

แผนงานทีѷ 12 : การพฒันา
ระบบขอ้มลูสารสนเทศดา้น
สขุภาพ
แผนงานทีѷ 13 : การบรหิาร
จดัการดา้นการเงนิการคลงั
สขุภาพ

ยทุธศาสตรท์ีѷ 3 บคุลากรเป็นเลศิ (People Excellence)
แผนงานทีѷ 10 : การพฒันา
ระบบบรหิารจดัการ
กําลงัคนดา้นสขุภาพ

ยทุธศาสตรท์ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellence)



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-ม.ีค. เม.ย-ม.ิย. ก.ค.-ก.ย.

1. คา่ใชจ้า่ยตามโครงการ31 454,398.60 712,434.40 344,406.00 110,724.00 1,621,963.00
2. คา่ใชจ้า่ยตามแผนงาน7 12,000.00 193,290.00 0.00 0.00 205,290.00
1. คา่ใชจ้า่ยตามโครงการ31 389,220.00 500,890.00 550,075.00 69,484.00 1,509,669.00
2. คา่ใชจ้า่ยตามแผนงาน10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. คา่ใชจ้า่ยตามโครงการ0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2. คา่ใชจ้า่ยตามแผนงาน2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. คา่ใชจ้า่ยตามโครงการ5 33,600.00 98,924.00 68,100.00 179,000.00 379,624.00
2. คา่ใชจ้า่ยตามแผนงาน1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. คา่ใชจ้า่ยตามโครงการ67 877,218.60 ########## 962,581.00 359,208.00 3,511,256.00
2. คา่ใชจ้า่ยตามแผนงาน20 12,000.00 193,290.00 0.00 0.00 205,290.00

รวม 889,218.60 ########## 962,581.00 359,208.00 3,716,546.00

สรปุแผนคา่ใชจ้า่ยตามแผนปฏบิตักิาร จําแนกตามยทุธศาสตร ์ปีงบประมาณ 2564 คปสอ. ..ตะพานหนิ..

รวม 4 ไตรมาส
รวม

งบประมาณ
ตาม

1,827,253.00

1,509,669.00

0.00

379,624.00

3,716,546.00

ยทุธศาสตรท์ีѷ 1 ดา้นสง่เสรมิ
สขุภาพ ป้องกนัโรค และ
ยทุธศาสตรท์ีѷ 2 ดา้นบรกิารเป็น
เลศิ 
ยทุธศาสตรท์ีѷ 3 บุคลากรเป็นเลศิ
(People Excellence)
ยทุธศาสตรท์ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิ
ดว้ยธรรมาภบิาล 

รวม 4 ยทุธศาสตร์

ประเภท
ระยะเวลาการดําเนนิงาน /แผนการจา่ยงบประมาณจํานวน

โครงการ
/แผนงาน

ยทุธศาสตรส์าธารณสขุจงัหวดัพจิติร

ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร 
         
                        (นายณุชนิ  สุขเกษ) (นายกติตโิชต ิ ต ัŖง
กติตถิาวร) 
           ตําแหน่ง  สาธารณสุขอาํเภอตะพานหนิ                   ตําแหน่ง ผูอ้ํานวยการ

      ผูอ้นุมตัแิผนปฏบิตักิาร 
 

(........................................................) 
ตําแหน่ง ..................................................................

 



 ไตรมาส
 1

 ไตรมาส
 2

 ไตรมาส
 3

 ไตรมาส
 4  เงนิ

 ต.ค.-
ธ.ค.

 ม.ค.-
ม.ีค.

 เม.ย-
ม.ิย.

 ก.ค.-
ก.ย.  (PP)  กองทนุ

ตาํบล  สป
 
กร
ม

 
อืѷน
ๆ

 บํารงุ  จงัหวดั  OP  สปสช.

31 7 ######### ###### ###### ###### ###### ###### ####### # # # 147.00  ###### ###### #######

1. โครงการพฒันา
และสรา้งศกัยภาพคน
ไทยทกุกลุม่วยั

23 3 ######### ###### ###### ###### ###### ###### #######   147.00 ####### ########

แมแ่ละเด็ก 9 1 335,030.20  ###### ###### ###### ###### ####### ####### #######
วยัเรยีนวยัรุน่ 1 183,410.80  ###### ###### ###### -        ####### -         #######
วยัทํางาน 11 1 670,595.00  ###### ###### ###### ###### ####### #######   147.00 
ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร 2 302,302.00  ###### ###### ###### ###### ####### #######   -     -     -             -            -             -   ########

2. โครงการพฒันา
ความรอบรูด้า้น
สขุภาพของประชากร

1 31,800.00    -        ###### -        -        # # # -        ###### -        -          

แผนงานทีѷ 
2 : การ
พฒันา
คณุภาพ
ชวีติระดบั

3. โครงการการ
พฒันาคณุภาพชวีติ
ระดบัอําเภอ (พชอ.)

1 60,000.00    -        ###### ###### -        -        -         # # # -        ###### -        -          

4. โครงการพฒันา
ระบบการตอบโต้
ภาวะฉุกเฉนิและภยั

1 10,000.00    -        ###### -        ###### ###### -         # # # -        -       -        -          

5. โครงการควบคมุ
โรคและภยัสขุภาพ 6 203,075.00  ###### ###### ###### ###### ###### ####### # # # -        -       -        -          

6. โครงการคุม้ครอง
ผูบ้รโิภคดา้น
ผลติภณัฑส์ขุภาพ
และบรกิารสขุภาพ

1 -              -        -        -        -        -        -         # # # -        -       -        -          

แผนงานทีѷ 
4 : การ
บรหิาร
จดัการ
สิѷงแวดลอ้ม

7. โครงการบรหิาร
จดัการสิѷงแวดลอ้ม 1 1 31,040.00    -        ###### ###### -        ###### -         

31 10 ######### ###### ###### ###### ###### ###### ####### # # # ###### ###### ###### -          
8. โครงการพฒันา
ระบบการแพทยป์ฐม
ภมู ิ

1 225,220.00  ###### ###### ###### ###### ###### -         # # # ###### -       -        -          

9. โครงการพฒันา
เครอืขา่ยกําลงัคน
ดา้นสขุภาพ และ อสม.

1 33,880.00    -        ###### -        -        ###### -         # # # -        -       -        -          

10. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคไมต่ดิตอ่

11 662,753.00  -        ###### ###### ###### ###### ####### # # # -        -       -        -          

แผนงานทีѷ 
1 : การ
พฒันา
คณุภาพ
ชวีติคน
ไทยทกุ
กลุม่วยั 
(ดา้น
สขุภาพ)

แผนงานทีѷ 
3 : การ
ป้องกนั
ควบคมุ
โรคและลด
ปจัจยัเส ีѷยง
ดา้นสขุภาพ

ยทุธศาสตรท์ ีѷ 2 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ 
แผนงานทีѷ 
5 : การ
พฒันา
ระบบ
การแพทย์
ปฐมภมู ิ

ยทุธศาสตรท์ ีѷ 1 ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ
 ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภค
เป็นเลศิ (PP&P Excellence)

สรปุโครงการ/แผนงานประจํา ตามแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  กลุม่งาน/อําเภอ.....ตะพานหนิ.... จงัหวดัพจิติร

 UC 

 ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /แผนการจา่ย

 รวม
งบประมาณโครง

การ

จํานวนงบประมาณ  แหลง่บประมาณ
 Non UC  อืѷนๆ

แผน
งาน

แผนงาน โครงการ/แผนงาน
ประจํา



 ไตรมาส
 1

 ไตรมาส
 2

 ไตรมาส
 3

 ไตรมาส
 4  เงนิ

 ต.ค.-
ธ.ค.

 ม.ค.-
ม.ีค.

 เม.ย-
ม.ิย.

 ก.ค.-
ก.ย.  (PP)  กองทนุ

ตาํบล  สป
 
กร
ม

 
อืѷน
ๆ

 บํารงุ  จงัหวดั  OP  สปสช.

สรปุโครงการ/แผนงานประจํา ตามแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  กลุม่งาน/อําเภอ.....ตะพานหนิ.... จงัหวดัพจิติร

 UC 

 ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /แผนการจา่ย

 รวม
งบประมาณโครง

การ

จํานวนงบประมาณ  แหลง่บประมาณ
 Non UC  อืѷนๆ

แผน
งาน

แผนงาน โครงการ/แผนงาน
ประจํา

11. โครงการพฒันา
ระบบรกิารโรคตดิตอ่ 
(TB /DHF) โรคอบุตั ิ
ใหม ่อบุตัซํิ ҟา และ
โรคตดิตอ่อนัตราย 

1 25,000.00    -        ###### ###### -        ###### -         # # # -        -       -        -          

12. โครงการป้องกนั
และควบคมุการดืҟอยา
ตา้นจลุชพีและการ
ใชย้าอยา่ง
สมเหตสุมผล

1 -              -        -        -        -        -        -         # # # -        -       -        -          

13. โครงการพฒันา
ศนูยค์วามเป็นเลศิ
ทางการแพทย์

-              -        

14. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาทารกแรกเกดิ

1 -              -        

15. โครงการการ
ดแูลผูป่้วยระยะทา้ย
แบบประคบัประคอง
และการดแูลผูป่้วยกึѷง
เฉยีบพลนั

1 43,500.00    ###### -        -        -        -        -         # # # ###### -       -        -          

16. โครงการพฒันา
ระบบบรกิาร
การแพทยแ์ผนไทยฯ

2 123,120.00  ###### ###### ###### -        ###### 5,000.00 # # # ###### -       -        -          

17. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาสขุภาพจติและ
จติเวช

1 -              -        -        -        -        -        -         # # # -        -       -        -          

18. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 5
 สาขาหลกั

-              -        

    18.1  โครงการ
พฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ สาขาอายรุก
รรม

1 -              -        

    18.2  โครงการ
พฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ สาขาออร์
โธปิดกิส์

-              -        

    18.3  โครงการ
พฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ สาขา สตู ิ
กรรม

1 20,800.00    ###### -        -        -        -        ######

แผนงานทีѷ 
6 : การ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ 



 ไตรมาส
 1

 ไตรมาส
 2

 ไตรมาส
 3

 ไตรมาส
 4  เงนิ

 ต.ค.-
ธ.ค.

 ม.ค.-
ม.ีค.

 เม.ย-
ม.ิย.

 ก.ค.-
ก.ย.  (PP)  กองทนุ

ตาํบล  สป
 
กร
ม

 
อืѷน
ๆ

 บํารงุ  จงัหวดั  OP  สปสช.

สรปุโครงการ/แผนงานประจํา ตามแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  กลุม่งาน/อําเภอ.....ตะพานหนิ.... จงัหวดัพจิติร

 UC 

 ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /แผนการจา่ย

 รวม
งบประมาณโครง

การ

จํานวนงบประมาณ  แหลง่บประมาณ
 Non UC  อืѷนๆ

แผน
งาน

แผนงาน โครงการ/แผนงาน
ประจํา

    18.4  โครงการ
พฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ สาขา
ศลัยกรรม

-              -        

    18.5  โครงการ
พฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ สาขากมุาร
เวชกรรม

-              -        

สขุภาพ 
(Service 

Plan)



 ไตรมาส
 1

 ไตรมาส
 2

 ไตรมาส
 3

 ไตรมาส
 4  เงนิ

 ต.ค.-
ธ.ค.

 ม.ค.-
ม.ีค.

 เม.ย-
ม.ิย.

 ก.ค.-
ก.ย.  (PP)  กองทนุ

ตาํบล  สป
 
กร
ม

 
อืѷน
ๆ

 บํารงุ  จงัหวดั  OP  สปสช.

สรปุโครงการ/แผนงานประจํา ตามแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  กลุม่งาน/อําเภอ.....ตะพานหนิ.... จงัหวดัพจิติร

 UC 

 ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /แผนการจา่ย

 รวม
งบประมาณโครง

การ

จํานวนงบประมาณ  แหลง่บประมาณ
 Non UC  อืѷนๆ

แผน
งาน

แผนงาน โครงการ/แผนงาน
ประจํา

19. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคหวัใจ

1 -              -        

20. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคมะเร็ง

13 1 296,596.00  ###### ###### ###### ###### -        ########

21. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาโรคไต

1 -              -        

22. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาจกัษุวทิยา

-              -        

23. โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาปลกูถา่ยอวยัวะ

-              -        

24. โครงการพฒันา
ระบบบรกิาร
บําบดัรกัษาผูป่้วยยา
เสพตดิ

1 4,000.00      -        ###### -        -        -        -         ###### ###### -        -          

25. โครงการการ
บรบิาลฟืҟ นสภาพ
ระยะกลาง 
(Intermediate care; 
IMC)

1 22,000.00    500.00  ###### 500.00  ###### -         # # # -        -       -        -          

26. โครงการพฒันา
ระบบบรกิาร one day
 surgery

-              -        

27.  โครงการกญัชา
ทางการแพทย์ 1 -              -        -        -        -        -        -         # # # -        -       -        -          

28.  โครงการพฒันา
ระบบบรกิารสขุภาพ 
สาขาสขุภาพชอ่งปาก

1 -              -        -        -        -        -        -         # # # -        -       -        -          

แผนงานทีѷ 
7 : การ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร
การแพทย์
ฉุกเฉนิครบ

29. โครงการพฒันา
ระบบบรกิาร
การแพทยฉุ์กเฉนิ
ครบวงจรและระบบ
การสง่ตอ่

1 52,800.00    -        ###### ###### -        ###### -         # # # -        -       -        -          



 ไตรมาส
 1

 ไตรมาส
 2

 ไตรมาส
 3

 ไตรมาส
 4  เงนิ

 ต.ค.-
ธ.ค.

 ม.ค.-
ม.ีค.

 เม.ย-
ม.ิย.

 ก.ค.-
ก.ย.  (PP)  กองทนุ

ตาํบล  สป
 
กร
ม

 
อืѷน
ๆ

 บํารงุ  จงัหวดั  OP  สปสช.

สรปุโครงการ/แผนงานประจํา ตามแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  กลุม่งาน/อําเภอ.....ตะพานหนิ.... จงัหวดัพจิติร

 UC 

 ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /แผนการจา่ย

 รวม
งบประมาณโครง

การ

จํานวนงบประมาณ  แหลง่บประมาณ
 Non UC  อืѷนๆ

แผน
งาน

แผนงาน โครงการ/แผนงาน
ประจํา

แผนงานทีѷ 
8 : การ
พฒันาตาม
โครงการ
พระราชดาํริ
 โครงการ
เฉลมิพระ
เกยีรต ิ
และพืҟนทีѷ
เฉพาะ

30.โครงการ
พระราชดาํร ิโครงการ
เฉลมิพระเกยีรต ิและ
พืҟนทีѷเฉพาะ

-              

แผนงานทีѷ 
9 : 
อตุสาหกรร
มการ
แพทยค์รบ
วงจร การ
ทอ่งเทีѷยว
เชงิสขุภาพ
 ความงาม 
และแพทย์
แผนไทย

โครงการพฒันาการ
ทอ่งเทีѷยวเชงิสขุภาพ
และการแพทย์

-              

0 2 -              -        -        -        -        -        -         # # -        -       -        -          
32. โครงการผลติ
และพฒันากําลงัคน
ดา้นสขุภาพสูค่วาม

1 -        -        -        -        -        -         # # # -        -       -        -          

33. โครงการบรหิาร
จดัการกําลงัคนดา้น
สขุภาพ

1 -              -        -         

5 1 379,624.00  ###### ###### ###### ###### ###### -         # # # -        -       -        -          

33. โครงการประเมนิ
คณุธรรมความโปรง่ใส 1 5,000.00      -        ###### -        -        ###### -         # # # -        -       -        -          

34. โครงการพฒันา
องคก์รคณุภาพ 1 64,500.00    ###### ###### ###### ###### ###### -         # # # -        -       -        -          
35. โครงการ Happy
 MOPH กระทรวง
สาธารณสขุ 
กระทรวงแหง่ความสขุ

ยทุธศาสตรท์ ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ย
ธรรมาภบิาล (Governance 
Excellence)
แผนงานทีѷ 
11 : การ
พฒันา
ระบบธรร
มาภบิาล
และองคก์ร
คณุภาพ

ยทุธศาสตรท์ ีѷ 3 บคุลากรเป็นเลศิ 
แผนงานทีѷ 
10 : การ
พฒันา
ระบบ
บรหิาร
จดัการ
กําลงัคน



 ไตรมาส
 1

 ไตรมาส
 2

 ไตรมาส
 3

 ไตรมาส
 4  เงนิ

 ต.ค.-
ธ.ค.

 ม.ค.-
ม.ีค.

 เม.ย-
ม.ิย.

 ก.ค.-
ก.ย.  (PP)  กองทนุ

ตาํบล  สป
 
กร
ม

 
อืѷน
ๆ

 บํารงุ  จงัหวดั  OP  สปสช.

สรปุโครงการ/แผนงานประจํา ตามแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  กลุม่งาน/อําเภอ.....ตะพานหนิ.... จงัหวดัพจิติร

 UC 

 ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /แผนการจา่ย

 รวม
งบประมาณโครง

การ

จํานวนงบประมาณ  แหลง่บประมาณ
 Non UC  อืѷนๆ

แผน
งาน

แผนงาน โครงการ/แผนงาน
ประจํา

36. โครงการพฒันา
ระบบขอ้มลูขา่วสาร
เทคโนโลยสีขุภาพ

1 65,724.00    ###### ###### ###### ###### ######

37. โครงการ Smart 
Hospital

แผนงานทีѷ 
13 : การ
บรหิาร
จดัการ
ดา้น

38. โครงการบรหิาร
จดัการดา้นการเงนิ
การคลงั

1 10,000.00    ###### ###### ###### -        ###### -         # # # -        -       -        -          

แผนงานทีѷ 
14 : การ
พฒันา
งานวจิยั
และ
นวตักรรม

39. โครงการพฒันา
งานวจิยั /นวตักรรม
ผลติภณัฑส์ขุภาพ
และเทคโนโลยี
ทางการแพทย์

1

แผนงานทีѷ 
15 : การ
ปรบั
โครงสรา้ง
และการ
พฒันา
กฎหมาย

40. โครงการปรบั
โครงสรา้งและพฒันา
กฎหมายดา้นสขุภาพ

แผนงานทีѷ 
16 : การ
วางแผน
และ
ประเมนิผล

41. โครงการวางแผน
และประเมนิผลงาน
ดา้นสาธารณสขุ

1 234,400.00  ###### ###### ###### ###### ###### -         # # # -        -       -        -          

67 20 ####### ####### ####### ####### ####### ######## # # # ####### ###### ####### ########

แผนงานทีѷ 
12 : การ
พฒันา
ระบบ
ขอ้มลู
สารสนเทศ

ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร 
         
                        (นายณุชนิ  สุขเกษ) (นายกติตโิชต ิ ต ัŖง
กติตถิาวร) 
           ตําแหน่ง  สาธารณสุขอาํเภอตะพานหนิ                   ตําแหน่ง ผูอ้าํนวยการ

      ผูอ้นุมตัแิผนปฏบิตักิาร 
 

(........................................................) 
ตําแหน่ง ..................................................................

 



ยทุธศาสตรสํ์านักงาน
สาธารณสขุจังหวดัพจิติร

รวม
งบประมาณ

(บาท)

 รพสต.
วงัหลมุ

 รพสต.
หนอง
พยอม

 รพสต.
วงัหวา้

 รพสต.
ทุง่โพธิѻ

 รพสต.
หว้ยเกตุ

 รพสต.
วงัสําโรง

 รพสต.
ไทรโรง

โขน
 รพสต.
ดงตะขบ

 รพสต.
คลองคณู

 รพสต.
บา้นเขา

รวก
 รพสต.
ทับหมัน

 รพสต.
งิѸวราย

 รพสต.
ไผห่ลวง

 
เทศบาล

เมอืง
ตะพาน

หนิ
ยทุธศาสตรท์ีѷ 1 ดา้นสง่เสรมิ
สขุภาพ ป้องกนัโรค และ
คุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 
(PP&P Excellence)

699,389.40 ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ######

ยทุธศาสตรท์ีѷ 2 ดา้นบรกิาร
เป็นเลศิ 
(Service Excellence)

773,809.00 ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ######

ยทุธศาสตรท์ีѷ 3 บคุลากรเป็น
เลศิ
(People Excellence)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ยทุธศาสตรท์ีѷ 4 บรหิารเป็น
เลศิดว้ยธรรมาภบิาล 
(Governance Excellence)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

รวม ######### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ###### ######

สรุปแผนงาน และโครงการ  ประจําปีงบประมาณ 2564 งบประมาณกองทนุตําบล  คปสอ.ตะพานหนิ จําแนกตามยทุธศาสตรส์าธารณสขุจงัหวดัพจิติร

ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร 
         
                        (นายณุชนิ  สุขเกษ) (นายกติตโิชต ิ 
ต ัŖงกติตถิาวร) 

      ผูอ้นุมตัแิผนปฏบิตักิาร 
 

(........................................................)
ตาํแหน่ง 

..................................................................



ลําดบั ชืѷอโครงการ หนว่ยงานทีѷรบัผดิชอบจํานวนเงนิ แหลง่งปม.
ยทุธศาสตรท์ีѷ 1 ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ (PP&P Excellence)

1 โครงการพัฒนาและสรา้งศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัยคบสอ.ตะพานหนิ 56,775.00 งบ PP
2 โครงการพัฒนาและสรา้งศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัยคบสอ.ตะพานหนิ 128,310.00 งบ PP
3 โครงการพัฒนาและสรา้งศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัยคบสอ.ตะพานหนิ 226,680.00 งบ PP
4 โครงการพัฒนาและสรา้งศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัยคบสอ.ตะพานหนิ 62,110.00 งบ PP
5 โครงการพัฒนาระบบการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินและภัยสขุภาพคบสอ.ตะพานหนิ 10,000.00 งบ PP
6 โครงการควบคุมโรคและภัยสขุภาพ คบสอ.ตะพานหนิ 54,600.00 งบ PP
7 โครงการบรหิารจัดการสิѷงแวดลอ้ม คบสอ.ตะพานหนิ 31,040.00 งบ PP
ยทุธศาสตรท์ีѷ 2 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence)

1 โครงการพัฒนาระบบการแพทยป์ฐมภมูิ คบสอ.ตะพานหนิ 22,320.00 งบ PP
2 โครงการพัฒนาเครอืข่ายกําลังคนดา้นสขุภาพ และอสมคบสอ.ตะพานหนิ 33,880.00 งบ PP
3 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาโรคไมต่ดิต่อเรืѸอรังคบสอ.ตะพานหนิ 36,640.00 งบ PP

4

โครงการพัฒนาระบบบรกิารโรคตดิต่อ 
(TB/DHF) โรคอบัุตใิหม ่อบัุตซิํѸา และ
โรคตดิต่ออันตรายตาม พรบ.โรคตดิต่อ พ.ศ.
2558 คบสอ.ตะพานหนิ 25,000.00 งบ PP

5 โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทยแ์ผนไทยฯคบสอ.ตะพานหนิ 32,920.00 งบ PP
6 โครงการการบรบิาลฟืѸนสภาพระยะกลาง (Intermediate careคบสอ.ตะพานหนิ 22,000.00 งบ PP
7 โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทยฉุ์กเฉินครบวงจรและระบบการสง่ต่อคบสอ.ตะพานหนิ 52,800.00 งบ PP
ยทุธศาสตรท์ีѷ 3 บคุลากรเป็นเลศิ (People Excellence)

-
ยทุธศาสตรท์ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellence)

1 โครงการประเมนิคุณธรรมความโปรง่ใส คบสอ.ตะพานหนิ 5,000.00 งบ PP
2 โครงการพัฒนาองคก์รคุณภาพ คบสอ.ตะพานหนิ 64,500.00 งบ PP

3
โครงการพัฒนาระบบขอ้มลูข่าวสาร
เทคโนโลยสีขุภาพแหง่ชาติ คบสอ.ตะพานหนิ 65,724.00 งบ PP

4 โครงการบรหิารจัดการดา้นการเงนิการคลัง คบสอ.ตะพานหนิ 10,000.00 งบ PP

5
โครงการวางแผนและประเมนิผลงานดา้น
สาธารณสขุ คบสอ.ตะพานหนิ 234,400.00 งบ PP

#########

สรปุโครงการตามแผนปฏบิตักิารประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.... จงัหวดัพจิติร

รวม

ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร 
         
                        (นายณุชนิ  สุขเกษ) (นายกติตโิชต ิ ต ัŖง
กติตถิาวร) 
           ตาํแหน่ง  สาธารณสุขอําเภอตะพานหนิ                   ตาํแหน่ง ผูอ้ํานวยการ

      ผูอ้นุมตัแิผนปฏบิตักิาร 
 

(........................................................) 
ตาํแหน่ง 

..................................................................



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีŕ ...1.. : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีŕ...1..... :  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั  ( แม่และ เด็ก 0-5 ปี )
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. หญิงต ัŖงครรภไ์ดร้บัการ บรกิารฝากครรภคุ์ณภาพ ครบ 5 คร ัŖง เป้าหมาย รอ้ยละ 2.หญงิต ัҟงครรภม์ภีาวะ โลหติจางกอ่นคลอด หรอื ในระยะใกลค้ลอด ไมเ่กนิ 18 % (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 27.
                                      3. เด็ก0-5 ปีไดร้บัการคดักรองพฒันาการคดักรองพฒันาการ รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 92.75)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค ์ กจิกรรม (ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน)
ไตร

มาส 1
ไตร

มาส 2
ไตร

มาส 3
ไตรมาส

 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงิน อืŕนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP) กองทุนตําบลสป กรม บํารุง ระบุ. OP
พฒันาคณุภาพ 1.เพืѷอลดความเสีѷยง1. ประชาสมัพันธ ์ใหท้ราบถงึ1.หญงิวัยเจรญิพันธุ ์ /  - ค่าแผ่นพับ จํานวน 5,000 แผ่นคณะทํางานแม่และเด็ก#####
งานบรกิารแมแ่ละเด็กเฝ้าระวังปัญหาสขุภาพใน ประโยชน ์หรอือันตรายทีѷจะเกดิขึѸนอําเภอตะพานหนิ แผ่นละ 1 บาท เป็นเงนิ 5,000  ปี 64

หญงิตั Ѹงครรภ ์เด็ก กับตนเองและบุตร จํานวน   5,795     คน
ทุกรายในอําเภอตะพานหนิ , สทิธกิารฝากครรภฟ์ร ีทางสืѷอต่างๆ: /  - ค่าเปิด สปอตวทิยุ  1,000 บาท #####
ปี 2564   แผ่นพับ วทิยุ 2.หญงิตั Ѹงครรภอํ์าเภอ

 Google Sitelinks ( ANC ตะพานหนิทุกราย 
2.เพืѷอคน้หา คัดกรองเด็ก ทัѷวประเทศ, เปิดปัญหาทางใจหญงิจํานวน  143  คน
0-5 ปีทีѷพัฒนาการสงสยั ตั Ѹงครรภ ์ทีѷหนา้ web รพร.ตะพานหนิ )
ล่าชา้เพืѷอกระตุน้ใหก้ลับ2. ให ้อสม.ตดิตามกระตุน้เจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ / / / /
มาปกติ  หญงิวัยเจรญิพันธุ ์ทีѷอยู่กนิกับสามมีาอสม.แกนนําแม่และเด็ก

ฝากครรภก์่อน 12 wks จํานวน 109 คน ชมุชน 16 ชมุชน 
(รางวัลหญงิตั Ѹงครรภฝ์ากครรภ์ในเทศบาล
ก่อน 12 wk)
3.ประชมุ MCH Board สง่ขอ้มูลหญงิ เจา้หนา้ทีѷเวชกรรมฯ / / / /  - ค่าอาหารว่าง  ประชมุคณะกรรมการ ฯ #####
 มาฝากครรภข์องตําบล ใหพ้ืѸนทีѷทราบ เจา้หนา้ทีѷ สสอ.ตพ ทีѷรับผดิชอบ จํานวน  20 คน x 25 บาท x  4 ครั Ѹง  รวม 2,000 บาท
 เพืѷอตดิตามใหม้าฝากครรภ์ เจา้หนา้ทีѷ รพ.สต. ทีѷรับผดิชอบ
 หรอื รพร. ตามชว่งเวลา พูดคุยปัญหา
อุปสรรค แลกเปลีѷยนเรยีนรู ้
4. คณะกรรมการ PCT OBS  คณะกรรมการ PCT OBS /  - ค่าอาหารว่างและเครืѷองดืѷม ประชมุคณะกรรมการ#####
 ตะพานหนิ ประชมุทบทวน ตะพานหนิ  PCT OBS รพร. จํานวน 5 คน x 25 บาท x 3 ครัѸง
 สง่ให ้รพ.สต. ใชเ้ป็นแนวทางฯ เป็นเงนิ 375 บาท
5. ให ้อสม.ตดิตามกระตุน้เจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ 14 แหง่
 หญงิวัยเจรญิพันธุ ์ทีѷอยู่กนิกับสามีอสม.แกนนําแม่และเด็ก
มาฝากครรภก์่อน 12 wks จํานวน 109คน ชมุชน 16 ชมุชน 
(รางวัลหญงิตั Ѹงครรภฝ์ากครรภ์ในเทศบาล / / / /  - ค่า Gife set  50บาท x 160 คน #####
ก่อน 12 wk)  รวม 8,000 บ.
 50 บ. * 160 คน = 8,000 บ.
6. จัดอบรมความรูเ้รืѷองการตั Ѹงครรภ์เจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ 14 แหง่ /  - ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง และเครืѷองดืѷม #####
ให ้อสม.บัดดีѸ ในพืѸนทีѷและเพิѷมอสม.แกนนําแม่และเด็ก จํานวน 140 คน x ละ 100 บาท  
ความรูป้ระโยชนข์องยาโฟลกิทีѷควรกนิจํานวน 109 คน ชมุชน 16 ชมุชน เป็นเงนิ 14,000 บาท
ก่อนการตั Ѹงครรภ์ ในเทศบาล /  - ค่าวัสดุ  3,000 บาท #####
7.จัดทําคู่มอืแนวทางการ  คณะกรรมการอนามัยแม่และ/ /  - ค่าอาหารว่าง  5 คน x 25 บ. X  6 ครัѸง  #####
บรกิารในภาพ CUP ใหก้ับ เด็ก   เป็นเงนิ 750 บาท
รพ.สต. /  - ค่าเอกสาร CPG  150 บาท x 15 เล่ม #####

เป็นเงนิ 2,250 บาท

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ..ตะพานหนิ..

ระยะเวลาการดําเนินงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีŕ ...1.. : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีŕ...1..... :  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั  ( แม่และ เด็ก 0-5 ปี )
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. หญิงต ัŖงครรภไ์ดร้บัการ บรกิารฝากครรภคุ์ณภาพ ครบ 5 คร ัŖง เป้าหมาย รอ้ยละ 2.หญงิต ัҟงครรภม์ภีาวะ โลหติจางกอ่นคลอด หรอื ในระยะใกลค้ลอด ไมเ่กนิ 18 % (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 27.
                                      3. เด็ก0-5 ปีไดร้บัการคดักรองพฒันาการคดักรองพฒันาการ รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 92.75)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค ์ กจิกรรม (ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน)
ไตร

มาส 1
ไตร

มาส 2
ไตร

มาส 3
ไตรมาส

 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงิน อืŕนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP) กองทุนตําบลสป กรม บํารุง ระบุ. OP

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ..ตะพานหนิ..

ระยะเวลาการดําเนินงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC

8. สนับสนุนชดุยาโฟลกิ กับหญงิหญงิวัยเจรญิพันธุท์ีѷแต่งงาน/  - สนับสนุนยาโฟลกิ จํานวน 200 คณะทํางานแม่และเด็ก#####
 ทีѷไปจดทะเบยีนทีѷอําเภอ  จํานวน 200 คน ๆละ 1 เม็ด ( 1.25 บาท) X 4 สปัดาห์ ปี 64
/ มโีอกาสตั Ѹงครรภใ์นพืѸนทีѷ  X12 เดอืน ( ธาตุเหล็ก 60 mg โฟเลท  

2,800 ไมโครกรัม ) รวมเป็นเงนิ 12,000 บาท 

9.ตดิตามบันทกึความครอบคลุมเจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ / / / / ไม่ใชง้บประมาณ
ขอ้มูล ใน รพ.และ รพ.สต
บูรณาการร่วมกับงาน IT ทุกเดอืน
10.สง่เสรมิใหค้วามรูโ้ภชนาการแม่ BMI นอ้ย ,แม่ฐานะอยากจน/ / / /
ตรวจคัดกรองความเสีѷยงในหญงิแม่ทอ้งแฝด ,
ตั Ѹงครรภท์ีѷมภีาวะเสีѷยงโภชนาการนอ้ย / / / / งบจากมูลนธิผูิย้ากไร ้
11.ใหอ้าหารเสรมิในหญงิตั Ѹงครรภท์ีѷมี
 BMI < 18.5  / / / /
12.เจา้หนา้ทีѷ ตดิตาม BMI ทุกเดอืน
กระตุน้ ตดิตามต่อเนืѷอง  

13.ประชาสมัพันธป์ระโยชนก์ารผูป้กครองเด็กจํานวน / / / / คณะทํางานแม่และเด็ก 
 ตรวจพัฒนาการกับผูป้กครองเด็ก 0-5 ปี จํานวน  14,228  คน ปี 64
 ผูป้กครองบางสว่นไม่เหน็ความสําคัญ
 ในชว่ง 3 1/2 , 5 ปี เพราะไม่มนัีดวัคซนี
14. มกีารตดิตามโดยเจา้หนา้ทีѷรพร. / / / /
รพ.สต.ทุกแหง่ตรวจสอบรายชืѷอ
 โดยเชค็ขอ้มูลจาก HDC ทุกเดอืน 
15.จัดระบบตดิตามใน อสมอสม.จํานวน  109 หมู่บา้น/ / / /
 เจา้หนา้ทีѷ การตรวจพัฒนาการ16 ชมุชน
ตดิตามเด็กผ่าน อสม.ในพืѸนทีѷเจา้หนา้ทีѷ สาธารณสขุ / / / /
16. จนท.ทบทวน วธิกีารคยีข์อ้มูล / /
 ทีѷถกูตอ้ง รวมถงึระบบสง่ต่อ
ของรพ.และ รพ.สต. เพืѷอลดชอ่งว่าง
การสง่ต่อขอ้มูล
17.ประสาน อปท.จัดซืѸอชดุตรวจเจา้หนา้ทีѷ สาธารณสขุ / งบ อปท.ปี 64
พัฒนาการ ศพด.เพืѷอเป็นเครืѷองมอืครู ศพด. จํานวน 20 คน
ในการฝึกพัฒนาการเด็กก่อนไดรั้บอปท.12 แหง่
การตรวจพัฒนาการโดยเจา้หนา้ทีѷเทศบาลเมอืงตะพานหนิ 
สาธารณสขุ



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีŕ ...1.. : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีŕ...1..... :  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั  ( แม่และ เด็ก 0-5 ปี )
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. หญิงต ัŖงครรภไ์ดร้บัการ บรกิารฝากครรภคุ์ณภาพ ครบ 5 คร ัŖง เป้าหมาย รอ้ยละ 2.หญงิต ัҟงครรภม์ภีาวะ โลหติจางกอ่นคลอด หรอื ในระยะใกลค้ลอด ไมเ่กนิ 18 % (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 27.
                                      3. เด็ก0-5 ปีไดร้บัการคดักรองพฒันาการคดักรองพฒันาการ รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 92.75)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค ์ กจิกรรม (ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน)
ไตร

มาส 1
ไตร

มาส 2
ไตร

มาส 3
ไตรมาส

 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงิน อืŕนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP) กองทุนตําบลสป กรม บํารุง ระบุ. OP

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ..ตะพานหนิ..

ระยะเวลาการดําเนินงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC

18.อบรมใหค้วามรูผู้ป้กครองเจา้หนา้ทีѷ สาธารณสขุ /  - ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างคณะทํางานแม่และเด็ก#####
ในเรืѷองของภาวะโภชนาการในครู ศพด. จํานวน 20 คน และเครืѷองดืѷม จํานวน 40 คน x ปี 64
สง่เสรมิการออกกําลังกายทีѷ รวมเป็นเงนิ 4,000 บาท
เหมาะสมใหก้ับเด็กใน ศพด. /  - ค่าใบประกาศพรอ้มกรอบ จํานวน 40 คน #####
สง่เสรมิสงูดสีมสว่น ลดภาวะ   x 110 บาท  เป็นเงนิ 4,400 บาท
โภชนาการเกนิเกณฑ์

ทันตสาธารณสขุ
1. กลุ่มหญงิตั Ѹงครรภ์รอ้ยละ 75 หญงิตั Ѹงครรภ์ตรวจสขุภาพชอ่งปาก หญงิตั Ѹงครรภทุ์กคนทีѷฝาก/ / / / งานประจําไม่ใชง้บฯ ทันตบุคลากร

ไดรั้บการตรวจสขุภาพและสอนทันตสขุศกึษา ครรภใ์นเขตอําเภอ
ชอ่งปากและขดัทําความรายบุคคลแก่หญงิ ตะพานหนิ
สะอาดฟันโดยทันตบุคลาตั Ѹงครรภ์
กร (ปี2563=15.21%)

กลุ่มเด็กก่อนวัยเรยีนรอ้ยละ 50 ของเด็กอายุตรวจสขุภาพชอ่งปากเด็ก ผูดู้แลเด็กอายุ 0-2 ปีทุกคน/ / / / งานประจําไม่ใชง้บฯ ทันตบุคลากร
0-5 ปี 3 ปี ในเขตรับผดิชอบและสอนทันตสขุศกึษารายในเขตอําเภอตะพานหนิ

ปราศจากฟันผุ บุคคลแก่ผูดู้แลเด็กใน wbc
(ปี2563=59.46%)

เด็กศูนยแ์ละโรงเรยีนอนุบาลเด็กศูนยฯ์และอนุบาล / / / แผ่นพับใหค้วามรูพ้รอ้มผลการตรวจทันตบุคลากร
ไดรั้บการตรวจสขุภาพ (3-5ปี) ยังเหลอือยู่ ไม่ใชง้บประมาณ
ชอ่งปากปี
การศกึษาละ 2 ครั Ѹง

สอนทันตสขุศกึษาผู ้ ผูป้กครองเด็กศูนยฯ์ / / ไม่ใชง้บฯ ทันตบุคลากร
ปกครองเด็กศูนยแ์ละ และอนุบาล (3-5ปี)
เด็กอนุบาลในชว่งประชมุ
ผูป้กครองของ รร.

ทาฟลูออไรดว์านชิ เด็กอายุ 0-2 ปีทุกคน / / / /  - ค่าฟลูออไรดว์านชิเด็กทัѸงหมดทันตบุคลากร #####
เด็ก 0-2  ปี ในคลนิกิ ในเขตอําเภอตะพานหนิ ทาคนละ 2 ครั Ѹง  (1 ซอง ทา 3 ครั Ѹง) 1 แพ็คม ี50 ซอง
 wbc และ 3-5 ปี ในศพด. ราคา 1,449.85 บาท/แพ็ค (ของไวท้ีѷตําบล)
และ 3-5 ปี ในศพด. และอนุบาล  / / / (ใช ้48 แพ็ค)เป็นเงนิ 69,592.8 บาท 



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีŕ ...1.. : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีŕ...1..... :  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั  ( แม่และ เด็ก 0-5 ปี )
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. หญิงต ัŖงครรภไ์ดร้บัการ บรกิารฝากครรภคุ์ณภาพ ครบ 5 คร ัŖง เป้าหมาย รอ้ยละ 2.หญงิต ัҟงครรภม์ภีาวะ โลหติจางกอ่นคลอด หรอื ในระยะใกลค้ลอด ไมเ่กนิ 18 % (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 27.
                                      3. เด็ก0-5 ปีไดร้บัการคดักรองพฒันาการคดักรองพฒันาการ รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 92.75)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค ์ กจิกรรม (ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน)
ไตร

มาส 1
ไตร

มาส 2
ไตร

มาส 3
ไตรมาส

 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงิน อืŕนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP) กองทุนตําบลสป กรม บํารุง ระบุ. OP

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ..ตะพานหนิ..

ระยะเวลาการดําเนินงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC

และอนุบาล  ปีการศกึษา รพร.ตะพานหนิ 801 คน  0-2ปี=105 / 1 ศพด.=21/ 6 อนุบาล=675
ละ 2 ครั Ѹง  ใชทั้Ѹงหมด13แพ็ค =18,848.05

รพ.สต.วังสําโรง 239 คน 0-2ปี=100 / 2 ศพด.=38/ 4 อนุบาล=101
 ใชทั้Ѹงหมด4 แพ็ค = 5,799.4
รพ.สต.ทับหมัน 195 คน 0-2ปี=81 / 1 ศพด.=53/ 3 อนุบาล=61
 ใชทั้Ѹงหมด3 แพ็ค = 4,349.55
รพ.สต.วังหวา้ 196 คน 0-2ปี=63 / 2 ศพด.=66/ 2 อนุบาล=67
ใชทั้Ѹงหมด3 แพ็ค = 4,349.55

โรงเรยีนดรณุฯรพ.สต.หว้ยเกตุ 311 คน 0-2ปี=72 / 1 ศพด.=46/ 2 อนุบาล=193
โรงเรยีนสริฯิ ใชทั้Ѹงหมด 3 แพ็ค = 4,349.55

รพ.สต.ไผ่หลวง 59 คน 0-2ปี=59 
ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,499.85
รพ.สต.คลองคูณ 203 คน 0-2ปี=99 / 2 ศพด.=48/ 2 อนุบาล=56
 ใชทั้Ѹงหมด3 แพ็ค = 4,349.55
รพ.สต.งิѸวราย 253 คน 0-2ปี=114 / 2 ศพด.=45/ 3 อนุบาล=94 
ใชทั้Ѹงหมด4 แพ็ค = 5,799.4
รพ.สต.ไทรโรงโขน 34 คน 0-2ปี=34 
ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค =1,449.85
รพ.สต.หนองพยอม 260 คน 0-2ปี=105 / 2 ศพด.=77/ 3 อนุบาล=78
 ใชทั้Ѹงหมด4 แพ็ค = 5,799.40
รพ.สต.เขารวก 153 คน 0-2ปี=31 / 2 ศพด.=49/ 3 อนุบาล=73 
ใชทั้Ѹงหมด3 แพ็ค = 4,349.55
รพ.สต.วังหลุม 153  คน 0-2ปี=59 / 2 ศพด.=42/ 2 อนุบาล=52
ใชทั้Ѹงหมด3 แพ็ค = 4,349.55
รพ.สต.ทุ่งโพธิѻ 75 คน 0-2ปี=27 /  3 อนุบาล=48
 ใชทั้Ѹงหมด2 แพ็ค = 2,899.70
รพ.สต.ดงตะขบ 80 คน 0-2ปี=40 / 1 ศพด.=5/ 1 อนุบาล=35 
ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85

##### -     #####รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



.59)



.59)



.59)



.59)



แผนงานทีŕ   1   : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีѷ  1  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทกุกลุม่วยั (กลุม่วยัเรยีน วยัรุน่)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. เด็ก 6-14 ปี มภีาวะโภชนาการเกนิเกณฑ ์ไมเ่กนิรอ้ยละ2. เด็ก 6-14 ปี สูงดสีมสว่นผา่นเกณฑร์อ้ยละ 66  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 61.70)
                                         3. รอ้ยละของการต ัҟงครรภซ์ํ ҟาในหญงิอายตุํѷากวา่ 20 ปี เป้าหมายไมเ่กนิ รอ้ยละ 8  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 20)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ......

 โครงการพัฒนาและ1.เพืѷอใหเ้ด็กวัยเรยีน1.จัดอบรมใหค้วามรูเ้รืѷองการ /  - ค่าอาหารกลางวันอาหารว่างและคณะทํางาน #####
สรา้งศกัยภาพคนไทยอําเภอตะพานหนิ มภีาวะออกกําลังกายของวัยเรยีน เครืѷองดืѷม จํานวน 60 คนวัยเรยีน วัยรุ่นปี64
ทุกกลุม่วัยกลุม่โภชนาการสงูดสีมสว่นเพิѷม(กระโดนเชอืก เดนิเร็ว เป็นเงนิ 6000 บาท
วัยเรยีน วัยรุ่นจากปี 2563 CHOPA CHIPA อืѷนๆ ) โดย

เชญิวทิยากรจาก โรงเรยีนครู  41 คน 
2.เพืѷอสรา้งความร่วมมอืให ้บา้นโนนสะเดา อ.วชริบารมีจนท.19 คน  - ค่าตอบแทนวทิยากร
โรงเรยีนมกีารจัดการปัญหาอบรมใหค้วามรู ้ครู เจา้หนา้ทีѷ / จํานวน 600 บาท X 3 ชม.
สขุภาพกลุ่มนักเรยีนเริѷมอว้นปฏบัิตงิาน โรงเรยีน  เป็นเงนิ  1,800 บาท #####
และอว้น 2.จัดทําคู่มอืโรงเรยีนเด็กไทยครู  41 คน 

สขุภาพด ีสง่เสรมิสงูดยสีมสว่นเจา้หนา้ทีѷ 19 คน /  - ค่าวัสดุอบรม  3,000 บาท #####
3. จัดประกวดโรงเรยีนนําร่อง โรงเรยีนนําร่องตําบลละ 
โรงเรยีนเด็กไทยสขุภาพดี1 โรงเรยีน /  - ค่าจัดทําคู่มอื จํานวน 60 เล่ม ๆ
จํานวน 13 แหง่ ละ 50 บาท  เป็นเงนิ 3,000 บ. #####

4. จัดประกวดโรงเรยีนนําร่อง โรงเรยีนนําร่องตําบลละ /  - ค่ารางวัลประกวด #####
โรงเรยีนเด็กไทยสขุภาพดี1 โรงเรยีน ชนะเลศิอันดับ 1 จํานวน 3,000 บ.
จํานวน 13 แหง่ รองชนะเลศิอันดับ 1 จํานวน  2,000 บ.

รองชนะเลศิอันดับ 2 จํานวน  1,000 บ.
เป็นเงนิ 6,000 บ.

5. ประเมนิโรงเรยีนสง่เรมิสขุภาพผูบ้รหิารโรงเรยีน /ครู /  - ค่าอาหารกลางวันอาหารว่างและ #####
ปี 2564 อําเภอตะพานหนิผูร้ับผดิชอบงาน เครืѷองดืѷม ประชมุจัดทําคําสัѷง
จํานวน 41 แหง่ จํานวน 41 แหง่ แต่งตั Ѹง ทมีประเมนิ จํานวน 20 คน
6.ประชมุชีѸแจงครู บูรณาการ x 100 บาท เป็นเงนิ 2,000 บ.
กจิกรรมทีѷ 1 
7.ประชมุชีѸแจงทมีออกประเมนิทมีประเมนิ 4 ทมี /  - ค่าอาหารกลางวันอาหารว่างและ #####
จํานวน 4 ทมีๆละ5 คน ปี 2564 เครืѷองดืѷม จํานวน 20 คน x 100 บาท

X 3 วัน เป็นเงนิ 6,000 บ.

8.ออกประเมนิโรงเรยีนสง่เสรมิโรงเรยีนสง่เสรมิ /  - ค่าใบประกาศ พรอ้มกรอบ #####
จํานวน 41 แหง่ จํานวนจํานวน 41 แหง่ จํานวน 41กรอบๆ ละ 110 บาท

/  - ใบประกาศพรอ้ม กรอบทมีประเมนิ #####
จํานวน 20 คนX110 บาท
เป็นเงนิ 2,200 บาท

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ....

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ 1 ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 



แผนงานทีŕ   1   : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีѷ  1  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทกุกลุม่วยั (กลุม่วยัเรยีน วยัรุน่)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. เด็ก 6-14 ปี มภีาวะโภชนาการเกนิเกณฑ ์ไมเ่กนิรอ้ยละ2. เด็ก 6-14 ปี สูงดสีมสว่นผา่นเกณฑร์อ้ยละ 66  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 61.70)
                                         3. รอ้ยละของการต ัҟงครรภซ์ํ ҟาในหญงิอายตุํѷากวา่ 20 ปี เป้าหมายไมเ่กนิ รอ้ยละ 8  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 20)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ....

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ 1 ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 

3. เพืѷอลดอัตราการตั Ѹงครรภ์9. อบรมใหค้วามรูเ้พศวถิีโรงเรยีนอําเภอตะพานหนิ /  - ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ #####
ซํѸาในหญงิอายุตํѷากว่ารอบดา้นอย่างต่อเนืѷองใหก้ับชั Ѹน ป.6- ม.3 เครืѷองดืѷม จํานวน 84 คน x 100 บาท 
จากปี 2563 เด็กและเยาวชน ตําบลละ 6 คน เป็นเงนิ 8,400 บ.
4.เพืѷอสง่เสรมิการป้องกันอําเภอตะพานหนิ จํานวนทมีวทิยากร  15  คน /  - ค่าวัสดุอบรม #####
และ แกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
สรา้งพืѸนทีѷเชงิบวกใหเ้ยาวชน
อ.ตะพานหนิ
แบบบูรณาการทุกภาคสว่น10. ตดิตามแม่วัยรุ่น จํานวน 35 ราย ปี 2563 ไม่ใชง้บประมาณ

เรืѷองการคุมกําเนดิ กรณีไม่คุมกําเนดิ
ตดืตามมาคุมกําเนดิทุกราย
ทีѷ รพร.ตะพานหนิ 
11.สนับสนุนเพิѷมจุดจ่ายถงุยางชมุชนอําเภอตะพานหนิ/ / / / ไม่ใชง้บประมาณ
อนามัยในชมุชนแต่ละตําบลจํานวน 109 หมู่
12.สนับสนุนถงุยางอนามัยให ้16 ชมุชน ในเขตเทศบาล/ / / /
กับชมุชนทีѷมจุีดจ่ายต่อเนืѷอง
ขอสนับสนุนจากรพร.ตะพานหนิ
13.ใหค้วามรูก้ารคุมกําเนดิหญงิตั Ѹงครรภ ์15- / / / / ไม่ใชง้บประมาณ
แนะนําแม่วัยใสทุกรายทุกรายทีѷมารับบรกิารทีѷ
ใหคุ้มกําเนดิแบบกึѷงถาวรรพร.ตะพานหนิ
14.รพร.คนืขอ้มูลหญงิหลังคลอดผูร้ับผดิชอบงาน รพร/ / / / ไม่ใชง้บประมาณ
ทุกรายทีѷมารับบรกิารคลอดตะพานหนิ  1 คน
ทีѷ รพร.ทีѷไม่ไดคุ้มกําเนดิให ้ผูร้ับผดิชอบงาน 
รพ.สต.ตดิตาม รพ.สต.จํานวน 13 แหง่
คุมกําเนดิทุกราย ผูร้ับผดิชอบงาน สสอ.

1 คน
15.สง่เสรมิกจิกรรมพืѸนทีѷเชงิบวกเยาวชนอําเภอตะพานหนิ /   - ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ #####
สง่เสรมิกจิกรรมชมรม จํานวน 200 คน เครืѷองดืѷม จํานวน 200 คน x 100 บาท
NUMBER  ONE ในชมุชนและเจา้หนา้ทีѷ จํานวน 30 คน เป็นเงนิ 20,000 บ.
โรงเรยีน เพิѷมพืѸนทีѷเชงิบวกครู 20 คน
ขยายชมรม TO BE NUMBER /  - ค่าตอบแทน วทิยากร จํานวน 5 คน
ONE ในชมุชน X3 ชม.X 600 บาท เป็นเงนิ 9,000 บาท #####
*จัดประกวดมหกรรม TO BE
NUMBER  ONE ในโรงเรยีน /  - ค่าป้ายไวนลิ ขนาด 700X250 ม. #####
2 กจิกรรม 



แผนงานทีŕ   1   : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีѷ  1  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทกุกลุม่วยั (กลุม่วยัเรยีน วยัรุน่)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. เด็ก 6-14 ปี มภีาวะโภชนาการเกนิเกณฑ ์ไมเ่กนิรอ้ยละ2. เด็ก 6-14 ปี สูงดสีมสว่นผา่นเกณฑร์อ้ยละ 66  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 61.70)
                                         3. รอ้ยละของการต ัҟงครรภซ์ํ ҟาในหญงิอายตุํѷากวา่ 20 ปี เป้าหมายไมเ่กนิ รอ้ยละ 8  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 20)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ....

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ 1 ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 

*TO BE NUNBER ONE IDOL  - ค่าใบประกาศ จํานวน 4 หอ่ๆละ #####
*TO BE NUNBER ONE 250 บาท เป็นเงนิ 1,000 บาท
DANCERCISE จํานวน  3 รุ่น

/  - ค่าวัสดุจัดกจิกรรม เป็นเงนิ 4000บาท #####

/  - ค่าเชา่สถานทีѷ #####

*TO BE NUNBER ONE IDOL / เงนิรางวัล ประกวด #####
*TO BE NUNBER 
ONE IDOL ( ชาย )
รางวัลทีѷ 1 จํานวน
1,000 บาท
รางวัลทีѷ 2 จํานวน
800 บาท
รางวัลทีѷ 3 จํานวน
500 บาท
*TO BE NUNBER 

/ ONE IDOL ( หญงิ ) #####
รางวัลทีѷ 1 จํานวน
1,000 บาท
รางวัลทีѷ 2 จํานวน
800 บาท
รางวัลทีѷ 3 จํานวน
500 บาท

*TO BE NUNBER ONE เงนิรางวัล ประกวด
DANCERCISE จํานวน  3 รุ่น *TO BE NUNBER 
รุ่น Junior  6-9  ปี ONE DANCERCISE 
รุ่น Pre-Teenage  10-14  ปี จํานวน  3 รุน่
รุ่น Teenage  15-22  ปี  รุ่น Junior  6-9  ปี #####

/ รางวัลทีѷ 1 จํานวน
3,500 บาท
รางวัลทีѷ 2 จํานวน
3000 บาท
รางวัลทีѷ 3 จํานวน



แผนงานทีŕ   1   : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีѷ  1  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทกุกลุม่วยั (กลุม่วยัเรยีน วยัรุน่)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. เด็ก 6-14 ปี มภีาวะโภชนาการเกนิเกณฑ ์ไมเ่กนิรอ้ยละ2. เด็ก 6-14 ปี สูงดสีมสว่นผา่นเกณฑร์อ้ยละ 66  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 61.70)
                                         3. รอ้ยละของการต ัҟงครรภซ์ํ ҟาในหญงิอายตุํѷากวา่ 20 ปี เป้าหมายไมเ่กนิ รอ้ยละ 8  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 20)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ....

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ 1 ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 

2500 บาท
*TO BE NUNBER ONE เงนิรางวัล ประกวด
DANCERCISE จํานวน  3 รุ่น / Pre-Teenage 10-14  ปี #####
รุ่น Junior  6-9  ปี รางวัลทีѷ 1 จํานวน
รุ่น Pre-Teenage  10-14  ปี 4,000 บาท
รุ่น Teenage  15-22  ปี รางวัลทีѷ 2 จํานวน

3,000 บาท
รางวัลทีѷ 3 จํานวน
2,500 บาท

/ รุ่น Teenage  15-22  ปี #####
รางวัลทีѷ 1 จํานวน
4500 บาท
รางวัลทีѷ 2 จํานวน
3500 บาท
รางวัลทีѷ 3 จํานวน
3,000 บาท

16.รับประเมนิอําเภออนามัยคณะกรรมการ 6 คน / ค่าอาหารกลางวัน 10,000
เจรญิพันธุ ์คลนิกิเพืѷอนใจวัยรุ่นเจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ30 คน อาหารว่างและเครืѷอง
จากศูนยอ์นามัยทีѷ 3 นครสวรรค์อสม. 13 คน ดืѷมจํานวน 100 คนๆ ละ 100 บาท 

ครู  20 คน เป็นเงนิ 10,000 บาท
นักเรยีน  31  คน

รอ้ยละ 50 เด็กอายุทาฟลูออไรดว์านชิ เด็กอายุ 6-12 ปี / ค่าฟลูออไรดว์านชิเด็กทัѸงหมด 2,428 คน (50%) (PP) #####
 ไดรั้บการเคลอืบ/ทาฟลูออไรด์เด็ก 4-12  ปี  จํานวน 50% ทาคนละ 1 ครั Ѹง  (1 ซอง ทา 3 ครัѸง) 1 แพ็คม ี50 ซอง
(ปี2563=67.24%) ราคา 1,449.85 บาท/แพ็คทันตบุคลากร

(ใช ้19 แพ็ค)เป็นเงนิ 27,547.15 บาท 
รวมนอกเขตรพร.ตะพานหนิ รับ 17 รร 3471 คน (1736) 
10รร  ใชทั้Ѹงหมด12แพ็ค = 17,398.2 บาท

รพ.สต.วังสําโรง รับ 4 รร 283 คน (142)
 ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85
รพ.สต.วังหวา้ รับ 2 รร 231 คน (116)
ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85
รพ.สต.คลองคูณ รับ 2 รร 165 คน (83)
 ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85



แผนงานทีŕ   1   : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีѷ  1  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทกุกลุม่วยั (กลุม่วยัเรยีน วยัรุน่)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. เด็ก 6-14 ปี มภีาวะโภชนาการเกนิเกณฑ ์ไมเ่กนิรอ้ยละ2. เด็ก 6-14 ปี สูงดสีมสว่นผา่นเกณฑร์อ้ยละ 66  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 61.70)
                                         3. รอ้ยละของการต ัҟงครรภซ์ํ ҟาในหญงิอายตุํѷากวา่ 20 ปี เป้าหมายไมเ่กนิ รอ้ยละ 8  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 20)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ....

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ 1 ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 

รพ.สต.งิѸวราย รับ 3 รร 210 คน (105)

ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85

รพ.สต.หนองพยอม รับ 2 รร 125 คน (63)

ใชทั้Ѹงหมด 1 แพ็ค = 1,449.85
รวมทุ่งโพธิѻรพ.สต.วังหลุม รับ 3 รร 263  คน (132)
1รรแลว้ ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85

รพ.สต.ดงตะขบ รับ 1 รร 102  คน (51)
ใชทั้Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85

ทันตบุคลากร
รอ้ยละ 50 เด็กอายุเคลอืบหลุมร่องฟัน นักเรยีนชั Ѹนป.1 และป/ / รพร.ตะพานหนิ(2330) ป1+ป2= 1,122คน  ป5+ป6= 1,208คน
 ไดรั้บการเคลอืบหลุมชั Ѹนป.1-ป.2 และ ทุกคน โรงเรยีน(รัฐฯ+  ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 13 ขวด เป็นเงนิ 11,058.45 บาท
ร่องฟันกรามแท ้ ป.5-ป.6 เอกชน) ในเขตอําเภอ ใชe้tching= 131 หลอด เป็นเงนิ 6,630 บาท
(ปี2563=29.82%) ตะพานหนิ รพ.สต.วังสําโรง(171) ป1+ป2=73คน  ป5+ป6= 98คน

etching 
(18คน/หลอด)  ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท

รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ
sealant 
(180คน/ขวด) ใชe้tching= 10 หลอด เป็นเงนิ 510 บาท

12 ปี ปราศจากฟันผุ รพ.สต.วังหวา้(142) ป1+ป2= 68คน  ป5+ป6= 74คน
(ปี2563=59.07%) นักเรยีนชั Ѹนป.5 และป/ /  ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท

ทุกคน โรงเรยีน(รัฐฯ+ ใชe้tching= 8 หลอด เป็นเงนิ 408 บาท
เอกชน) ในเขตอําเภอ รพ.สต.คลองคูณ(123) ป1+ป2= 62 คน  ป5+ป6= 61คน
ตะพานหนิ  ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท
etching 
(18คน/หลอด) ใชe้tching= 7 หลอด เป็นเงนิ 357 บาท
sealant 
(180คน/ขวด) รพ.สต.งิѸวราย(133) ป1+ป2= 68คน  ป5+ป6= 65คน

 ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท
ใชe้tching= 7 หลอด เป็นเงนิ 357 บาท
รพ.สต.หนองพยอม(262) ป1+ป2= 121คน  ป5+ป6= 141คน
 ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 2 ขวด เป็นเงนิ 1,701.30 บาท
ใชe้tching= 15 หลอด เป็นเงนิ 765 บาท

รวมทุ่งโพธิѻรพ.สต.วังหลุม(138) ป1+ป2= 83 คน  ป5+ป6= 55คน
1รรแลว้  ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท

ใชe้tching= 8 หลอด เป็นเงนิ 408 บาท



แผนงานทีŕ   1   : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีѷ  1  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทกุกลุม่วยั (กลุม่วยัเรยีน วยัรุน่)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. เด็ก 6-14 ปี มภีาวะโภชนาการเกนิเกณฑ ์ไมเ่กนิรอ้ยละ2. เด็ก 6-14 ปี สูงดสีมสว่นผา่นเกณฑร์อ้ยละ 66  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 61.70)
                                         3. รอ้ยละของการต ัҟงครรภซ์ํ ҟาในหญงิอายตุํѷากวา่ 20 ปี เป้าหมายไมเ่กนิ รอ้ยละ 8  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 20)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ....

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ 1 ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 

รพ.สต.ดงตะขบ(68) ป1+ป2= 33คน  ป5+ป6= 35คน
 ใชว้ัสดุเคลอืบหลุมร่องฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท
ใชe้tching= 4 หลอด เป็นเงนิ 204 บาท

สรุปใช ้
1.ค่าวัสดุเคลอืบหลุมร่อง
ฟัน ใชป้ระมาณ 21 ขวด 
ราคาขวดละ  850.65 บาท
เป็นเงนิ  17,863.65 บาท
2.ค่าetching ใชป้ระมาณ
190 หลอด (5ml.) 
ใช ้38 ชดุ
(5 * 3 ml./ชดุ)
ชดุละ 255 บาท
เป็นเงนิ 9,690 บาท
รวม 27,553.65 บาท (งบOP) #####

รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุรับนักเรยีนทีѷมี นักเรยีนชั Ѹนป.1-6 / / /ค่าแบบตรวจคัดกรองชอ่งปากพรอ้มทันตบุคลากร
12 ปี ฟันดไีม่มผุี ปัญหาดา้นสขุภาพ ในเขตพืѸนทีѷของตน แผ่นพับ , ยังเหลอือยู่ ไม่ใชง้บประมาณ
(ปี2563=88.86%) ชอ่งปากในเขตพืѸนทีѷ

รับผดิชอบมารับ
บรกิารอุดฟัน ขดูหนิปูน
ถอนฟัน และเคลอืบ
หลุมร่องฟัน

รับนักเรยีนทีѷมี นักเรยีนชั Ѹนป.1-6 / / / โรงเรยีนวัดเขารวก จํานวนทันตบุคลากร
ปัญหาดา้นสขุภาพ นอกเขตตําบลตะพานหนิ โรงเรยีนวัดทับปรู จํานวน 41 คน (รพร)
ชอ่งปากนอกเขตพืѸนทีѷจํานวน 10 โรงเรยีน โรงเรยีนบา้นบงึประดู่ จํานวน 45 คน (รพร)
ตําบลตะพานหนิมารับ รวม 1517 คน โรงเรยีนวัดทับหมัน จํานวน 156 คน (รพร)
บรกิารอุดฟัน ขดูหนิปูน โรงเรยีนวัดคลองขอ่ย จํานวน 30 คน (อลงกรณ์)
ถอนฟัน และเคลอืบ โดยพืѸนทีѷเป็นผูบั้นทกึ โรงเรยีนบา้นเนนิทราย จํานวน 29 คน (ศริวิรรณ)
หลุมร่องฟัน ขอ้มูลการรักษาในสว่น โรงเรยีนเทพประทาน จํานวน 283 คน (จรรยา)
โดยใหพ้ืѸนทีѷรับผดิชอบทีѷเขา้มาทําทีѷรพร. โรงเรยีนดรุณบัณฑติพทิยา จํานวน 233 คน (สริลิักษณ์/สาธยิา/อลงกรณ์)



แผนงานทีŕ   1   : …การพฒันาคุณภาพชวีิตคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)…
โครงการทีѷ  1  โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทกุกลุม่วยั (กลุม่วยัเรยีน วยัรุน่)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. เด็ก 6-14 ปี มภีาวะโภชนาการเกนิเกณฑ ์ไมเ่กนิรอ้ยละ2. เด็ก 6-14 ปี สูงดสีมสว่นผา่นเกณฑร์อ้ยละ 66  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 61.70)
                                         3. รอ้ยละของการต ัҟงครรภซ์ํ ҟาในหญงิอายตุํѷากวา่ 20 ปี เป้าหมายไมเ่กนิ รอ้ยละ 8  (ผลงาน ปี 63 รอ้ยละ 20)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ....

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ 1 ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ 

เขา้มาชว่ยในวันทีѷรับ โรงเรยีนสริวิัฒนา จํานวน 398 คน (สริลิักษณ์/สาธยิา/อลงกรณ์)
นักเรยีนในเขตตนเอง โรงเรยีนบุญสง่วทิยานุสรณ์ จํานวน 171 คน (จรรยา)

นัดเด็กนักเรยีนม.1 นักเรยีนชั Ѹน ม.1 / / /ค่าแบบตรวจคัดกรองชอ่งปากพรอ้มทันตบุคลากร
 อายุ 12 ปี ทีѷไดร้ับ  ในเขตอําเภอตะพานหนิ แผ่นพับ ,ยังเหลอือยู่ ไม่ใชง้บประมาณ
 การตรวจ แลว้พบว่า
มฟัีนแทผุ้มารับบรกิาร
ทันตกรรม (อุด, ขดูหนิ
ปูน และถอน) นอก-
เวลาราชการ

##### 0.00 #####รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



                                                 3. อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงเบาหวาน ≤  1.95 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 2.60)                      4. อตัราผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงความดนัโลหติสูง

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม (ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตาํบล สป กรม อืѷนๆ บาํรงุ ระบ.ุ...

โครงการพัฒนาเพืѷอลดอตัราของ1.คัดกรองโรคเบาหวานประชากร - ประชากรอาย ุ15 / 1.แบบคัดกรองกลุม่เสีѷยง 36,516 คณะทํางาน #######
คณุภาพชวีติผูป่้วยเบาหวานอาย ุ15 ปีขึѸนไป จํานวน 36,516 คน (หนา้-หลัง) x 1 บาท เป็นเงนิ 36,516 วยัทํางาน
กลุม่วยัทํางานรายใหมจ่ากลุม่เสีѷยง 
เครอืขา่ยบรกิาร≤ รอ้ยละ 1.95 2.สํารวจชืѷอกลุม่เสีѷยงปี 63ในแตล่ะพืѸนทีѷ - ประชากรอาย ุ35 ปี ขึѸนไป /  2. คา่แผน่ DTX (อาย ุ35 ปีขึѸนไป) 
สขุภาพอําเภอ จํานวน 26,814 คน คดิเป็น 270 กลอ่ง (100 ชิѸน) x 642 บาท ######
ตะพานหนิ เป็นเงนิ 173,340 บาท  
ปี 2564 3.จัดประชมุเชงิปฏบิัตกิารใหก้ลุม่เสีѷยง -ประชากรกลุม่เสีѷยง/เสีѷยงสงู /  3. อาหารกลางวนัและเครืѷองดืѷมอบรมกลุม่เสีѷยง #######

แตล่ะพืѸนทีѷ DM รอ้ยละ 20 จากกลุม่ เบาหวาน  จํานวน 469 คนx100บาท  
เป้าหมาย เป็นเงนิ 46,900 บาท

4.สง่เสรมิใหก้ลุม่เสีѷยงออกกําลังกายตามคลองคณู   380=76 /
ความเหมาะสมในแตล่ะพืѸนทีѷดงตะขบ   180=36 4. คา่จัดทําสืѷออเิล็คทรอนกิส ์(flashdrive) ######
อยา่งนอ้ย 3 วนั/สปัดาห์ งิѸวราย       63=13   เผยแพรค่วามรู ้จํานวน 14 แหง่ x 200 บาท

ทับหมัน    264=53 เป็นเงนิ  2,800 บาท
ทุง่โพธิѻ      171=35    

5.กระตุน้การออกกําลังกายทกุประเภทไทรโรงโขน  89=18 /  - คา่แผน่พับใความรูเ้กีѷยวกบัการป้องกนัโรคเบาหวาน######
ตามความสนใจ เขารวก     157=32   จํานวน 7000 แผน่(หนา้-หลัง)  x 1 บาท

ไผห่ลวง    249=50
6.จัดกจิกรรมเวทสีญัจร สรา้งกระแสวงัสําโรง   170=34   / /  - คา่อาหารวา่งเวทสีญัจรรําวง3ส. 
การออกกําลังกาย วงัหลมุ    68=14 จํานวน  3 ครั Ѹง x 200 คน x 25 บาท 

วงัหวา้     115=23    เป็นเงนิ 15,000 บาท ######

7.ประเมนิผล/ตดิตาม DTX หนองพยอม  125=25 / /  - คา่อาหารวา่งเวทสีญัจร (ปัѷนจักรยาน) 
หว้ยเกต ุ   229=46      จํานวน 3 ครั Ѹง x 200 คน x 25 บาท 

8.คัดเลอืกบคุคลตน้แบบลดเสีѷยงลดโรคในเขต      67=14 เป็นเงนิ 15,000 บาท ######
ในแตล่ะสถานบรกิาร รวม  2,329 = 469 คน /  - ใบประกาศ 14 ใบ x 110 บาท  เป็นเงนิ 1,540 บาท

มอบในกจิกรรมภาพรวมของอําเภอ ######
9.มอบใบประกาศและจัดทําไวนลิ
บคุคลตน้แบบ

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ.ตะพานหนิ

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย              1. ผูป่้วยเบาหวานรายใหมล่ดลง รอ้ยละ 5 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 25.18)                                              2. รอ้ยละของผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมล่ดลง

UC

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

Non UC

ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ  1   : ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ (PP&P Excellence)         แผนงานทีѷ   
โครงการทีѷ 1 : โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุม่วยั (วยัทํางาน)



                                                 3. อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงเบาหวาน ≤  1.95 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 2.60)                      4. อตัราผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงความดนัโลหติสูง

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม (ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตาํบล สป กรม อืѷนๆ บาํรงุ ระบ.ุ...

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ.ตะพานหนิ

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย              1. ผูป่้วยเบาหวานรายใหมล่ดลง รอ้ยละ 5 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 25.18)                                              2. รอ้ยละของผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมล่ดลง

UC

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

Non UC

ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ  1   : ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ (PP&P Excellence)         แผนงานทีѷ   
โครงการทีѷ 1 : โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุม่วยั (วยัทํางาน)

เพืѷอลดอตัราของ1.ประชมุชีѸแจงเจา้หนา้ทีѷผูรั้บผดิชอบงาน - ผูป่้วย HT /  - คา่อาหารกลางวนัและเครืѷองดืѷมประชมุชีѸแจงการคณะทํางาน
ผูป่้วยความดนัโลหติสูง จากกลุม่เสีѷยงป่วย ดําเนนิงานและสรปุผลการดําเนนิงานเจา้หนา้ทีѷวยัทํางาน ######
รายใหม ่จากลุม่เสีѷยง2.คัดกรองโรคความดันโลหติสงูปี 63 ลดลง =5% คณะทํางานวยัทํางานผูรั้บผดิชอบงาน NCD/แผนไทย 

≤ รอ้ยละ 5 ประชากรอาย ุ15 ปี ขึѸนไป จํานวนไมเ่กนิ 294 คน จํานวน 25 คนx100 บาทx 2ครั Ѹงเป็นเงนิ 5,000 บาท
คลองคณู  28 = 26 /  - คา่แผน่พับใหค้วามรูเ้กีѷยวกบัการป้องกนั

3.สํารวจชืѷอกลุม่เสีѷยงปี63 ในแตล่ะพืѸนทีѷดงตะขบ   3 =2 โรคความดันโลหติสงู จํานวน 7,000 แผน่ ######
งิѸวราย   2 =1 (หนา้-หลัง)  x 1 บาท

4.จัดประชมุเชงิปฏบิัตกิารใหก้ลุม่เสีѷยงทับหมัน  20 = 19 /  - คา่อาหารกลางวนัและเครืѷองดืѷมอบรมกลุม่เสีѷยง #######
 แตล่ะพืѸนทีѷ รอ้ยละ 20 ทุง่โพธิѻ  14=13 ความดันโลหติสงู จํานวน 294 คน x 100บาท  

 ไทรโรงโขน 18 =17 เป็นเงนิ 29,400 บาท
เขารวก   17 =16

5.สง่เสรมิใหก้ลุม่เสีѷยงออกกําลังกาย ไผห่ลวง  33 =31 / / / /
ตามความเหมาะสมในแตล่ะพืѸนทีѷอยา่งนอ้ยวงัสําโรง  33 = 31
3 วนั/สปัดาห์ วงัหลมุ   5 = 4

วงัหวา้    3 = 2
หนองพยอม  51 =48

6.กระตุน้การออกกําลังกายทกึประเภทหว้ยเกต ุ 16 =15 / / / /
ความสนใจ ในเขต   51=48

รวม  242 คน

7.จัดกจิกรรมเวทสีญัจรสรา้งกระแสการออกกําลังกาย / / /

8.จัดทําแบบฟอรม์ Home BP ใหก้ลุม่สงสยัป่วย / /  แบบฟอรม์ ทํา Home BP 294 ใบ x 0.50 บาท 147
เป็นเงนิ 147 บาท

9.วดัความดันโลหติทําHomeBP(7 วนั เชา้-เย็น / /
 - วดัความดันเองไมไ่ด ้ใหผู้ด้แูล/อผส. วดัความดัน
ใหท้ีѷบา้น
 - วดัความดันเองได ้ใหย้มืเครืѷองวดัความดันวดัเอง
ทีѷบา้น
10.วเิคราะหผ์ลทําHome BP / /
 -BP>140/90สง่พบแพทยเ์พืѷอตรวจวนิจิฉัย
11.สรปุรายงานผล /
12.คัดเลอืกบคุคลตน้แบบลดเสีѷยงลดโรค /
ในแตล่ะรพสต.
13.มอบใบประกาศและจัดทําไวนลิบคุคลตน้แบบ /



                                                 3. อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงเบาหวาน ≤  1.95 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 2.60)                      4. อตัราผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงความดนัโลหติสูง

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม (ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตาํบล สป กรม อืѷนๆ บาํรงุ ระบ.ุ...

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ.ตะพานหนิ

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย              1. ผูป่้วยเบาหวานรายใหมล่ดลง รอ้ยละ 5 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 25.18)                                              2. รอ้ยละของผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมล่ดลง

UC

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

Non UC

ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ  1   : ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ (PP&P Excellence)         แผนงานทีѷ   
โครงการทีѷ 1 : โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุม่วยั (วยัทํางาน)

เพืѷอลดอตัราของ1.อบรมใหค้วามรู ้ กลุม่เสีѷยง DM / บรูณาการกบังบกองทนุแตล่ะพืѸนทีѷคณะทํางาน
ผูป่้วยเบาหวานปรับเปลีѷยนพฤตกิรรม 3อ 3ส ในอ.ตะพานหนิ วยัทํางาน
รายใหมล่ดลงในแตล่ะ รพ.สต.
รอ้ยละ 5 2.สง่เสรมิการออกกําลังกาย / / / /

ตามความสนใจทกุประเภท
ทกุตําบล ทกุวนั วนัละ 30 นาที
3.ตดิตามคา่ DTX ไมเ่กนิ / /
126 mg/dl  

เพืѷอลดอตัราของ1.ใหค้วามรูป้รับเปลีѷยนพฤตกิรรมกลุม่เสีѷยง HT / / บรูณาการกบังบกองทนุแตล่ะพืѸนทีѷคณะทํางาน
ผูป่้วยความดนัโลหติสูง3อ.3ส. ในอ.ตะพานหนิ วยัทํางาน
รายใหม ่ลดลง2.สง่เสรมิการออกกําลังกาย / / / /
รอ้ยละ2.5 ตามความสนใจทกุประเภท

ทกุตําบล ทกุวนั วนัละ 30 นาที
3.วเิคราะหผ์ลทําHome BP / /
วดั BP 7 วนั เชา้-เย็น 
4. วเิคราะหผ์ลทําHome BP
 -BP>140/90สง่พบแพทย์
เพืѷอตรวจวนิจิฉัย
 -BP< 140/90 แนะนํา
ปรับเปลีѷยนพฤตกิรรม

###### ####### #####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน



อตัราผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงความดนัโลหติสูง ≤ 5 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 6.16)  



อตัราผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงความดนัโลหติสูง ≤ 5 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 6.16)  



อตัราผูป่้วยความดนัโลหติสูงรายใหมจ่ากกลุม่เสีѷยงความดนัโลหติสูง ≤ 5 (ผลงานปี 63 รอ้ยละ 6.16)  



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  1 : ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ (PP&P Excellenceแผนงานทีŕ 1. : การพฒันาคุณภาพชวีติคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)
โครงการทีŕ 1 : โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั (กลุ่มวยัผูสู้งอายุ)
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย    1. รอ้ยละ 95 ของตําบลทีŕมรีะบบการส่งเสรมิสุขภาพดูแลผูสู้งอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ผ่านเกณฑ ์(ผลงานปี 63 รอ้ยละ 92.31)

 เป้าหมาย/จาํนวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ....

โครงการพัฒนาและสรา้ง1.เพืѷอเตรยีมความประชมุชีѸแจง ผูรั้บผดิชอบ งาน LTC 14 /  - คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคณะทํางาน3,000
ศักยภาพคนไทยกลุม่วยัผู ้พรอ้มรับประเมนิและเตรยีมความ จํานวน 30 คน x 100 บาท x 1 ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
สงูอายุ ตําบลทีѷผา่นเกณฑ์พรอ้มรับประเมนิ เป็นเงนิ 3,000 บาท

LTC (คงสภาพ)

2.เพืѷอประชมุขับประชมุประจํา ประธานผูส้งูอายุ / / / /  - คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คณะทํางาน#####
เคลืѷอนการดําเนนิเดอืนคณะกรรมการ 13 ตําบล 1 เทศบาล จํานวน 35 คน x 25 บาท x 12 ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
งานของชมรม ชมรมผูส้งูอายรุะดับรวม 35 คน 10,500 บาท
ผูส้งูอายุ อําเภอ

3.เพืѷอประชมุขับประชมุสญัจรผูส้งูอายุ13 รพ.สต. / / /  - สญัจรอําเภอทีѷ(ตําบลหว้ยเกตคุณะทํางาน9,000
เคลืѷอนการดําเนนิระดับอําเภอ 1 เขตเทศบาล หนองพยอม เดอืนพฤษภาคม เขารวกผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
งานของชมรม รวม 140 คน เดอืนสงิหาคม) 
ผูส้งูอายุ ของบประมาณสนับสนุนครั Ѹงละ3,000 บาท x 3 ครั Ѹง

เป็นเงนิ 9,000 บาท

4.เพืѷอคน้หาคลังเวทคีัดเลอืกผลงาน13 รพ.สต. /  - คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคณะทํางาน#####
สมองดอกไมง้ามผูส้งูอาย ุ11 สาขา 1 เขตเทศบาล จํานวน 150 คน x 100 บาท x 1 ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
และภมูปัิญญา ตําบลละ 10 คน (ทีѷตําบลงิѸวราย เดอืนสงิหาคม)
ผูส้งูอายุ จนท/กรรมการ 20

คน รวม 150 คน

5.เพืѷอใหผู้ส้งูอายุคัดกรองสขุภาพชอ่ง13 รพ.สต. / ไมใ่ชง้บประมาณ คณะทํางาน
เขา้ถงึบรกิารดา้นปากผูพ้กิารและผูส้งู1 เขตเทศบาล ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
ทันตกรรม อายุ ผูพ้กิาร 100 คน

ผูส้งูอาย ุ14,500 คน

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

   2. รอ้ยละ 70 Healthy Ageing ผ่านเกณฑ ์5 องคป์ระกอบ                                                                      
ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)

UC Non UC



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  1 : ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ (PP&P Excellenceแผนงานทีŕ 1. : การพฒันาคุณภาพชวีติคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)
โครงการทีŕ 1 : โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั (กลุ่มวยัผูสู้งอายุ)
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย    1. รอ้ยละ 95 ของตําบลทีŕมรีะบบการส่งเสรมิสุขภาพดูแลผูสู้งอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ผ่านเกณฑ ์(ผลงานปี 63 รอ้ยละ 92.31)

 เป้าหมาย/จาํนวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ....

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

   2. รอ้ยละ 70 Healthy Ageing ผ่านเกณฑ ์5 องคป์ระกอบ                                                                      
ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)

UC Non UC

6.เพืѷอให ้แกนนําอบรมแกนนํา อสม. 13 รพ.สต. /  -คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคณะทํางาน#####
อสม.มคีวามรูใ้นการในการดแูลสขุภาพ 1 เขตเทศบาล จํานวน 214 คน x 100 บาท x 1 ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
ดแูลสขุภาพผูส้งูผูส้งูอายรุว่มกบั รวม 214 คน เป็นเงนิ 21,400 บาท
อายุ พลังบวร บา้น วดั

ราชการ 2.เอกสารประกอบการอบรม 3,210
(รวมสขุภาพชอ่งปาก) จํานวน 214 ชดุๆละ 15 บาท เป็นเงนิ 3,210 บาท

7.เพืѷอผูส้งูอายใุนตดิตามตรวจสขุภาพ13 รพ.สต. / / / / ไมใ่ชง้บประมาณ คณะทํางาน
พืѸนทีѷรับผดิชอบได ้ผูส้งูอาย ุทกุ 3 เดอืน1 เขตเทศบาล ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
รับการตรวจประเมนิโดยแกนนํา อสม.
สขุภาพเป็นประจําทีѷเขา้รับการอบรม

8.เพืѷอสง่เสรมิสขุภาพกจิกรรมรําวง 3ส. / / / /ไมใ่ชง้บประมาณ(บรูณาการกบักลุม่วยัทํางาน)
ผูส้งูอายุ ปัѷนจักรยาน

งบคา่บรกิารสาธารณสขุ9.เพืѷอใหผู้ส้งูอายุคัดกรอง ADL และ 12 ตําบล /  - แบบคัดกรองจํานวน 12,000 คณะทํางาน ####
LTC หน่วยบรกิารเขา้ถงึบรกิารคัดความเสีѷยงดา้นสขุภาพ91 หมูบ่า้น 1.60 บาท เป็นเงนิ 19,200 บาทผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร

กรองดา้นสขุภาพของผูส้งูอายุ 16 ชมุชน  - คา่สํารวจคัดกรอง ADLและความเสีѷยงดา้นสขุภาพ
ในชมุชน ผูส้งูอายุ 12,000 ชดุๆละ 4 บาท เป็นเงนิ 48,000 บาท ####

จํานวน 12,000 คน  - คา่จา้งเหมากรอกขอ้มลูคัดกรองความเสีѷยง 
12,000 ชดุๆละ 2 บาท เป็นเงนิ 24,000 บาท ####

10. เพืѷอฟืѸนฟู 3.อบรมฟืѸนฟู 13 รพ.สต. / 1.คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคณะทํางาน ####
ความรูเ้ชงิปฏบิัติความรูเ้ชงิปฏบิัติ 1 เขตเทศบาล จํานวน 210 คน x 100 บาท x 1 ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
การแกอ่สค./ผูด้แูลการ อสค./ผูด้แูล รวม 150 คน
ผูส้งูอายุ ผูส้งูอาย ุปี64 2.จัดซืѸอวสัดกุารแพทย ์วสัดสุ ิѸนเปลอืง

 2.1 ชดุอปุกรณ์ทําแผล จํานวน 140 ชดุๆละ 100 บาท ####



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  1 : ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ (PP&P Excellenceแผนงานทีŕ 1. : การพฒันาคุณภาพชวีติคนไทยทุกกลุ่มวยั (ดา้นสุขภาพ)
โครงการทีŕ 1 : โครงการพฒันาและสรา้งศกัยภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั (กลุ่มวยัผูสู้งอายุ)
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย    1. รอ้ยละ 95 ของตําบลทีŕมรีะบบการส่งเสรมิสุขภาพดูแลผูสู้งอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ผ่านเกณฑ ์(ผลงานปี 63 รอ้ยละ 92.31)

 เป้าหมาย/จาํนวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถุประสงค์ กจิกรรม ระบุพืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบุ....

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

   2. รอ้ยละ 70 Healthy Ageing ผ่านเกณฑ ์5 องคป์ระกอบ                                                                      
ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)

UC Non UC

 2.2 ชดุอปุกรณ์เยีѷยมบา้น ( Mask ถงุมอื BP ####
    ปรอทวดัไข ้) จํานวน 28 ชดุๆละ 2,014 บาท

  2.3เจลลา้งมอื จํานวน 200 หลอดๆละ 30 บาท 6,000
    เป็นเงนิ 6,000 บาท

 2.4 เครืѷองวดัความดันโลหติ สําหรับ CG จํานวน
14 เครืѷอง x 1,700 บาทเป็นเงนิ 23,800 บาท ####

11.เพืѷอแลกเปลีѷยนเวทแีลกเปลีѷยน 13 รพ.สต. /  - คา่อาหารวา่ง และเครืѷองดืѷม จํานวนคณะทํางาน 4,500
การดําเนนิงานเรยีนรู ้LTC 1 เขตเทศบาล  x 60 คนx 1 ครัѸง เป็นเงนิ 1,500 ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
ระหวา่งบคุลลากรแกบ่คุลากรผูรั้บผดิ รพร. 4 คน  - คา่อาหารกลางวนั จํานวน 60 คนx 50 บาท 
และภาคเีครอืขา่ยชอบงานผูส้งูอายุ รวม 60 คน x 1 ครั Ѹง เป็นเงนิ 3,000 บาท

หรอืผูเ้กีѷยวขอ้ง 
และภาคเีครอืขา่ย

12.เพืѷอให ้อสคประชมุแลก 13 รพ.สต. / / คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม  จํานวนคณะทํางาน ####
ผูด้แูลผูส้งูอายเุปลีѷยนเรยีนรู ้ 1 เขตเทศบาล  x 100 บาท x 2 วนั เป็นเงนิ 12ผูส้งูอาย/ุผูพ้กิาร
มเีวทแีลกเปลีѷยนอสค./ผูด้แูลผูส้งู รวม 60 คน
เรยีนรู ้ อาย ุปี63(6เดอืน/ครัѸง)

พัฒนาบคุลากร 2 คน (งบจังหวดั)
ดา้นการดแูลผูส้งูอายุ
(เพิѷม ไทรโรงโขน,
เทศบาล)

##### ####รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ  1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 1  : การพฒันาคณุภาพชวีติคนไทยทกุกลุม่วยั (ดา้นสขุภาพ)
โครงการทีѷ 2 :  โครงการพฒันาความรอบรูด้า้นสขุภาพของประชากร
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.รอ้ยละของผูป่้วย กลุม่เป้าหมายทีѷไดร้บัการดแูลจาก2. จํานวน อสม. ทีѷไดร้บัการพฒันาเป็น อสม. หมอประจําบา้น

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุ ืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง จงัหวดั

โครงการพัฒนา1.เพืѷอพัฒนา 1.จัดอบรมพัฒนาอสม.แกนนํา / คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม จํานวนคณะทํางาน 
เครอืขา่ย กําลงัคนศกัยภาพของอสมเป็นหมอประจําบา้นหมูล่ะ 1 คน   106  คน  คนละ 100  บาท  สสม. ####
ดา้นสขุภาพและแกนนําดา้นสขุภาพ. จํานวน106 คน (โครงการอบรม ของแผน งาน PCC)

ในพืѸนทีѷใหด้มีากขึѸน
2.อสม.สามารถดแูล
สขุภาพประชาชน
ในบทบาทหมอประจํา
บา้น

####

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)
UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ  1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 2. : การพฒันาคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ
โครงการทีѷ 3 : โครงการการพฒันาคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ (พชอ.)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละของอําเภอมกีารพฒัาคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ (พชอ.) ทีѷมคีณุภาพ

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุ จงัหวดั

โครงการการพัฒนาคณุภาพ1.เพืѷอขบัเคลืѷอนการชืѷอกจิกรรม: 1 1.คณะกรรมการ/ /  - คา่อาหารกลางวัน อาหารวา่งคณะกรรมการ ####
ชวีติระดบัอําเภอ ดําเนนิงานพัฒนาเวทปีระชมุคณะ พัฒนาคณุภาพ เครืѷองดืѷมประชมุคณะกรรมการพัฒนา

คณุภาพชวีติระดบัอําเภอกรรมการพัฒนา ชวีติระดบั คณุภาพชวีติระดบัอําเภอ (พชอ.) 
อําเภอตะพานหนิคณุภาพชวีติระดบั อําเภอ(พชอ.) จํานวน 21 คน x 100 บาท x 2 ครัѸง
ในรปูแบบของ อําเภอ(พชอ.) จํานวน 21 คน เป็นเงนิ 4,200 บาท
คณะกรรมการพัฒนาวธิกีารดําเนนิงาน: รวมเป็นเงนิ 4,200 บาท
คณุภาพชวีติระดบัจดัเวทปีระชมุคณะ
อําเภอ ( พชอ.) กรรมการพัฒนา

คณุภาพชวีติระดบั 
อําเภอ(พชอ.)
เพืѷอวเิคราะหปั์ญหา
ในเขตอําเภอตะพานหนิ
แลกเปลีѷยนเรยีนรู ้
การดําเนนิงาน
แกปั้ญหาในแตล่ะ
พืѸนทีѷจํานวน 2 ครัѸง/ปี

2.เพืѷอขบัเคลืѷอนชืѷอกจิกรรม: 2 2.คณะอนุกรรมการ/ / คา่อาหารกลางวัน อาหารวา่งและ ####
การดําเนนิงาน การประชมุคณะ พชอ. 7 คณะ เครืѷองดืѷม ประชมุคณะอนุกรรมการ
ของคณะอนุกรรมการอนุกรรมการ จํานวน 100 คน พัฒนาคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ
พัฒนาคณุภาพ พัฒนาคณุภาพชวีติ (7 คณะ) จํานวน 100 คน X 100 บาท  
ชวีติอําเภอ อําเภอตะพานหนิ  X 2 ครัѸง  เป็นเงนิ 20,000 บาท
ตะพานหนิ 7 คณะวธิกีารดําเนนิงาน: รวมเป็นเงนิ 20,000 บาท

จดัเวทปีระชมุ              
คณะอนุกรรมการ 7 คณะ
1.สํานักเลขานุการ
2.ผูส้งูอายุ
3.ยาเสพตดิ+วัยรุน่ตั Ѹงครรภ์
4.ปัญหาความยากจน
5.เกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย 

6.อบุตัเิหตทุางถนน
7.โรคไขเ้ลอืดออก,โรคไมต่ดิตอ่ 

จํานวน  2 ครัѸง/ปี 

3.เพืѷอขบัเคลืѷอนการชืѷอกจิกรรม: 3.คณะกรรมการ / / 1.คา่อาหารกลางวันอาหารวา่งและ ####

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ  1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 2. : การพฒันาคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ
โครงการทีѷ 3 : โครงการการพฒันาคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ (พชอ.)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละของอําเภอมกีารพฒัาคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ (พชอ.) ทีѷมคีณุภาพ

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุ จงัหวดั

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC

ดําเนนิงานตาม 3.1 ตดิตามการ อนุกรรมการพัฒนา เครืѷองดืѷม จดัเวทแีลกเปลีѷยนเรยีนรู ้KM 
ประเด็นพัฒนา ดําเนนิงานแกไ้ข คณุภาพชวีติระดบั จํานวน  178 คน ๆละ 100 บาท
คณุภาพชวีติและปัญหาในระดบัตําบล อําเภอและตําบล / เป็นเงนิ  17,800 บาท
สรปุผลการ 3.2.รวบรวม วเิคราะห ์ ประชาชนในเขต (ปชช.อําเภอตะพานหนิ 13 ตําบล
ดําเนนิงาน ขอ้มลูโครงการ อําเภอตะพานหนิ  ตําบลละ 12 คน รวม 156 คนและ

แกไ้ขปัญหาในพืѸนทีѷ จํานวน 178 คน คณะกรรมการพชอ./อนุกรรมการ 22 คน)
ประเมนิคณุภาพชวีติ 2.คา่จดัทําบธูนทิรรศการ เวท ี #####
ประชาชนกลุม่เป้าหมาย แลกเปลีѷยนเรยีนรู ้จํานวน 6 บธู
วธิกีารดําเนนิงาน: บธูละ 3,000 บาท
1.จดัเวทแีลกเปลีѷยน  เป็นเงนิ  18,000 บาท
เรยีนรู ้KM ระดบั รวมเป็นเงนิ 35,800 บาท
อําเภอ ตามประเด็น
พัฒนาคณุภาพชวีติ

รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน 60,000 บาท ####



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 3 : การป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเสีѷยงดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ 4 : โครงการพฒันาระบบการตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิและภยัสขุภาพ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.รอ้ยละ 100 ของจงัหวดั/อําเภอ มศีนูยป์ฏบิตักิารภาวะฉุกเฉนิ (EOC) และทมีตระหนกัรูส้ถานการณ์ (Situation Awareness Team: SAT) ทีѷสามารถ

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 เงนิ อ ืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุ ระบ.ุ.....

โครงการพัฒนา1. เพืѷอสรา้งระบบ1. ทมี SAT วเิคาะหส์ถานการณใ์นพืѸนทีѷไดค้รอบทมี SAT / / / / คณะทํางาน
ระบบการตอบโต ้เฝ้าระวังและโตต้อบคลมุ 5 กลุม่โรค 5 มติ ิ(all hazardsอําเภอตะพานหนิ ควบคมุโรค
ภาวะฉุกเฉนิและภาวะฉุกเฉนิและภัย พรอ้มเสนอผูบ้รหิารอยา่งนอ้ย เดอืนละ 1 ครัѸง
ภัยสขุภาพ สขุภาพ (กรณีปกต)ิ และ สปัดาหล์ะ 1 ครัѸง (กรณีเกดิภาวะ
อําเภอตะพานหนิ2. เพืѷอควบคมุ ฉุกเฉนิ)
จงัหวัดพจิติรและป้องกนัการ
ปี 2564 เกดิโรคระบาดและ 2. มกีารซอ้มระบบสัѷงการภายใตร้ะบบบญัชาการ 1.คา่อาหารกลางวัน อาหารวา่ง 

ภาวะฉุกเฉนิทางสงัคมเหตกุารณใ์นภาวะฉุกเฉนิไดท้กุภัย (all hazards) / และเครืѷองดืѷม ซอ้มระบบสัѷงการ 4,000
ภายใตร้ะบบบญัชาการเหตกุารณ์

3. ทมี JIT มรีายงานฉบบัสมบรูณอ์ยา่งนอ้ย 1 เรืѷอง ในภาวะฉุกเฉนิ
จํานวน 40 คนๆละ 100 บาท

4. ทมี JIT สามารถตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิไดท้กุภัย เป็นเงนิ 4,000 บาท  
(all hazards) และมกีารประชมุ EOC/War Rom
ในกรณีเกดิการระบาดของโรคในอําเภอตะพานหนิ / / 2.คา่อาหารกลางวัน อาหารวา่ง 6,000

และเครืѷองดืѷม ประชมุ EOC  
War Room  กรณีเกดิการระบาด 
จํานวน 30 คนๆ ละ 100 บาท
 x 2 ครัѸง  เป็นเงนิ 6,000 บาท

/

#####รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UCโครงการ
 /แผนงาน วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ
ผูร้บัผดิชอบ

งบประมาณ(บาท) 
(ระบ ุรายละเอยีด
คา่ใชจ้า่ย)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 3 : การป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเส ีѷยงดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ 5 : โครงการควบคมุโรคและภยัสขุภาพ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย   1.จํานวนผูป่้วยโรคไขเ้ลอืดออก (DF,DHF,DSS) ไมเ่กนิคา่มธัยฐาน (Median) ยอ้นหลงั 5 ปี และเกดิ Second Generation ไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 3 (ผลงาน ปีงบประมาณ
                                     2. คา่ดชันลีกูนํ ҟายงุลายใน 6 ร. และสว่นราชการอืѷนๆ ไมเ่กนิเกณฑท์ีѷกําหนด (ผลงาน ปีงบประมาณ 2563 คา่ HI CI เกนิ ทกุตาํบล)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม (ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

โครงการไขเ้ลอืดออก1.เพืѷอพัฒนาระบบการ1 การเฝ้าระวงัการระบาด คณะทํางาน
อําเภอตะพานหนิป้องกนัโรคตดิตอ่และ1.1 ทมี SAT มกีารวเิคราะหแ์ละรายงาน ควบคมุโรค
จังหวดัพจิติรภยัสขุภาพ สถานการณโ์รคไขเ้ลอืดออก คนืใหก้บัชมุชน
ปี 2564 2.เพืѷอลดอตัราการป่วยเดอืนละ 1 ครั Ѹง (ภาวะปกต)ิ ทกุสปัดาห ์

และอตัราตายดว้ยโรค(ภาวะระบาด)
ไขเ้ลอืดออก 1.2 เตรยีมความพรอ้มดา้นเคมภีณัฑ์1. ผูด้แูลเครืѷองพน่  1.2.1คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่ง6,000

วสัด ุบคุลากร ใหพ้รอ้มใชง้านและทันเวลาจํานวน 60 คน และเครืѷองดืѷม อบรมเชงิปฏบิตักิาร
*ผูด้เูครืѷองพน่ผา่นการอบรม ผูร้ับผดิชอบดแูลเครืѷองพน่ 60 คนๆ
*เครืѷองพน่สารเคม ีทรายทมีฟีอส นํѸายา ละ 100 บาท เป็นเงนิ 6,000 บาท
พน่สารเคม ียาทากนัยงุ สเปรยก์นัยงุ  1.2.2 คา่วทิยากร (คนนอก) จํานวน3,600
(กรณีการระบาด) x 6 ชม. X 300 บาท เป็นเงนิ 3,600 บาท
1.3 สุม่ลกูนํѸายงุลายในพืѸนทีѷ  2. JIT/SRRT   1.3 คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่ง 6,400
สถานทีѷราชการ จํานวน 2 ครั Ѹงจํานวน 16 คน และเครืѷองดืѷม ประชมุทมี JIT/SRRT 

สรปุออกสุม่ ลกูนํѸายงุลาย 16 คนๆ 
2.การควบคมุโรค ละ 100 บาท x 2 วนั x 2 ครั Ѹง 
2.1 เปิด EOC กรณีการระบาดไขเ้ลอืกออก เป็นเงนิ 6,400 บาท
(เกดิ second generation)
พรอ้มกนั 4 ตําบลขึѸนไป
2.2 กรณีทีѷพบผูป่้วยในพืѸนทีѷ 3. JIT/SRRT     2.2 คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่ง ####
ใหท้มี JIT/SRRT อําเภอ รว่มลงสอบสวนจํานวน 16 คน และเครืѷองดืѷม ประชมุทมี JIT/SRRT 
โรค โดยกําชบัใหดํ้าเนนิการมาตราการ ออกสอบสวน ควบคมุ ป้องกนัโรค
3-1-2 และ 7-14-21-28 กรณีพบผูป่้วยและสง่ และภยัสขุภาพ ในพืѸนทีѷ จํานวน 16 คนๆละ
แบบสอบสวนภายใน 24 ชม. หลังไดร้ับแจง้ 100 บาท x 16 ครั Ѹง เป็นเงนิ 25,600 บาท 
3.การสืѷอสารความเสีѷยง
*จัดกจิกรรม big cleaning day
พรอ้มกนัทั Ѹงทั Ѹงอําเภอ จํานวน 2 ครั Ѹง/ปี  
ครั Ѹงทีѷ 1 เดอืน มนีาคม - เมษายน 2564
ครั Ѹงทีѷ 2 เดอืน กรกฎาคม - สงิหาคม 2564
3.1 รณรงคกํ์าจัดแหลง่เพาะพันธุย์งุลาย
ทกุสปัดาห ์(ทกุวนัศกุร)์ ใน 
1.โรงเรอืน(บา้น/ชมุชน) 
2.โรงเรยีน(สถานศกึษา/สถานเลีѸยงเด็กเล็ก) 
3.โรงพยาบาล  4.โรงแรม/รสีอรท์ 
5.โรงงาน 6.โรงธรรม (วดั/มสัยดิ/โบสถ)์ 

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 3 : การป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเส ีѷยงดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ 5 : โครงการควบคมุโรคและภยัสขุภาพ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย   1.จํานวนผูป่้วยโรคไขเ้ลอืดออก (DF,DHF,DSS) ไมเ่กนิคา่มธัยฐาน (Median) ยอ้นหลงั 5 ปี และเกดิ Second Generation ไดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 3 (ผลงาน ปีงบประมาณ
                                     2. คา่ดชันลีกูนํ ҟายงุลายใน 6 ร. และสว่นราชการอืѷนๆ ไมเ่กนิเกณฑท์ีѷกําหนด (ผลงาน ปีงบประมาณ 2563 คา่ HI CI เกนิ ทกุตาํบล)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม (ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน / ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC

7.สถานทีѷราชการ
3.2 พัฒนาความรอบรูข้องแกนนําควบคมุโรค4.แกนนําควบคมุ  3.2คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่ง ####
ระดับตําบล โรคตําบล และเครืѷองดืѷม อบรมใหค้วามรู ้

จํานวน 130 คน แกนนําควบคมุโรคตําบล
จํานวน 13 ตําบลๆ 10 คนๆละ 100 บาท
เป็นเงนิ 13,000 บาท

####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน



ปีงบประมาณ 2563 คา่มธัยฐาน (Median) ยอ้นหลงั 5 ปี 34 ราย มผีูป่้วย 59 ราย)



ปีงบประมาณ 2563 คา่มธัยฐาน (Median) ยอ้นหลงั 5 ปี 34 ราย มผีูป่้วย 59 ราย)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 3 : การป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเสีѷยงดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ  6  คุม้ครองผูบ้รโิภคดา้นผลติภณัฑส์ขุภาพและบรกิารสขุภาพ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. การตรวจเฝ้าระวงัคลนิกิใหไ้ดเ้กณฑเ์ป้าหมายระดบั2. การตรวจสถานประกอบการเพืѷอสขุภาพผา่นเกณฑ ์รอ้ยละ 70
                                      3. การตรวจเฝ้าระวงัสถานทีѷผลติอาหารใหไ้ดเ้กณฑเ์ป้าหมายระดบั4. การตรวจเฝ้าระวงัสถานประกอบการดา้นยาใหไ้ดเ้กณฑเ์ป้าหมายระดบั ๔

 เป้าหมาย/จาํนวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรมระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจาํ
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ..

1.แผนงานคุม้ครอง1. เพืѷอใหส้ถาน1. ทําการตรวจเฝ้าผูป้ระกอบการสถาน/ / / ทมีแผนงาน คบ.
ผูบ้รโิภคดา้นการพยาบาลเอกชนระวังสถาน พยาบาลเอกชนทกุ

ตวรจเฝ้าระวังคลนิกิมคีณุภาพ พยาบาลเอกชนประเภท ในเขตอําเภอ

ใหไ้ดเ้กณฑเ์ป้าหมายมาตรฐานตามทีѷซ ึѷงประกอบดว้ยตะพานหนิ

ระดับ ๔ กฎหมายกําหนด1.1.คลนิกิเวชกรรม
12 แหง่

2.ประชาชนไดรั้บ2. คลนิกิการ
บรกิารสขุภาพ พยาบาลและการ
ทีѷมคีณุภาพ ผดงุครรภ ์7 แหง่
มาตรฐานตามทีѷ3. คลนิกิทันตกรรม
กฎหมายกําหนด6 แหง่

4. คลนิกิเทคนคิการ
แพทย ์1 แหง่
5. คลนิกิแพทยแ์ผน
ไทย 1 แหง่

2. แผนงานคุม้ครอง1. เพืѷอใหส้ถาน1. ทําการตรวจผูป้ระกอบการสถาน / แผนงานประจํา ทมีแผนงาน คบ.
ผูบ้รโิภคดา้นการตรวจประกอบการเพืѷอตรวจประเมนิ ประกอบการเพืѷอ (ไมใ่ชง้บประมาณ)
สถานประกอบการเพืѷอสขุภาพผา่นเกณฑ์ประกอบการเพืѷอสขุภาพ ในเขตอําเภอ
สขุภาพผา่นเกณฑ์มาตรฐานตามทีѷสขุภาพจํานวนตะพานหนิ
มาตรฐานตามทีѷกฎหมายกําหนด.
กฎหมายกําหนด2.เพืѷอใหป้ระชาชนใน
รอ้ยละ 70 เขตอําเภอตะพานหนิ.

ไดรั้บบรกิารดา้นการ
บรกิารสขุภาพทีѷมี

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุาํนวนเงนิ)

UC Non UC



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 1 : ดา้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 3 : การป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเสีѷยงดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ  6  คุม้ครองผูบ้รโิภคดา้นผลติภณัฑส์ขุภาพและบรกิารสขุภาพ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. การตรวจเฝ้าระวงัคลนิกิใหไ้ดเ้กณฑเ์ป้าหมายระดบั2. การตรวจสถานประกอบการเพืѷอสขุภาพผา่นเกณฑ ์รอ้ยละ 70
                                      3. การตรวจเฝ้าระวงัสถานทีѷผลติอาหารใหไ้ดเ้กณฑเ์ป้าหมายระดบั4. การตรวจเฝ้าระวงัสถานประกอบการดา้นยาใหไ้ดเ้กณฑเ์ป้าหมายระดบั ๔

 เป้าหมาย/จาํนวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรมระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจาํ
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ..

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุาํนวนเงนิ)

UC Non UC

มาตรฐานและความ
ปลอดภัย

3.แผนงานเฝ้าระวัง1.เพืѷอใหส้ถานทีѷผลติ1.ทําการตรวจผูป้ระกอบการสถานทีѷ / / แผนงานประจํา ทมีแผนงาน คบ.
สถานทีѷผลติอาหารให ้อาหารทีѷได ้ ประเมนิสถานทีѷผลติผลติอาหาร (ไมใ่ชง้บประมาณ)
ไดเ้กณฑเ์ป้าหมายรับการตรวจสอบได ้อาหาร ในเขตอําเภอ
ระดับ ๔ มาตรฐานตามเกณฑ์จํานวน 32 แหง่ตะพานหนิ

ทีѷกําหนด
2.เพืѷอใหอ้าหารทีѷ
ผลติมคีณุภาพ
และปลอดภัย

4. แผนงานเฝ้าระวัง1. เพืѷอใหส้ถานทีѷขายดําเนนิการตรวจประ        /       / แผนงานประจํา ทมีแผนงาน คบ.
สถานประกอบการยาไดรั้บการตรวจสอบเมนิ (ไมใ่ชง้บประมาณ)
ดา้นยาใหไ้ดเ้กณฑ์ไดม้าตรฐานตาม1.รา้นขายยา
เป้าหมายระดับเกณฑท์ีѷกําหนด1.1 ขย.1 6 แหง่

2. เพืѷอใหป้ระชาชน1.2 ขย.2 4 แหง่
ในเขตอําเภอตะพาน1.3 ขย.3 1 แหง่
หนิไดรั้บบรกิาร1.4 ขยบ. 4 แหง่
สขุภาพมคีณุภาพ
และปลอดภัย รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ 1 : ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 4 : การป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเสีѷยงดา้นสุขภาพ
โครงการทีѷ  7 : โครงการบรหิารจดัการสิѷงแวดลอ้ม
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. รอ้ยละของโรงพยาบาลทีѷพฒันาอนามยัสิѷงแวดลอ้ม ไดต้ามเกณฑ ์Green and Clean Hospital (ผลงานปี2563 คดิเป็นรอ้ยละ 100)    
                                       2. รอ้ยละของตาํบลมรีะบบจดัการปจัจยัเสีѷยงดา้นสิѷงแวดลอ้มทีѷสง่ผลกระทบตอ่สุขภาพ  (ผลงานปี2563 คดิเป็นรอ้ยละ 100)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุรายละเอยีดคา่ใชจ้า่ย)ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบุ......

โครงการพัฒนา1.เพืѷอให ้รพ และ
1.ชีѸแจงแนวทางการ
ดําเนนิงานและเกณฑ์ รพ.สต., รพร , สสอ. , อปท / คา่อาหาร คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคณะทํางาน 3,000

สิѷงแวดลอ้ม รพ.สต ไดดํ้าเนนิการการประเมนิเกณฑก์ารประเมนิดา้นสิѷงแวดลอ้มจํานวน  30 คน จํานวน 30คน x 100 บาท เป็นเงนิสิѷงแวดลอ้ม
อาชวีอนามัยพัฒนาอนามัย EHA แกผู่รั้บผดิชอบงาน
ในอําเภอตะพานหนิสิѷงแวดลอ้มภายใต ้
จังหวดัพจิติรกจิกรรม 2.มกีารตรวจคณุภาพนํѸาดืѷม ตามเกณฑ์รพร. รพ.สต / จัดซืѸอชดุตรวจแบคทเีรยีในนํѸาดืѷมคณะทํางาน 3,750
2564 Green and CleanGreen and Clean Hospital ในเขตอําเภอตะพานหนิ จํานวน 5 ชดุ ราคาชดุละ 750 สิѷงแวดลอ้ม

hospital  - รพร.3 เดอืน / ครั Ѹง จํานวน  14 แหง่ เป็นเงนิ 3,750 บาท
 - รพ.สต.  6 เดอืน / ครั Ѹง รพ.สต. 2*13 = 26 ขวด

รพร  4*16 = 64   ขวด
2. เพืѷอกําหนดนโยบาย1. จัดทําคําสัѷง นโยบาย ผูรั้บผดิชอบงานอนามัยรพร. รพ.สต /
และแนวทางในสิѷงแวดลอ้ม ทั Ѹงในระดับอําเภอในเขตอําเภอตะพานหนิ
การดําเนนิงาน จํานวน  14 แหง่
ดา้นอนามัยสิѷงแวดลอ้ม

2.แจง้เกณฑใ์นการดําเนนิการรพร. , รพ.สต / คณะทํางาน
สขุภาพเกษตรกรใหอ้ยูใ่นเกณฑร์ะดับทีѷดมีากในเขตอําเภอตะพานหนิ สิѷงแวดลอ้ม
กบัเจา้หนา้ทีѷ ทีѷรับผดิชอบงานในตําบลไดท้ราบจํานวน  14 ตําบล

3. ตรวจคัดกรองสาร1. เจาะเลอืดซํѸากลุม่เสีѷยง/ไมป่ลอดภยัเกษตรกรกลุม่เสีѷยง / คา่ชดุทดสอบตรวจสารเคมใีนกลุม่จํานวนคณะทํางาน ####
เคมใีนเลอืด ของเกษตรกรผูใ้ชส้ารเคมี 2,700 ชดุๆละ 6 บาท เป็นเงนิสิѷงแวดลอ้ม

1.1 ตดิตามและประเมนิกลุม่เสีѷยงและเสีѷยงสงู
โดยการเปลีѷยนพฤตกิรรม และเจาะซํѸาภายใน 3 เดอืน

4. ประเมนิศนูยเ์ด็กเล็ก1. ประชมุชีѸแจงเกณฑศ์นูยเ์ด็กเล็กคณุภาพ - ครศูนูยเ์ด็กเล็ก จํานวน /  - คา่อาหาร คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมบรูณาการกบัPM3,400
คณุภาพ 1.1  ประเมนิตนเองตามแบบประเมนิ - จนท.ทีѷรับผดิชอบงาน 34 คน x 100 บาท เป็นเงนิ 3วยัเรยีนวยัรุน่

มาตรฐานศนูยเ์ด็กลคณุภาพ (จํานวน 15 คน

2. ออกตรวจประเมนิศนูยเ์ด็กเล็กจนท.ทีѷรับผดิชอบงาน / คา่อาหาร คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมบรูณาการกบัPM2,600
จํานวน 13 คน  จํานวน 13 คน x 100 บาท x วยัเรยีนวยัรุน่

เป็นเงนิ 2,600 บาท

/ คา่ใบประกาศพรอ้มกรอบ จํานวนบรูณาการกบัPM2,090
ชดุละ 110 บาท เป็นเงนิ 2,090 วยัเรยีนวยัรุน่

                                       3. รอ้ยละคปสอ.สนบัสนุนใหอ้ปท.ผา่นการรบัรองมาตรฐานคณุภาพระบบบรกิารอนามยัสิѷงแวดลอ้ม (EHA) (ผลงานปี 2563 

 เป้าหมาย/
จาํนวน (ระบุ
พืҟนทีѷ กลุม่คน)

โครงการ
 /แผนงาน วตัถุประสงค์ กจิกรรม

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)

UC Non UC



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ 1 : ดา้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิแผนงานทีѷ 4 : การป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเสีѷยงดา้นสุขภาพ
โครงการทีѷ  7 : โครงการบรหิารจดัการสิѷงแวดลอ้ม
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. รอ้ยละของโรงพยาบาลทีѷพฒันาอนามยัสิѷงแวดลอ้ม ไดต้ามเกณฑ ์Green and Clean Hospital (ผลงานปี2563 คดิเป็นรอ้ยละ 100)    
                                       2. รอ้ยละของตาํบลมรีะบบจดัการปจัจยัเสีѷยงดา้นสิѷงแวดลอ้มทีѷสง่ผลกระทบตอ่สุขภาพ  (ผลงานปี2563 คดิเป็นรอ้ยละ 100)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุรายละเอยีดคา่ใชจ้า่ย)ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบุ......

                                       3. รอ้ยละคปสอ.สนบัสนุนใหอ้ปท.ผา่นการรบัรองมาตรฐานคณุภาพระบบบรกิารอนามยัสิѷงแวดลอ้ม (EHA) (ผลงานปี 2563 

 เป้าหมาย/
จาํนวน (ระบุ
พืҟนทีѷ กลุม่คน)

โครงการ
 /แผนงาน วตัถุประสงค์ กจิกรรม

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)

UC Non UC

5. ขยะตดิเชืѸอ 1. อําเภอมรีะบบการจัดการมลูฝอยตดิเชืѸอรพร. รพ.สต / / / / งบประมาณเบกิจ่าย งบ OP /
ทีѷมมีาตรฐานวชิาการ ในเขตอําเภอตะพานหนิ งบ OP

จํานวน  14 แหง่

6. การกําจัดขยะมลูฝอย
1.ชีѸแจงแนวทางการ
ดําเนนิงานใหก้บัเทศบาล/ เทศบาล/อบต. ทั Ѹง / ไมใ่ชง้บประมาณ บรูณาการกบั
อบต. ในการออกเทศบัญญัต ิและขอ้บัญญัติ งานวางแผนและ
ในการกําจัดขยะมลูฝอยในแตล่ะตําบล ประเมนิผล

7. งานสขุาภบิาลอาหาร1. สํารวจรา้นคา้/ รา้นชํา/ รา้นอาหารเทศบาล/อบต. ทั Ѹง 12 แหง่ / / งบประมาณเบกิจ่ายจากกองทนุตําบลบรูณาการกบั /
และตลาดสดประเภททีѷ2 ในพืѸนทีѷรพร. รพ.สต แผนงาน/โครงการ
2.ประชมุชีѸแจงการดําเนนิงานสขุาภบิาลอาหารในเขตอําเภอตะพานหนิ กองทนุ
กบัทอ้งถิѷน 12 แหง่เพืѷอใหเ้กดิความเขา้จํานวน  14 แหง่
ใจในการทํางานระหวา่งเจา้หนา้ทีѷทอ้งถิѷน กบั
เจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ 
3. รว่มกบัทอ้งถิѷน ในการดําเนนิงานสขุาภบิาลอาหาร
เชน่ การอบรมผูป้ระกอบการ, ผูส้มัผัสอาหาร

####รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ  5 : การพฒันาระบบการแพทยป์ฐมภมู ิ
โครงการทีѷ 8 : โครงการพฒันาระบบการแพทยป์ฐมภมู ิ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละ 33 ของหนว่ยบรกิารปฐมภมูแิละเครอืขา่ยหนว่ยบรกิารปฐมภมูทิ ีѷเปิดดําเนนิการในพืҟนทีѷ (เป้าหมายปี2563 รอ้ยละ 25 ผลงาน ปี2563 ผา่นเกณฑ ์รอ้ยละ

งบประมาณ(บาท)

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

โครงการพัฒนาระบบ1.เพืѷอพัฒนาศกัยภาพ1.ประชมุแลกเปลีѷยนเรยีนรูเ้กีѷยวกบัตวัแทนหน่วยบรกิาร / 1.คา่อาหาร คา่อาหาร
วา่งและ คณะทํางานพัฒนา3,200

การแพทยป์ฐมภมูิการแพทยป์ฐมภมูิการดําเนนิงานคลนิกิหมอครอบครัวปฐมภมูแิหง่ละ 2 คน และ เครืѷองดืѷม 32 คนๆละ 100 ศกัยภาพ
อําเภอตะพานหนิ และกําหนดรปูแบบการจดับรกิารตามแพทยป์ระจํา NPCU x 1 ครัѸง  เป็นเงนิ 3,200 บาทการแพทยป์ฐมภมูิ
จงัหวัดพจิติร ปี 2564 หลกัเวชศาสตรค์รอบครัวจํานวน 4 คน / 2. คา่เอกสารประกอบการประชมุ 32 เลม่1,120

ในแนวทางเดยีวกนั  เลม่ละ 35 บาท เป็นเงนิ 1,120 บาท
2.ประชมุกํากบัตดิตามกระบวนการตวัแทนหน่วยบรกิาร / / / คา่อาหาร คา่อาหารวา่ง

และเครืѷองดืѷม #####
และผลลพัธ ์การดําเนนิงานคลนิกิปฐมภมูแิหง่ละ 2-3 คน จํานวน 15 คนๆละ 100 บาท
หมอครอบครัว x 6 ครัѸง x 2 PCC เป็นเงนิ 18,000 บาท 

2.เพืѷอพัฒนาความ1.อบรมเชงิปฏบิตักิารฟืѸนฟคูวามรูแ้ก่1.1 อสม.ในเครอืขา่ย / 1.คา่อาหาร คา่อาหาร
วา่งและ

รอบรูด้า้นสขุภาพอาสาสมัครสาธารณสขุประจําหมูบ่า้นคลนิกิหมอครอบครัว เครืѷองดืѷม 248 คนๆละ 100 บาท
ของอาสาสมัคร(อสม.) วังหลมุ x 1 ครัѸง  เป็นเงนิ 24,800 บาท 95,200 (งบประมาณจากบญัชเีงนิบํารงุ รพ.แมข่า่ย 
สาธารณสขุประจํา จํานวน 248 คน 2.เครืѷองวัดความดนั หมูล่ะ 1 เครืѷอง ประเภทรายการรายได ้ กองทนุ UC  
หมูบ่า้น(อสม.) เครืѷองละ 2,800 บาท x 23 เครืѷอง ####
ทีѷปฏบิตังิานในคลนิกิ เป็นเงนิ 64,400 บาท
หมอครอบครัว 3.เครืѷองวัดออกซเิจนใน

จํานวน 2 เครืѷอง เครืѷองละ 3,000 บาท
เป็นเงนิ 6,000 บาท

1.2 อสม.ในเครอืขา่ย / 1.คา่อาหาร คา่อาหาร
วา่งและ 107,700 (งบประมาณจากบญัชเีงนิบํารงุ รพ.แมข่า่ย 

คลนิกิหมอครอบครัว เครืѷองดืѷม 371 คนๆละ 100 บาท ประเภทรายการรายได ้ กองทนุ UC 
ไผห่ลวง x 1 ครัѸง  เป็นเงนิ 37,100 บาท ####
จํานวน 371 คน 2.เครืѷองวัดความดนั หมูล่ะ 1 เครืѷอง

เครืѷองละ 2,800 บาท x 17 เครืѷอง เป็นเงนิ
เป็นเงนิ 47,600 บาท
3.เครืѷองคอมพวิเตอร ์All in one
จํานวน 1 เครืѷอง เครืѷองละ 23,000 บาท
เป็นเงนิ 23,000 บาท

##### ####

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

รวมป็นเงนิท ัҟงสิҟน

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC
ผูร้บัผดิชอบโครงการ /

แผนงาน วตัถปุระสงค์ กจิกรรม
 เป้าหมาย/
จํานวน (ระบุ
พืҟนทีѷ กลุม่คน)



รอ้ยละ 50)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence) แผนงานทีѷ  5 : การพฒันาระบบการแพทยป์ฐมภมู ิ
โครงการทีѷ 9 : โครงการพฒันาเครอืขา่ยกําลงัคนดา้นสขุภาพ และ อสม.

2. จํานวน อสม. ทีѷไดร้บัการพฒันาเป็น อสม. หมอประจําบา้น

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

โครงการพัฒนา1.เพืѷอพัฒนา 1.พัฒนาศักยภาพ อสม - อสม.จํานวน / 1. ค่าอาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคณะทํางาน ####

เครอืข่าย กําลังคนศักยภาพของอสมโดยการจัดการประกวดนําเสนอผลงาน196 คน จํานวน 196 คนละ 100 บาท สสม.

ดา้นสขุภาพและแกนนําดา้นสขุภาพอสม. 14 สาขา ตําบลละ 14 คน / 2. ค่าใชจ้า่ยในการประกวด อสม.ดเีด่น ####

อําเภอตะพานหนิในพืѸนทีѷใหด้มีากขึѸนจํานวน 1 วัน จํานวน 14 สาขา  ประกอบดว้ย
จังหวัดพจิติร  ปี2.เพืѷอใหเ้กดิหมูบ่า้น  - รางวัลชนะเลศิทีѷ 1 โล่รางวัล จํานวน 

 และตําบลการจัดการ 14 อันๆ ละ 800 บาท เป็นเงนิ 11,200 บาท
สขุภาพทีѷมรีะดับทีѷดขีึѸน  - รางวัลรองชนะเลศิทีѷ 1 เกยีรตบัิตรพรอ้มกรอบ3.เพืѷอใหม้ี
ตําบล จํานวน 14 ชดุๆละ 110 บาท เป็นเงนิ 1,540 บาท
จัดการสขุภาพทีѷ  - รางวัลรองชนะเลศิทีѷ 2 เกยีรตบัิตรพรอ้มกรอบ
สามารถถา่ยทอด จํานวน 14 ชดุๆละ 110 บาท เป็นเงนิ 1,540 บาท
และเป็นแหล่งเรยีนรูไ้ด ้

####

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.รอ้ยละของผูป่้วย กลุม่เป้าหมายทีѷไดร้บัการดแูลจากอสม. 
หมอประจําบา้นมคีณุภาพชวีติทีѷด ี

UC

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

โครงการ /
แผนงาน วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ
 กลุม่คน)

Non UC

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence) แผนงานทีѷ 6  : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 10 : โครงการพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ สาขาโรคไมต่ดิตอ่เร ืҟอรงั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.ผูป่้วย DM ไดร้บัการตรวจภาวะแทรกซอ้นทางตารอ้ยละ 60 (ผลงานปี2. ผูป่้วย DM คมุนํ ҟาตาลไดด้ ีรอ้ยละ 40 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 31.87)
                                         3.รอ้ยละ 80 ผูป่้วย DM HT ไดต้รวจภาวะแทรกซอ้นทางไต (ผลงานปี4.ผูป่้วย DM ไดร้บัการตรวจภา่วะแทรกซอ้นทางเทา้รอ้ยละ 60  (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 62.72)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบุ......

โครงการพัฒนาระบบบรกิาร1.เพืѷอพัฒนาศักยภาพความรู ้1.ประชมุคณะกรรมการ NCDsผูป่้วยเบาหวาน / 1.ค่าอาหารว่างและเครืѷองดืѷมประชมุคณะกรรมการคณะทํางาน NCD
สขุภาพสาขาโรคไม่ตดิต่อเรืѸอรังดา้นสขุภาพของอสม.แกนนํา ในอําเภอตะพานหนิ จํานวน 20 คนๆละ 25 x 2 ครั Ѹง เป็นเงนิ 1,000 บาท1,000
ผูป่้วย DM คุมนํѸาตาลไดด้ี/ผูดู้แล ทีѷม ีHbA1C≥7
รอ้ยละ 40 2.เพืѷอปรับพฤตกิรรมสขุภาพ1.อบรมแกนนํา/ผูดู้แล และเจา้หนา้ทีѷจํานวน 1,539 ราย / 2.ค่าอาหารอาหารว่างเครืѷองดืѷมอบรมแกนนํา/ผูดู้แล###
ปี 63 = รอ้ยละ 36.ของผูป่้วยเบาหวานเกีѷยวกับ 3อ 3ส จํานวน 123 คนๆ ละ  100 บาท× 1 ครั Ѹง เป็นเงนิ 12,300 บาท

3.เพืѷอลดความรุนแรง2.บูรณาการกับกลุ่มเกษตรปลอดสารคลองคูณ 106 ราย (หมู่ละ 1 คน)
ของโรคและป้องกันอาหารปลอดภัยในเรืѷองการเขา้ถงึแหล่งดงตะขบ 85  ราย
มใิหเ้กดิภาวะแทรกซอ้นอาหาร งิѸวราย   125 ราย / 3.ไวนลิโครงการอบรมสง่เสรมิใหค้วามรูทั้กษะแกนนํา/ผูดู้แล
ในผูป่้วย ทับหมัน 94 ราย  เป็นเงนิ 500 บาท 500

ทุ่งโพธิѻ  48 ราย
3.อบรมเชงิปฏบัิตกิารสง่เสรมิความรูใ้หก้ับไทรโรงโขน 34 ราย / 3.ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างเครืѷองดืѷมอบรมผูป่้วยเบาหวาน
ผูป่้วยเบาหวานทีѷควบคุมระดับนํѸาตาลไม่ได ้เขารวก 52 ราย จํานวน 1,539 คนๆละ100บาท×1ครั Ѹงเป็นเงนิ 153,900 บาท####
เรืѷองการใชย้าทีѷเหมาะสม  ไผ่หลวง 49 ราย
อาหารสําหรับผูป่้วยDM ภาวะแทรกซอ้นวังสําโรง 136 ราย / 4.ค่าอาหารสขุภาพสาธติตัวอย่าง อาหารลดการใชเ้ครืѷองปรุงหวาน3,000
และการออกกําลังกายในคลนิกิเบาหวานวังหลุม 109 ราย  เกลอื เป็นเงนิ   3,000  บาท x 1 ครั Ѹง
แต่ละรพ.สต. วังหวา้ 104 ราย

หนองพยอม 148 ราย
4.จัดทําแผ่นพับความรูผู้ป่้วยเบาหวานหว้ยเกตุ 134 ราย / 5.ค่าแผ่นพับความรูผู้ป่้วยเบาหวานเรืѷองการดูแลเทา้ในผูป่้วยเบาหวาน4,000

เรืѷองภาวะแทรกซอ้นในผูป่้วยเบาหวานในเขต 315 ราย  จํานวน 4000 แผ่น X  1 บาท เป็นเงนิ 4,000 บาท
(DM 4,001 ราย

5.ประสานแพทยผู์ร้ับผดิชอบในแต่ละพืѸนทีѷคุมนํѸาตาลไม่ได ้= 1, / 6.ค่าแผ่นพับความรูเ้รืѷองโรคไต ในผูป่้วยเบาหวาน 4,000
เรืѷองพจิารณาการทํา SMBG ในผูป่้วยDM  จํานวน 4000 แผ่น X  1 บาท เป็นเงนิ 4,000 บาท
ทีѷคุมระดับนํѸาตาลไม่ได ้
6.ประสานแพทยผู์ร้ับผดิชอบเรืѷองการลง 
Dx ICD10 ใหถ้กูตอ้งตาม Template

รอ้ยละ 80 ผูป่้วย DM  เพืѷอลด 1.ใหค้วามรูก้ารการดําเนนิของโรคผูป่้วย DM / HT / / / / เป็นงานประจํา ไม่ใชง้บประมาณ คณะทํางาน NCD
และ HTไดต้รวจภาวะภาวะแทรกซอ้น และภาวะแทรกซอ้นอย่างละเอยีดใน อ.ตะพานหนิ
แทรกซอ้นทางไต ทางไตในผูป่้วย 2.วางแผนการตรวจคัดกรองประจําปี

DM / HT ตามเกณฑใ์หค้รบถว้น

ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

โครงการ /
แผนงาน วตัถุประสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพืҟนทีѷ 
กลุม่คน)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence) แผนงานทีѷ 6  : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 10 : โครงการพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ สาขาโรคไมต่ดิตอ่เร ืҟอรงั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.ผูป่้วย DM ไดร้บัการตรวจภาวะแทรกซอ้นทางตารอ้ยละ 60 (ผลงานปี2. ผูป่้วย DM คมุนํ ҟาตาลไดด้ ีรอ้ยละ 40 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 31.87)
                                         3.รอ้ยละ 80 ผูป่้วย DM HT ไดต้รวจภาวะแทรกซอ้นทางไต (ผลงานปี4.ผูป่้วย DM ไดร้บัการตรวจภา่วะแทรกซอ้นทางเทา้รอ้ยละ 60  (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 62.72)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบุ......

ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

โครงการ /
แผนงาน วตัถุประสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพืҟนทีѷ 
กลุม่คน)

3.ประสานหน่วยงานในชมุชนมาให ้
การชว่ยเหลอืในการรับ - สง่กรณีผูป่้วยตดิบา้น
หรอืเดนิทางไม่สะดวก ใหม้เีจา้หนา้ทีѷลงเจาะ
ทีѷบา้น
4.การดูแลผูป่้วยDM ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 4 กลุ่ม

รอ้ยละ 70 ของผูป่้วยผูป่้วย CKD 3-4 ม1ี.ใหค้วามรูป้รับเปลีѷยนพฤตกิรรมผูป่้วย CKD 3 / / / / เป็นงานประจํา ไม่ใชง้บประมาณ คณะทํางาน NCD
CKD 3-4 ชะลอการอัตราการลดลงของ2..ใหส้ขุศกึษารายกลุ่มเรืѷองในอ.ตะพานหนิ
ลดลงของ eGFR < eGFR < 4 ml /min/ - การใชย้าแกป้วดลดการอักเสบ
ml /min / 1.73m2/yr 1.73m2/yr  - อันตรายจากการใชย้าสมุนไพร

3.จัดอบรมเรืѷองการดูแลผูป่้วย CKD

ใหก้ับจนท.สาธารณสขุ และอสม.

4.จัดทําคู่มอืการดูแลตนเองสําหรับ
ผูป่้วยCKD เพืѷอเป็นเครืѷองมอืสําหรับ 
อสม.ในการดูแลผูป่้วยCKD
ในพืѸนทีѷทีѷรับผดิชอบ
5.จัดบรกิารคลนิกิชะลอไตเสืѷอมร่วมกับ
NCD CLINIC
6.ประสาน ผรช. ในคลนิกิ NCD
ใหนั้ดเจาะเลอืด Cr ครั Ѹงทีѷ 2 ในนัดถดัไป
หลังจากเจาะเลอืดประจําปี

รอ้ยละผูป่้วย DM ไดร้ับเพืѷอลดการเกดิภาวะ1.ใหค้วามรูก้ารปฏบัิตติัวเพืѷอป้องกันผูป่้วยDM / / / เป็นงานประจํา ไม่ใชง้บประมาณ คณะทํางาน NCD
ตรวจภาวะแทรกซอ้นทางเทา้แทรกซอ้นเฉียบพลันทางเทา้ภาวะแทรกซอ้น อ.ตะพานหนิ
รอ้ยละ 60 ในผูป่้วยเบาหวาน  -อาการผดิปกตมิาพบแพทย์

 - อาหาร
 - การใชย้า
 - ออกกําลังกาย
 - อารมณ์
 - การพักผ่อน
2.สรา้งอสม.แกนนํา
โรคเบาหวาน ให ้
เป็นชอ่งทางในการ
สืѷอสาร กับผูป่้วย



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence) แผนงานทีѷ 6  : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 10 : โครงการพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ สาขาโรคไมต่ดิตอ่เร ืҟอรงั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.ผูป่้วย DM ไดร้บัการตรวจภาวะแทรกซอ้นทางตารอ้ยละ 60 (ผลงานปี2. ผูป่้วย DM คมุนํ ҟาตาลไดด้ ีรอ้ยละ 40 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 31.87)
                                         3.รอ้ยละ 80 ผูป่้วย DM HT ไดต้รวจภาวะแทรกซอ้นทางไต (ผลงานปี4.ผูป่้วย DM ไดร้บัการตรวจภา่วะแทรกซอ้นทางเทา้รอ้ยละ 60  (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 62.72)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบุ......

ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงนิ)

UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

โครงการ /
แผนงาน วตัถุประสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพืҟนทีѷ 
กลุม่คน)

รอ้ยละของผูป่้วยเบาหวานเพืѷอใหผู้ป่้วย DM/HT1.ดงึขอ้มูลกลุ่มผูป่้วย DM ผูป่้วย DM / / บูรณาการกับงบกองทุนแต่ละพืѸนทีѷ คณะทํางาน NCD

และ/หรอืความดันโลหติสงูทีѷม ีCVD Risk ทีѷม ีCVD Risk มากกว่า หรอืเท่ากับและ/หรอื HT
ทีѷข ึѸนทะเบยีนไดร้ับการประเมนิมากกว่าหรอืเท่ากับใหพ้ืѸนทีѷดําเนนิงาน ทีѷม ีCVD Risk มากกว่า
โอกาสเสีѷยงต่อโรคหวัใจและ20% ในชว่งไตรมาส2.ใหค้วามรูป้รับเปลีѷยน พฤตกิรรมหรอืเท่ากับ 20% 
หลอดเลอืด (CVD Risk 1,2 มผีล CVD Risk ในชว่งไตรมาส 1,2
รอ้ยละ 85 ลดลงในไตรมาส 3,4

ถวายความรูพ้ระสงฆอ์าสาสมัครสง่เสรมิพระสงฆ ์วัดละ 1 รูป / 1.ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างเครืѷองดืѷมถวายความรูฯ้คณะทํางาน ###
สขุภาพประจําวัด (อสว.) รวมจํานวน 54 รูป จํานวน 54 รูปๆละ100บาท×2 ครั Ѹง เป็นเงนิ 10,800 บาท

2. ค่าเอกสารประกอบการบรรยาและถวายความรูฯ้ จํานวน
54 รูป x 20 แผ่น x 0.50 บาท เป็นเงนิ 540 บาท
3. ป้ายประชาสมัพันธโ์ครงการ ขนาด 2*3 เมตร เป็นเงนิ 500 บาท

##### ######รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



ประเดน็ยุทธศาสตรท์ีŕ 2  :  ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีŕ 6 :  การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Sevice Plan)
โครงการทีŕ 11 : โครงการพฒันาระบบบรกิารโรคตดิตอ่ (TB/DHF) โรคอบุตัใิหม่ อบุตัซิ ํŖา และโรคตดิตอ่อนัตรายตาม พรบ.โรคตดิตอ่ พ.ศ.2558
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. อตัราความสําเรจ็ของการรกัษาวณัโรคปอดรายใหม่ รอ้ยละ 2. ความครอบคลุมการรกัษาวณัโรครายใหม่และกลบัเป็นซํŖา รอ้ยละ 90  (ผลงาน ปี 2563 = 101.96 
                                    3. อตัราเสยีชวีติจากวณัโรคน้อยกว่า รอ้ยละ 5 (ผลงาน ปี 2563 4. อตัราผูป่้วยวณัโรคขาดการรกัษา รอ้ยละ 0 (ผลงาน ปี 2563  ไม่มผีูป่้วยวณัโรคขาดยา)

   5. ไม่พบผูป่้วยไขเ้ลอืดออกเสยีชวีติ  (ผลงานปี 2563 =ไม่พบผูเ้สยีชวีติ)

งบประมาณ(บาท)
ไตร ไตร ไตร ไตร (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงิน อืŕนๆ

ต.ค.- ม.ค.- เม.ย- ก.ค.- คา่ใชจ้่าย) (PP)กองทุนตาํบลสป กรม บํารุงระบุ......
แผนงาน : พัฒนาระบบ1.เพิѷมอัตราความ1.คัดกรองกลุม่เสีѷยงคลนิกิโรคเรืѸอรังใน /  /  /  / อารยีว์รรณ มลีาภ
บรกิารโรคตดิตอ่( สําเร็จของการรักษาวัณโรค Walk in รพร.ตะพานหนิ หฤหรรษ์ พมิพเ์มอืง
โรคอบุัตใิหม่ อบุัตซํิѸาวัณโรคปอดรายใหม่ในคลนิกิโรคเรืѸอรัง ณัฐพร ทองรอด
โรคตดิตอ่อันตราย(ขึѸนทะเบยีนเฉพาะอย่างตอ่เนืѷอง ไดแ้ก่ สมุาล ีพลพุทธา
พรบ.โรคตดิตอ่ พไตรมาส 1/2564 คลนิกิเบาหวาน 

รอ้ยละ > 90 คลนิกิโรคปอด
2.เพิѷมรอ้ยละความ(ถงุลม/หอบหดื) 
ครอบคลมุการรักษาคลนิกิโรคเอดส ์
วัณโรครายใหม่และ2.ขยายการคัดกรองคลนิกิโรคเรืѸอรังใน /  /  /  / อารยีว์รรณ มลีาภ
กลับเป็นซํѸา > กลุม่เสีѷยงวัณโรครพร.ตะพานหนิ หฤหรรษ์ พมิพเ์มอืง
3.ลดอัตราเสยีชวีติเพิѷมเตมิ ไดแ้ก่
จากวัณโรคนอ้ยกวา่ผูส้งูอายุในคลนิกิ
รอ้ยละ 5 ความดันโลหติสงู 
4.คงอัตราผูป่้วยคลกิโรคไต 
วัณโรคขาดยา3.อบรมพัฒนาการจนท.รพ.สต.26 คน  /  / คา่อาหารวันอบรม คนละจณิตระการ ควรคดิ#####
รอ้ยละ 0 คัดกรองกลุม่เสีѷยงอสม.474 คน จํานวน 500 คน เป็นเงนิอาทติย ์บญุผล

และวเิคราะหพ์ืѸนทีѷรวม 500 คน 25,000 บาท ปิต ิศรสีละ
เสีѷยง แกเ่จา้หนา้ทีѷ จนท.มสิเตอรท์บีี
รพ.สต. และ อสม. ประจํา รพ.สต.
4.รณรงคค์น้หาเชงิรุกพืѸนทีѷเสีѷยงวัณโรค  /  / จนท.มสิเตอรท์บีี
ใน ผูส้ัมผัสร่วมบา้นอําเภอตะพานหนิ ประจํา รพ.สต.
ผูส้ัมผัสใกลช้ดิ
ผูม้ปีระวัตเิป็นวัณโรค
ผูส้งูอายุพืѸนทีѷเสีѷยง
ผูป่้วยเบาหวาน
ทีѷรับยาทีѷ รพ.สต.

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนินงาน /
แผนการจ่ายงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC
โครงการ /
แผนงาน วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ



ประเดน็ยุทธศาสตรท์ีŕ 2  :  ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีŕ 6 :  การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Sevice Plan)
โครงการทีŕ 11 : โครงการพฒันาระบบบรกิารโรคตดิตอ่ (TB/DHF) โรคอบุตัใิหม่ อบุตัซิ ํŖา และโรคตดิตอ่อนัตรายตาม พรบ.โรคตดิตอ่ พ.ศ.2558
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. อตัราความสําเรจ็ของการรกัษาวณัโรคปอดรายใหม่ รอ้ยละ 2. ความครอบคลุมการรกัษาวณัโรครายใหม่และกลบัเป็นซํŖา รอ้ยละ 90  (ผลงาน ปี 2563 = 101.96 
                                    3. อตัราเสยีชวีติจากวณัโรคน้อยกว่า รอ้ยละ 5 (ผลงาน ปี 2563 4. อตัราผูป่้วยวณัโรคขาดการรกัษา รอ้ยละ 0 (ผลงาน ปี 2563  ไม่มผีูป่้วยวณัโรคขาดยา)

   5. ไม่พบผูป่้วยไขเ้ลอืดออกเสยีชวีติ  (ผลงานปี 2563 =ไม่พบผูเ้สยีชวีติ)

งบประมาณ(บาท)
ไตร ไตร ไตร ไตร (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงิน อืŕนๆ

ต.ค.- ม.ค.- เม.ย- ก.ค.- คา่ใชจ้่าย) (PP)กองทุนตาํบลสป กรม บํารุงระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนินงาน /
แผนการจ่ายงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC
โครงการ /
แผนงาน วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ
5.ใชเ้ทคโนโลยสีนับรพร.ตะพานหนิ กองทนุวัณโรคโลก สับสนุนนํѸายาแพทย ์,งานชันสตูร
สนุนการวนิจิฉัยโรค ให ้รพ.พจิติร และ สคร.3 
เชน่ การสง่ตรวจ
ดว้ยวธิอีณูวทิยา เครอืขา่ย รพร. ร่วมกับศนูย์งานรังสกีารแพทย์
(GeneXpert) รพ.มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์งานคอมพวิเตอร์
การพัฒนาใช ้AI 
ชว่ยในการอา่นผล 
CXR (ลดภาระแพทย)์
6.ปฏบิัตกิารดแูลรพร.ตะพานหนิ  /  /  /  / แพทย์
รักษาผูป่้วยวัณโรค
ตามแนวทาง WHO
7.วเิคราะหส์าเหตุรพร.ตะพานหนิ  / แพทย์
ผูป่้วยเสยีชวีติ
ระหวา่งรักษาวัณโรค
ในไตรมาส 1/2564
ทกุราย
8.ปรกึษาผูเ้ชีѷยวชาญรพร.ตะพานหนิ  /  /  /  / แพทย์
สาขาอายุรกรรม
ผูป่้วยวัณโรค
ทีѷมภีาวะแทรกซอ้น
9.ตดิตามเยีѷยมบา้นอําเภอตะพานหนิ  /  /  /  / จนท.มสิเตอรท์บีี
ผูป่้วยวัณโรคทกุราย ประจํา รพ.สต.
10.ตดิตามผูส้ัมผัสอําเภอตะพานหนิ  /  /  /  / จนท.มสิเตอรท์บีี
วัณโรค(B+) มารับ ประจํา รพ.สต.
การคัดกรอง CXR
11.ตดิตามผูป่้วยอําเภอตะพานหนิ  /  /  /  / จนท.มสิเตอรท์บีี
วัณโรคผดินัดบรกิาร ประจํา รพ.สต.
ทกุราย



ประเดน็ยุทธศาสตรท์ีŕ 2  :  ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีŕ 6 :  การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Sevice Plan)
โครงการทีŕ 11 : โครงการพฒันาระบบบรกิารโรคตดิตอ่ (TB/DHF) โรคอบุตัใิหม่ อบุตัซิ ํŖา และโรคตดิตอ่อนัตรายตาม พรบ.โรคตดิตอ่ พ.ศ.2558
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. อตัราความสําเรจ็ของการรกัษาวณัโรคปอดรายใหม่ รอ้ยละ 2. ความครอบคลุมการรกัษาวณัโรครายใหม่และกลบัเป็นซํŖา รอ้ยละ 90  (ผลงาน ปี 2563 = 101.96 
                                    3. อตัราเสยีชวีติจากวณัโรคน้อยกว่า รอ้ยละ 5 (ผลงาน ปี 2563 4. อตัราผูป่้วยวณัโรคขาดการรกัษา รอ้ยละ 0 (ผลงาน ปี 2563  ไม่มผีูป่้วยวณัโรคขาดยา)

   5. ไม่พบผูป่้วยไขเ้ลอืดออกเสยีชวีติ  (ผลงานปี 2563 =ไม่พบผูเ้สยีชวีติ)

งบประมาณ(บาท)
ไตร ไตร ไตร ไตร (ระบุ รายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงิน อืŕนๆ

ต.ค.- ม.ค.- เม.ย- ก.ค.- คา่ใชจ้่าย) (PP)กองทุนตาํบลสป กรม บํารุงระบุ......

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนินงาน /
แผนการจ่ายงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC
โครงการ /
แผนงาน วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ
5.ไม่พบผูป่้วยไข ้12.จัดตั Ѹง Dengueแผนกผูป่้วยนอก  /  /  /  / อารยีว์รรณ มลีาภ
เลอืดออกเสยีชวีติCorner ในแผนกรพร.ตะพานหนิ หฤหรรษ์ พมิพเ์มอืง

ผูป่้วยนอก
13.มกีารใช ้แผนกผูป่้วยใน  /  /  /  / แพทย์
Dengue Chartรพร.ตะพานหนิ PCT Med ,PCT เด็ก
14.ปฏบิัตติามแผนกผูป่้วย  /  /  /  / แพทย์
ทีѷกําหนดในการรพร.ตะพานหนิ PCT Med ,PCT เด็ก
รักษาผูป่้วยไขเ้ลอืด
ออก
15.เก็บตัวอย่างแผนกผูป่้วยใน  /  /  /  / แพทย์
ชนดิเชืѸอกอ่โรคและแผนกผูป่้วยหนัก หัวหนา้ IPD,ICU
ไขเ้ลอืดออกรพร.ตะพานหนิ งานชันสตูร
ในคนตัѸงแต ่ในผูป่้วย
ทีѷเป็นผูป่้วยในภาวะ
วกิฤต ิ(รักษาตัวใน
หอ้ง ICU หรอื 
แพทยว์นิจิฉัย DSS)
และผูป่้วยเสยีชวีติ 
ทกุราย

#####รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



96 %)



96 %)



96 %)



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 12 :  โครงการป้องกนัและควบคุมการดืҟอยาตา้นจุลชพีและการใชย้าอยา่งสมเหตุสมผล
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย  1. โรงพยาบาลผา่น RDU ข ัҟนทีѷ 2 รอ้ยละ 100 และ RDU ข ัҟนทีѷ 3 รอ้ยละ 60                           

งบประมาณ(บาท)ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารุง ระบ.ุ...

แผนงานป้องกัน1. เพืѷอใหเ้กดิความ1. นําเสนอนโยบายPTC รพร ตะพานหนิ/  (ไม่ใชง้บประมาณ)ทมีแผนงาน คบ.
ควบคมุการดืѸอยาตา้นปลอดภัยและคุม้คา่และตวัชีѸวัด RDU รพสต.ทุกตําบล
จุลชพี และการใชย้าในการใชย้า 2564 ในการประชมุ
อย่างสมเหตสุมผล2. เพืѷอลดการเกดิPTC รพร.ตะพานหนิ

การดืѸอยา และลดเพืѷอหาแนวทาง
การป่วยจากเชืѸอดืѸอยาการใชย้าอย่างสม

เหตสุมผล ใหบ้รรลุ
เป้าหมายตามตวั
ชีѸวัด
2. รว่มตรวจรา้นยารา้นยาในเขต        /
เพืѷอรณรงคก์ารใชย้าอ.ตะพานหนิ
ปฏชิวีนะ และยาแก ้
ปวดอย่างสมเหตสุม
ผล ขอความรว่มมอื
รา้นยาไม่ จําหน่าย
ยาอันตรายใหก้ับ
รา้นชํา
3. คนืขอ้มูลใหก้ับผู ้ผูเ้กีѷยวขอ้ง         /         /         /       /
เกีѷยวขอ้งทุกเดอืน

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC
ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

Non UC

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

โครงการ /
แผนงาน วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 14 : โครงการพฒันาระบบรกิารสขุภาพ สาขา ทารกแรกเกดิ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. อตัราทารก Birthasphyxia <25:1000 การเกดิมชีพี

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

 โครงการพัฒนาระบบทารกแรกเกดิปลอดภัย1.จัดระบบการคัดกรองในคลนิกิคลนิกิฝากครรภ์ / / / / ไมใ่ชง้บประมาณชัญญานุช บญุอนนท์
บรกิารสขุภาพ ไมเ่สยีชวีติ ฝากครรภ์ งานสตูกิรรม  (แผนงานประจํา) จรีณา สง่ศรี
สาขาทารกแรกเกดิ 2.ใหค้วามรูห้ญงิตั Ѹงครรภใ์นการ / / / /

สังเกตุความผดิปกต ิและการ
ฝึกทักษะในการนับลูกดิѸน
3.จัดกระบวนการเรยีนรูก้ารอา่น / / / / สตูแิพทย์
และแปลผล NSTแกบ่คุลากร
หอ้งคลอด และคลนิกิฝากครรภ์
 4. ใชร้ะบบCentral fetal monitor / / / / พยาบาลหอ้งคลอด
ในการตดิตามประเมนิสภาพทารก
ในครรภ์
5.จัดทําแนวทางในการรายงานกมุาร
แพทยเ์พืѷอรับทารกคลอด ทีѷมคีวามสีѷยง/ / / / พยาบาลหอ้งคลอด
Birthasphyxia
6.เตรยีมความพรอ้มหน่วยบรกิาร กมุารแพทย/์
ทารกแรกเกดิวกิฤต ิไดแ้ก่ พยาบาลลังคลอด
 -เตรยีมความพรอ้มเครืѷองมอือปุกรณ์
-ใหค้วามรูแ้ละฝึกทักษะแกบ่คุลากร
ในหน่วยทารกแรกเกดิ ใหเ้กดิความ 
เชีѷยวชาญในการใชเ้ครืѷองชว่ยหายใจทารก/ / / /

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ผูร้บัผดิชอบ
ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)
UC Non UC

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

งบประมาณ
(บาท) 
(ระบ ุ

รายละเอยีด 



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส
 1

ไตร
มาส
 2

ไตร
มาส
 3

ไตร
มาส
 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

โครงการการดแูลผูป่้วยเพืѷอใหผู้ป่้วยระยะ1.แตง่ตั Ѹงคกก.  /  - คา่ลงทะเบยีน แพทยพ์รรณวรท
ระยะสดุทา้ยแบบประคบัทา้ยไดร้บัการจัดการ  -แพทย ์,พยาบาล และ พยาบาล 3,000 x 4 คน #####
ประคอง อาการปวด และ    ทีѷมคีวามรูด้า้นPC  /  - คา่ทีѷพกัแพทย ์1,500บาท x 3 คนื 4,500

อาการรบกวนใน   -สง่อบรมหลักสตูร แพทย ์= 1 คน /  - คา่ทีѷพกั พยาบาล1,500บาท
ระยะทา้ยของชวีติ   PCN ตกึละ 1  พยาบาล = 4 คน x 2 หอ้ง x 3 วัน 9,000
ดว้ยopioid อย่างมี  -กําหนดมพียาบาล  /  - คา่เดนิทาง 1,000บาทx5คน เป็นเงนิ 5,000 บาท 5,000
คณุภาพ    PCN ตกึละ 1 คน  /  - คา่เบีѸยเลีѸยง240บาทx3วันx5คนเป็นเงนิ 3,600บาท 3,600

2.จัดประชมุชีѸแจงแพทย/์พยาบาล /  - คา่อาหารว่างประชมุชีѸแจง 2,000
  แนวทางการดแูลพยาบาลรพ.สต. 40 คน * 50บาท เป็นเงนิ 2,000บาท
  ผูป่้วยแบบประคบัเภสชักร รวม  /  /  /  /  - คา่อาหารว่างประชมุคกก. จํานวน 2,400
  ประคองระยะทา้ย 12คน*50บาท*4 ครั Ѹง เป็นเงนิ 2,400บาท
 และจัดประชมุคกก.เพืѷอ
 ตดิตามงานทุกไตรมาส

รอ้ยละ40ของผูป่้วย 3.ขึѸนทะเบยีนผูป่้วย
ระยะสดุทา้ยทีѷ ปฏเิสธการpalliative ตาม
ฟอกไต, ผูป่้วย CA end stageโรคทีѷservice plan
ผูป่้วยCOPD ทีѷใช ้Oกําหนด โดยคน้หาผูป่้วย
ไดรั้บการขึѸน ทะเบยีนเชงิรกุและกําหนด

จํานวนเป้าหมายของ
แตล่ะรายโรคแลว้นัด
เขา้คลนิกิpalliative
careวันพฤหัสบด ีชว่ง
เวลา13.00-15.30น.
4. ผป.ทีѷไดร้บัการวนิจิฉัย
แบบประคบัประคอง
ใหบ้นัทกึรหัสZ51.5

                                    2. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองและไดร้บัการเยีѷยมบา้น
                                    3. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองอยา่งมคีุณภาพในรพ.(work load)
                                    4. รอ้ยละการดูแลผูป่้วยระยะทา้ยแบบประคบัประคองมกีจิกรรม family  Meeting.และมกีารทําAdvance Care Plan.(ACP) รว่มกบัผูป่้วยและครอบครวั

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน
 /แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC

โครงการทีѷ  15 :  โครงการการดูแลผูป่้วยระยะทา้ยแบบประคบัประคองและการดูแลผูป่้วยกึѷงเฉยีบพลนั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองอยา่งมคีุณภาพ  

โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ
 กลุม่คน)



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส
 1

ไตร
มาส
 2

ไตร
มาส
 3

ไตร
มาส
 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

                                    2. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองและไดร้บัการเยีѷยมบา้น
                                    3. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองอยา่งมคีุณภาพในรพ.(work load)
                                    4. รอ้ยละการดูแลผูป่้วยระยะทา้ยแบบประคบัประคองมกีจิกรรม family  Meeting.และมกีารทําAdvance Care Plan.(ACP) รว่มกบัผูป่้วยและครอบครวั

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน
 /แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC

โครงการทีѷ  15 :  โครงการการดูแลผูป่้วยระยะทา้ยแบบประคบัประคองและการดูแลผูป่้วยกึѷงเฉยีบพลนั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองอยา่งมคีุณภาพ  

โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ
 กลุม่คน)

มกีารทําACPเป็น
ลายลักษณ์อักษร
ดว้ยกระบวนFM
มกีารใชแ้นวทาง
การทําLiving will
และบนัทกึรหัส
Z71.8 สง่เขา้ HDC
และบนัทกึในระบบ
E-claim
5. มกีารดแูลตอ่เนืѷอง
ทีѷบา้นและบนัทกึ
รหัสเยีѷยมบา้น
(1AXXX) สง่เขา้
HDCในแฟ้ม
community service
และบนัทกึในระบบ
E-claim
6.จัดใหม้รีายการยา long
acting opiodชนดิ
รบัประทานและ
ดดูซมึผวิหนัง
7.จัดตั Ѹงgroup line
เพืѷอการสง่ขอ้มูล
ระหว่างรพ.กับรพสต.
และสง่ขอ้มูล
ใหง้านประกันเพืѷอ
บนัทกึลงในE-claim
ในแตล่ะครั Ѹงของการ



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส
 1

ไตร
มาส
 2

ไตร
มาส
 3

ไตร
มาส
 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

                                    2. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองและไดร้บัการเยีѷยมบา้น
                                    3. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองอยา่งมคีุณภาพในรพ.(work load)
                                    4. รอ้ยละการดูแลผูป่้วยระยะทา้ยแบบประคบัประคองมกีจิกรรม family  Meeting.และมกีารทําAdvance Care Plan.(ACP) รว่มกบัผูป่้วยและครอบครวั

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน
 /แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC

โครงการทีѷ  15 :  โครงการการดูแลผูป่้วยระยะทา้ยแบบประคบัประคองและการดูแลผูป่้วยกึѷงเฉยีบพลนั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละการบรรเทาอาการปวดและการจดัการอาการตา่งๆดว้ยopioid.ในผูป่้วยประคบัประคองอยา่งมคีุณภาพ  

โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ
 กลุม่คน)

ลงเยีѷยมผูป่้วย
8.เมืѷอผูป่้วยเสยีชวีติ
จะไดร้บัการจัดสรร
งบประมาณตาม
ระยะเวลาการมชีวีติ
ของผูป่้วย

#####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ  16  โครงการพฒันาระบบบรกิารการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. รอ้ยละ 20.5 ผูป่้วยนอกไดร้บับรกิารดว้ยศาสตรก์ารแพทยแ์ผนไทยและแพทยท์างเลอืก     2.รอ้ยละมูลคา่การใชย้าสมุนไพร1.50 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 1.40 )

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

1.1.กลุม่หญงิเพืѷอใหห้ญงิ 1.ใหค้วามรูใ้นโรงเรยีนหญงิตั Ѹงครรภ์ / 1.คา่เอกสารและวัสด ุ จติราพร ######
ตั Ѹงครรภแ์ละตั Ѹงครรภแ์ละมารดาพ่อแม่ดา้นโภชนาการและมารดา เรืѷองการดแูลมารดาขณะตั Ѹงครรภ์พัชราพร
เด็ก 0-5 ปีหลังคลอดทีѷหน่วยบรกิารการออกกําลังกาย สมาธิหลังคลอด และมารดาหลังคลอดบตุรวศิรัณน์

ไดรั้บการสง่เสรมิสขุภาพ2.การดแูลฟืѸนฟมูารดาหลังคลอดทีѷมาฝากครรภแ์ละ ศาสตรก์ารแพทยแ์ผนไทยวรีภรณ์
ดว้ยการแพทยแ์ผนไทยดว้ยการนวด ประคบ คลอดบตุรจาก 1000 แผ่น  เป็นเงนิ 1พทิยารัตน์

ทับหมอ้เกลอื และใหคํ้าแนะนําพืѸนทีѷรับผดิชอบทีѷ ปิต ิ
ดา้นแพทยแ์ผนไทย หน่วยบรกิารประจํา
3.ตดิตามเยีѷยมหญงิหลังคลอดของพืѸนทีѷ
 ใหค้วามรูใ้นการดแูลสขุภาพ
หลังคลอด เชน่อาหารสมุนไพร
เพิѷมนํѸานม การดแูลเตา้นม
เมืѷอมอีาการคัดตงึ
4 ประชาสัมพันธใ์หม้ารดา
หลังคลอดมารับบรกิาร
ทับหมอ้เกลอื

1.2.กลุม่วัยทําเพืѷอใหก้ลุม่เสีѷยงโรคเบาหวาน1.จัดทําแนวทางเวชปฏบิัต ิประชาชนกลุม่ / 1.คา่เอกสารและวัสด ุ ######
งานและผูส้งูอายุไดรั้บการปรับเปลีѷยนดา้นการแพทยแ์ผนไทยเสีѷยงเป็นโรคเบา (แผ่นพับความรูเ้รืѷองการดู
(กลุม่เสีѷยง)พฤตกิรรมและการดแูลในการดแูลกลุม่เสีѷยง หวานในเขตเทศบาล แลสขุภาพของกลุม่เสีѷยงโรค

สขุภาพดว้ยแพทยแ์ผนไทยโรคเบาหวาน รพร.ตะพานหนิ / เบาหวานดว้ยศาสตรก์าร
และแพทยท์างเลอืก2.ประสานงานกับผูรั้บผดิรพ.สต.วังหลมุ แพทยแ์ผนไทย 500 แผ่น

ชอบงานNCD รพ.สต.สําโรง /แผ่นพับความรูเ้รืѷองการ
สง่ตอ่ผูป่้วย(ทีѷสมัครใจ) ดแูลสขุภาพของกลุม่โรคเรืѸอรัง
ทีѷเสีѷยงเป็นโรคเบาหวาน ดว้ยศาสตรก์ารแพทยแ์ผนไทย
มางานแพทยแ์ผนไทย 500 แผ่น 
เพืѷอปรับเปลีѷยนพฤตกิรรมโดยใช ้ จํานวน 1 บาท  x 1,000 แผ่น
โปรแกรมดแูลสขุภาพดว้ย เป็นเงนิ 1,000 บาท
การแพทยแ์ผนไทย
3.นัดตดิตามความกา้วหนา้โดย
การตดิตามผลเลอืดเดอืนละ1ครัѸง

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC
โครงการ

 /งาน
ประจํา

วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ
 กลุม่คน)
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ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. รอ้ยละ 20.5 ผูป่้วยนอกไดร้บับรกิารดว้ยศาสตรก์ารแพทยแ์ผนไทยและแพทยท์างเลอืก     2.รอ้ยละมูลคา่การใชย้าสมุนไพร1.50 (ผลงานปี 2563 รอ้ยละ 1.40 )

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC
โครงการ

 /งาน
ประจํา

วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ
 กลุม่คน)

. ในระยะเวลา3เดอืน
4.สรุปผลการดําเนนิงาน
(บรูณาการกับคณะวัยทํางาน)

(กลุม่ป่วย) 1.เพืѷอใหก้ลุม่ป่วยเป็นโรค1.ใหค้วามรูใ้นคลนิกิNCD ประชาชนกลุม่ป่วย
เรืѸอรังไดรั้บความรูแ้ละการ -การรับประทานอาหารทีѷเป็น DM,HT

ดแูลสขุภาพดว้ยศาสตร์และเครืѷองดืѷมสมุนไพรในคลนิกิ NCD 

การแพทยแ์ผนไทยและแพทย์ -ยดืเหยยีดกลา้มเนืѸอดว้ยทีѷ รพร.ตะพานหนิและ
ทางเลอืก ทา่ฤาษีดัดตน PCUทีѷรพ.สต.ทกุแหง่

 -สมาธบิําบัด(SKT)
 -การนวดกดจุดฝ่าเทา้ดว้ยตนเอง

1.3การพัฒนา1.จํานวนผูรั้บ 1.การใหบ้รกิารแพทยแ์ผนไทย1. ชมุชน /ชมรมผูส้งูอายุ / 1.คา่เอกสาร 1,000 บาท ######
ประสทิธภิาพบรกิารแพทย์ เชงิรุก เชน่ การใหบ้รกิาร /โรงเรยีนผูส้งูอายุ / 2.คา่อาหารกลางวัน 
การใหบ้รกิารแผนไทยเพิѷมขึѸนนวดกดจุดรักษา 2.ในคลนิกิNCD/ อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม ######
แพทยแ์ผน2.มกีารจ่ายยาสมุนไพรนวดกดจุดกระตุน้ฝ่าเทา้PCU จํานวน 5 คน x 100 บาท x14 แหง่
ไทย เพิѷมมากขึѸน ในผูป่้วยเบาหวาน ในเขตพืѸนทีѷ / 3.คา่วัสดยุาพอกเขา่ จํานวน 15,220 บาท

การพอกยาสมุนไพร อําเภอตะพานหนิ (alc 95% 40l = 5,200บาท ######
การรักษาดว้ยยาสมุนไพรทัѸงหมด14แหง่ เถาเอ็นออ่น 3กก.x150บาท=450

2.ใหม้กีารจ่ายยาสมุนไพรและเจา้หนา้ทีѷ 5 คน โคคลาน 3กก.x200บาท=600

ใหค้รบ10รายการในทกุรพ.สต. ขา่สด 3กก.x50บาท=150)
2.1.ทบทวนกรอบยาสมุนไพร .elastiic bandage 
รพร.ตะพานหนิ/ 20x14x30บาท=8,400

รพ.สต.วังหลมุ สําลมีว้นใหญ1่4มว้นx30บาท
รพ.สต.วังสําโรง =420
30รายการ และรพ.สต.อืѷนๆ
ทีѷไม่มแีพทยแ์ผนไทย
 จํานวน 10 รายการ
2.2.สง่เสรมิใชย้าสมุนไพรทด
แทนยาแผนปัจจุบัน8 รายการ
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งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC
โครงการ

 /งาน
ประจํา

วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ
 กลุม่คน)

(ฟ้าทะลายโจร,ขมิѸนชัน
มะแวง้,ยาธาตอุบเชย
เถาวัลยเ์ปรยีง,มะขามแขก,

ยาเหลอืงปิดสมุทร ,
และยาเพชรสังฆาต)

2.3.ประสานองคก์รแพทย์
ในการจ่ายยาสมุนไพร
2.4.อบรมฟืѸนฟเูจา้หนา้ทีѷบคุลากรทางการ / งบภมูปัิญญาแพทยแ์ผนไทย
เรืѷองการใชย้าสมุนไพรแพทยร์พร/รพ.สต. 

จํานวน 20 คน
3.เปิดบรกิารแพทยท์างเลอืกรพร .ตะพานหนิ /
(บง่ตอ้ดว้ยหนามหวายรพ.สต.วังหลมุ

ทีѷรพ.สต.วังสําโรง
(รอสสจ.จัดอบรม)

4.อบรมฟืѸนฟกูารนวดไทยจนท.แผนไทยทัѸงหมด / (สสจ.จัดอบรม)
อําเภอตะพานหนิ

5.ตดิตามประเมนิ  1 รพร.13 รพ.สต. / 1.คา่อาหารกลางวัน อาหาร
ผลโดยทมีคณะ เจา้หนา้ทีѷ 9 คน วา่งและเครืѷองดืѷม จํานวน 
แพทยแ์ผนไทยแตล่ะ3 วัน 9 คน x100 บาท x3 วัน

รวม2,700 บาท ######

1.5 พัฒนา1.ประชาชนไดรั้บ1. จัดจา้งลกูจา้งตําแหน่งPCC ทอแสง / / / / 1.คา่จา้ง
รพ.สต. บรกิารและเขา้ถงึผูช้ว่ยแพทยแ์ผนไทยทีѷผ่านรพ.สต.วังสําโรง 7,100x12=85,200 #####
ใหบ้รกิาร การบรกิารแพทยก์ารอบรม 330 ชม.

แพทยแ์ผนแผนไทยมากขึѸนจํานวน 1 คน
ไทยแบบ
ครบวงจร
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งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC
โครงการ

 /งาน
ประจํา

วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ
 กลุม่คน)

1.6 พัฒนา1.เพืѷอเป็นการ 1.เวทแีลกเปลีѷยนเรยีนรูด้า้นหมอพืѸนบา้น 30 คน / 1.คา่อาหาร 
ภมูปัิญญา อนุรักษ์และสบืสานการแพทยแ์ผนไทย เจา้หนา้ทีѷ 10 คน อาหารวา่ง และเครืѷองดืѷม 
แพทยแ์ผนภมูปัิญญาการแพทย์(หมอพืѸนบา้น หมอนวดรวม 40 คน 40 x 100= 4,000

ไทย แผนไทยใหค้งอยู่และหมอเป่า หมอนํѸามัน และอืѷนๆ) 2.คา่วัสดปุ้ายไวนลิ 1,000 บาท
มกีารนํากลับมา   รวม 5,000 บาท ######
ฟืѸนฟใูหเ้ป็นทีѷยอมรับ
มากขึѸน
2.เพืѷอเป็นการสรา้ง
ความเขา้ใจในมาตราฐานตา่งๆ
ดา้นการรักษาดว้ยศาสตรก์าร
แพทยแ์ผนไทยและ
การแพทยพ์ืѸนบา้น

###### #####รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



ยุทธศาสตรท์ีŕ 2 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ( Service Excellence ) แผนงานทีŕ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีŕ 17 : โครงการพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ สาขาสุขภาพจติและจติเวช
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. อตัราฆ่าตวัตายสําเรจ็ไม่เกนิ 6.3 ต่อแสนประชากร2. ป้องกนัการฆ่าตวัตายสําเรจ็

ไตร ไตร ไตร ไตร เงิน อืŕนๆ
ต.ค.- ม.ค.- เม.ย- ก.ค.- (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืŕนๆ บํารุง ระบุ....

โครงการพัฒนา1. เพืѷอพัฒนาประสทิธภิาพ1. กําหนดกลุม่เสีѷยงทีѷตอ้งประชาชนในพืѸนทีѷ / ไมใ่ชง้บประมาณคณะทํางานสขุภาพจติ
ระบบบรกิารการดแูลผูป่้วยทีѷมปัีญหาดแูลเฝ้าระวัง ประเมนิอําเภอตะพานหนิ  (แผนงานประจํา) และจติเวช
สขุภาพ คณุภาพและจติเวช ความคดิฆา่ตัวตาย
สาขาสขุภาพ  - ผูม้คีวามรนุแรงในครอบ
จติและจติเวช2. เพืѷอดแูล /เฝ้าระวังครัว หยา่ แตกแยก

ตัวตาย  - ผูม้ปัีญหาเศรษฐกจิ หนีѸ
ตกงาน 
 - ผูต้ดิสารเสพตดิ
 - ผูป่้วยจติเวชทีѷขาดการรักษา
2. ในระบบบรกิาร รพ. / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
หน่วยงานบรกิารทีѷพบผู ้ และจติเวช
ป่วยมขีอ้มลู พบผูป่้วยมี
ขอ้มลูอยูใ่นกลุม่เสีѷยงทีѷกําหนด
สง่ขอ้มลูใหง้านใหคํ้าปรกึษา
เพืѷอใหก้ารดแูล เชน่ OSCC

เวชกรรม OPD IPD ชมุชน
3. ประสาน รพสต. กรณี / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
พบ กลุม่เป้าหมาย
ในพืѸนทีѷ และจติเวช
คัดกรองผูป่้วยดว้ย 2Q กรณี
Positive 1 ขอ้ขึѸนไป สง่ผู ้
ป่วยมา รพร.ตะพานหนิ
โดยสง่ผูป่้วย พบ จนท.หอ้ง
เบอร ์18

4. งานใหคํ้าปรกึษาประเมนิ / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
9Q 8Q และให ้
การดแูล และจติเวช
ตามแนวทางกรมสขุภาพจติ
5. ในกรณีทีѷผูป่้วย
 มี / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
suicidal ideation สง่พบ และจติเวช
แพทยเ์พืѷอพจิารณาใหก้าร
รักษา หรอื สง่ตอ่

ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

โครงการ
 /งาน
ประจํา

วตัถุประสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพื Ŗนทีŕ

ระยะเวลาการดําเนินงาน /
แผนการจ่ายงบประมาณ

งบประมาณ
(บาท) (ระบุ 
รายละเอยีด 
ค่าใชจ้่าย)

ผูร้บัผดิชอบ



ยุทธศาสตรท์ีŕ 2 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ( Service Excellence ) แผนงานทีŕ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีŕ 17 : โครงการพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ สาขาสุขภาพจติและจติเวช
ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. อตัราฆ่าตวัตายสําเรจ็ไม่เกนิ 6.3 ต่อแสนประชากร2. ป้องกนัการฆ่าตวัตายสําเรจ็

ไตร ไตร ไตร ไตร เงิน อืŕนๆ
ต.ค.- ม.ค.- เม.ย- ก.ค.- (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืŕนๆ บํารุง ระบุ....

ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

โครงการ
 /งาน
ประจํา

วตัถุประสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพื Ŗนทีŕ

ระยะเวลาการดําเนินงาน /
แผนการจ่ายงบประมาณ

งบประมาณ
(บาท) (ระบุ 
รายละเอยีด 
ค่าใชจ้่าย)

ผูร้บัผดิชอบ

6. สง่ตอ่ขอ้มลู เพืѷอการดแูล / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
เฝ้าระวังให ้รพสต. พืѸนทีѷ และจติเวช
ฝ่ายเวชกรรม
7. กรณีไดรั้บการรักษาดว้ย / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
ยา จากแพทยง์านใหคํ้า และจติเวชปรกึษานัดผูป่้วย 
โดยระบุสง่พบ หอ้งเบอร ์
18 ประ
เมนิซมึเศรา้ กอ่นพบแพทย์
8. กรณีผูป่้วยประเมนิแลว้ / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
ไมต่อบสนองตอ่การรักษา และจติเวช
9Q 8Q ไมล่ดลงสง่ตอ่พบ
พบจติแพทย ์รพ.พจิติร
9. รวบรวมขอ้มลู ประเมนิผล / / / / คณะทํางานสขุภาพจติ

และจติเวช
10. ใหค้วามรูแ้ละประชาประชาชนทัѷวไป/ / / / คณะทํางานสขุภาพจติ
สัมพันธ์ 11 ตําบล 2 เทศบาล และจติเวช
 - การสังเกต ุและการประเมนิ
 - การดแูล ชว่ยเหลอื
 - การเฝ้าระวังและป้องกัน
การฆา่ตัวตาย
 - หมายเลขโทรศัพท์
 - สายดว่นสขุภาพจติ 1323

 - สายดว่นสมารตัิน
ประเทศไทย 02-7136793

ใหก้ารชว่ยเหลอืผูม้คีวามคดิ
ฆา่ตัวตาย

รวมเป็นเงินทัŖงสิ Ŗน



ยทุธศาสตรท์ีŕ 2   ดา้นบรกิารเป็นเลศิ( Service Excellence ) แผนงานทีŕ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ  18.1 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขา อายรุกรรม
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. อตัราตายผูป่้วยตดิเชืҟอในกระแสเลอืดแบบรนุแรงชนดิ community-acquired นอ้ยกวา่รอ้ยละ 26

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส
 1

ไตร
มาส
 2

ไตร
มาส
 3

ไตร
มาส
 4 ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

แผนงานพัฒนาระบบอัตราตายผูป่้วย 1.ประมวลวเิคราะหผ์ูป่้วยSEPSIS / / / / งานประจํา วลิาวัณย์
บรกิารสขุภาพตดิเชืѸอในกระแสเลอืดสถานการณ์หาสาเหตุเขา้รับการรักษา
สาขา อายรุกรรมแบบรนุแรงชนดิ การป่วย ตาย เป็นผูป่้วยใน

 community-acquired conference caseทีѷรพร.ตะพานหนิ
 [รวมผูป่้วยทีѷขอไป2.พัฒนาองคค์วามรู ้ งานประจํา วลิาวัณย์
เสยีชวีติทีѷบา้น และบคุลากรและผูเ้กีѷยวขอ้ง
ไมนั่บรวม ผูป่้วย3.ระบบการconsult งานประจํา อายรุแพทย์
palliative  อายรุแพทย์
(รหัส Z 51.5) 4.มกีารstep Antibiotic งานประจํา อายรุแพทย์
นอ้ยกวา่รอ้ยละ265.CPGแนวทางการดแูล งานประจํา อายรุแพทย์

ผูป่้วยSepsis
6.referโดยการสง่คา่ งานประจํา อายรุแพทย์
blood lactate
7.ประกันระยะเวลาการ งานประจํา จนท.หอ้งยา
ใหย้าและออกผลlab จนท.หอ้งLab
8.เสรมิสรา้งศักยภาพผูด้แูล งานประจํา วลิาวัณย์
เพืѷอป้องกันการเกดิภาวะ
แทรกซอ้น

รวมเป็นเงินทัŖงสิ Ŗน

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน
 /แผนการจา่ยงบประมาณ

โครงการ /
งานประจํา

วตัถปุระสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุื Ŗนทีŕ

 กลุ่มคน)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 18.3 : โครงการพฒันาระบบรกิารสขุภาพ สาขา สตูกิรรม
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. อตัรามารดาหลงัคลอดเสยีชวีติจากตกเลอืดหลงัคลอด

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารุง ระบ.ุ...

 โครงการพัฒนาระบบมารดาตายจากตกเลอืด1.ประเมนิภาวะเสีѷยงกอ่นคลอดพยาบาลหอ้งคลอด/ / / / พยาบาลหอ้งคลอด
บรกิารสขุภาพ หลังคลอด รอ้ยละ2.การประเมนิภาวะซดีกอ่นคลอด
สาขาสตูกิรรม กอ่นผ่าตัดและการสํารองเลอืด

3.จัดเตรยีมถงุตวงเลอืดใหพ้รอ้ม / คา่ถงุตวงเลอืด 400 จรีณา สง่ศรี #####
ตดิตามประสทิธภิาพ การใช ้ ใบๆละ 52 บาท 
ใหเ้กดิ Earlydetection เป็นเงนิ 20,800 บาท
4.การใช ้ACTIVE management / / / /
การจัดเตรยีม-การบรหิารยา
Uterotonic agents 
ทั Ѹงในหอ้งคลอดและหอ้งผ่าตัด
5.ซักซอ้มทมีงาน/ฝึกปฏบิัตใินการรับ/ / / /
สถานการณ์ภาวะวกิฤตใินหอ้งคลอด

#####

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ผูร้บัผดิชอบ
ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC

รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน

โครงการ /
งานประจํา

วตัถปุระสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพื Ŗนทีŕ

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

งบประมาณ
(บาท) (ระบ ุ
รายละเอยีด 
คา่ใชจ้า่ย)



ยุทธศาสตรท์ีŕ  2  ดา้นบรกิารเป็นเลศิ( Service Excellence ) แผนงานทีŕ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ  19 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ สาขาโรคหวัใจ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย     1. อตัราตายของผูป่้วยโรคกลา้มเนืҟอหวัใจตายเฉยีบพลนัชนดิ STEMIไมเ่กนิรอ้ยละ 8

             2. รอ้ยละของการใหก้ารรกัษาผูป่้วย STEMI ไดต้ามมาตรฐานเวลาทีѷกําหนด รอ้ยละ 60
งบประมาณ(บาท)ไตร

มาส 1
ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

แผนงานพฒันาระบบลดอัตราการตาย1.พฒันาศกัยภาพผูป่้วยSTEMI ทีѷ งานประจํา วลิาวัณย์
บรกิารสขุภาพ ของผูป่้วยโรคหน่วยบรกิารใหย้าเขา้รบัการรกัษา
สาขาโรคหัวใจหลอดเลอืด SKตั ѸงแตE่Rและทีѷรพร.ตะพานหนิ

หัวใจ(STEMIพฒันาการดแูล
ไม่เกนิรอ้ยละผูป่้วยทีѷ ตกึสามัญ

2.มรีะบบสง่ตอ่ งานประจํา วลิาวัณย์
fast trackโดยใช ้
group line พรอ้ม
แนวทางปฏบิตั ิ
3.ปชส.อาการทีѷควร งานประจํา จนท.OPD
รบีมารพ.เรง่ดว่น
คลนิกิโรคเรืѸอรงั
4.การรกัษาทีѷได ้ งานประจํา อายุรแพทย์
มาตรฐาน รวดเร็ว 
ใชD้ual antiplatelet,
fibrinolytic therapy
5.ปรบัระบบแนวทาง งานประจํา อายุรแพทย์
การสง่Echocardiography
 6.มกีารจัดตั Ѹง งานประจํา อายุรแพทย์
  warfarinclinic

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณโครงการ /

งานประจํา
วตัถุประสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 



ยทุธศาสตรท์ ีѷ  2  ดา้นบรกิารเป็นเลศิ( Service Excellence ) แผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 20 :  โครงการพฒันาระบบรกิารสขุภาพสาขาโรคมะเร็ง
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. อตัราการไดร้บัการรกัษาตามระยะเวลาทีѷกําหนด > 80 %

งบประมาณ(บาท)

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

พัฒนา ผูป่้วยโรคมะเร็ง1. ประสานฝ่ายชันสตูรไดรั้บผลตรวจ / / / / ไม่ใชง้บประมาณ สกัุญญา
ประสทิธภิาพปอด, ตับ,ลําไส ้เรืѷองขอผลตรวจของภายใน 10 วัน (แผนงานประจํา)
การรักษาผูป่้วยใหญ,่ เตา้นมผู่ป่วยทีѷพบเป็น มะเร็ง> 80 %
โรคมะเร็ง ,ปากมดลกู

ไดรั้บการรักษา2. ประสาน OPD แพทยแ์จง้ผล / / / / พยาบาล OPD
ตามมาตรฐานตดิตามผูป่้วยมาพบใหผู้ป่้วยทราบ
ของการรักษาแพทยก์รณีผลตรวจภายใน 14 วัน
โรคมะเร็ง เป็นมะเร็ง > 80 %
1.ผูป่้วยไดรั้บ
ทราบผลหลัง3.ตดิตามการรักษาไดรับการผ่าตัด / / / / สกัุญญา
สง่ตรวจภายในของผูป่้วยกรณีผ่าตัดภายใน 28 วัน
2 wks. ทีѷรพ.พจิติร หรอืรพร> 80 %
2. ไดรั้บการ
ผ่าตัดรักษา 4, ตดิตามการรักษาไดรั้บเคมฯี / / / / สกัุญญา
ภายใน 4 wksดว้ยเคมบีําบัด ภายใน 42 วัน
3. ไดรั้บยา ทีѷรพ.พจิติร หรอืรพหลังการผ่าตัด
เคมฯี ภายใน 6 wks. > 80 %

3. ไดรั้บรังสี 5, ตดิตามการรักษาไดรั้บรังสรัีกษา / / / / สกัุญญา
รักษา ภายในดว้ยรังสรัีกษา ภายใน 42 วัน
6 wks. หลังไดรั้บเคมฯี

> 80 %

6.บันทกึขอ้มูลผูป่้วยผู่ป่วยโรค / / / / คนงึนจิ
โรคมะเร็งรายใหมม่ะเร็งทกุชนดิ
ในโปรแกรม TCBไดล้งขอ้มูล TCB

> 80 %

7. สรุปผลการดําเนนิงาน / / / / สกัุญญา

รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)

UC Non UC

โครงการ
 /งาน
ประจํา

วตัถปุระสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพื Ŗนทีŕ

 กลุ่มคน)



ยุทธศาสตรท์ีѷ 2 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ ( Service Excellence แผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 24 : โครงการพฒันาระบบบรกิารบําบดัรกัษาผูป่้วยยาเสพตดิ

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 เงนิ อืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตาํบลสป กรม อืѷนๆ บํารุง ระบุ....

การพัฒนาระบบ1.เพืѷอเพิѷมอัตรา1. จัดประชมุทมีงาน ผูรั้บผดิชอบงาน/ / / /  - คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคนละคณะทํางาน #####
บรกิาร สขุภาพของผูใ้ช ้ผูเ้สพทีѷ  เจา้หนา้ทีѷ  ยาเสพตดิใน  25 บาทx 20 คน x 4 วัน  ยาเสพตดิ
 : การรักษา บําบัดครบตาม  ผูเ้กีѷยวขอ้ง   อําเภอตะพานหนิ รวม 2,000 บาท
ผูป่้วยยาเสพตดิเกณฑท์ีѷกําหนด  ทกุ 3 เดอืน
 ของแตล่ะระบบ2. กําหนดผูต้ดิตาม /

หยดุเสพตอ่เนืѷอง ผลการดําเนนิงาน 
หลงัจําหน่ายจาก ภาพรวม
การบําบัด 3. รว่มกันทบทวน

 และกําหนด Flow
 ทีѷเป็นเป็นปัจจบุัน /
4. ประชมุแลกเปลีѷยน ผูรั้บผดิชอบงาน  - คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมงบจากสสจ.พจิติร #####
 ประสบการณ์ การ ยาเสพตดิ แตล่ะ  คนละ 25 บาท * 2 มืѸอ * 20 คน 
 ดําเนนิงาน CBTX  รพสต. จํานวน รวม 1,000 บาท
 จาก รพสต.คลองคณู 15 คน  - คา่อาหารกลางวัน  50 บาท * 20 คน
5.รพสต.หว้ยเกต ุดําเนนิ รวม 1,000 บาท
 การ CBTX ใน พท.

##### #####

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ผูร้บัผดิชอบ

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)
UC

ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย  1. รอ้ยละของผูใ้ช ้ผูเ้สพทีѷบําบดัครบตามเกณฑท์ีѷกําหนดของแตล่ะระบบ หยุดเสพตอ่เนืѷองหลงัจาํหนา่ยจากการบําบดั

โครงการ /
งานประจาํ วตัถุประสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จาํนวน 

(ระบุพืҟนทีѷ

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ งบประมาณ(บาท) 

(ระบุ รายละเอยีด 
คา่ใชจ้า่ย)

Non UC



ยทุธศาสตรท์ ีѷ  2  ดา้นบรกิารเป็นเลศิ ( Service Excellence ) แผนงานทีѷ 6  :  การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 25 :  โครงการการบรบิาลฟืҟ นสภาพระยะกลาง (Intermediate care; IMC)
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย   1. รอ้ยละของโรงพยาบาลสามารถใหบ้รกิารIMC bed รอ้ยละ 100
                                      2. ผูป่้วย Stroke, TBI และ SCI ทีѷรอดชวีติ และมคีะแนน BI < 15 รวมถงึ BI ≥ 15 with multiple  impairment ไดร้บั IMC จนครบ 6 เดอืน หรอืจน

งบประมาณ(บาท)

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารุง ระบ.ุ.....

โครงการการบรบิาล1. เพืѷอพัฒนาระบบบรกิาร1. ประชมุชีѸแจงนโยบายผูร้ับผดิชอบงาน/ / 1.คา่อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมนพ.เขมณัฏฐ#์####
ฟืѸนสภาพระยะกลางฟืѸนฟสูมรรถภาพและการดแูลและแนวทางการดําเนนิงานIMCรพร./รพ.สต. จํานวน20 คนๆละ 25 และคณะทํางาน

ตอ่เนืѷอง ผูรั้บผดิชอบงาน IMC 20 คน จํานวน 2 ครั Ѹงเป็นเงนิ 1,000 IMC
2.สรา้งเครอืขา่ยบรกิารโดยทมี2.จัดรวบรวมขอ้มลูโดยพยาบาล / / / /
สหสาขาวชิาชพี IPD สง่ตอ่ขอ้มลูผา่น COC
3.เพืѷอเพิѷมคณุภาพชวีติป้องกนั ใหร้พ.สต.ทีѷเกีѷยวขอ้ง
และลดความพกิารของผูป่้วย3.รพ.สต.ลงตดิตามเยีѷยมผูป่้วย / / / /

IMC ตามเกณฑ ์เดอืนทีѷ 1,3,6
โดยแบบประเมนิBI
4.เพิѷมชอ่งทางการสง่ตอ่ขอ้มลู / / / /
โดยมกีลุม่ไลนผ์ูรั้บผดิชอบงาน
เพืѷอความรวดเร็วของขอ้มลู
พรอ้มตดิตามการเยีѷยมโดย
พยาบาลIPD
5.ระบบการดแูลผูป่้วย stroke / / / /
โดยวธิกีารฝังเข็ม สปัดาหล์ะ1 ครั Ѹง
โดยแพทยเ์ฉพาะทาง
6.เพิѷมศักยภาพทมีCG ผูด้แูลผูส้งูอาย ุ(CG / 1.คา่อาหารอาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
ผูป่้วย IMC หลังไดรั้บการฝังเข็มจํานวน 210 คน จํานวน 210 คนๆละ 100 บาท
และพัฒนาทักษะการกลนืและ จํานวน 1 ครั Ѹง เป็นเงนิ 21,000 บาท#####
การเคลืѷอนไหวโดยนักกจิกรรมบําบัด
และกายภาพบําบัด

#####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC
โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ 
กลุม่คน)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 27 : โครงการกญัชาทางการแพทย์
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย   1. จดัต ัҟงคลนิกิกญัชาทางการแพทยใ์นโรงพยาบาลชุมชน                          

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4(ระบ ุรายละเอยีดผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารุง ระบ.ุ...

จัดตั Ѹงคลนิกิกัญชาทาง1. เพืѷอใหม้กีารนํา1.แตง่ตั Ѹง คกกคณะกรรมการคลนิกิ/ / /        / (ไม่ใชง้บประมาณ)ทมีแผนงานโครงการ
การแพทย์ กัญชามาใชใ้หเ้กดิทีѷมคีวามรูด้า้นกัญชากัญชาทางการแพทย์ กัญชาทางการแพทย์

ประโยชนส์งูสดุทางทางการแพทย ์

การแพทย์ 2. สง่จนท. อบรมประชาชนในเขต

2. เพืѷอใหป้ระชาชนหลักสตูรกัญชาทางอ.ตะพานหนิ
ไดรั้บประโยชนจ์ากการแพทย ์
การไดรั้บการรักษา3. จัดประชมุแนวทาง
กัญชาทางการการดแูลผูป่้วยทีѷไดรั้บ
แพทย ์ กัญชาทางการแพทย์

4. จัดตั Ѹงคลนิกิกัญชา        /
ทางการแพทย์
5. หากผูป่้วยมขีอ้บง่
ใชท้ีѷไดรั้บกัญชาทาง
การแพทย ์ทําการตดิ
ตามการรักษาทัѸงกรณี
Service และ ADR

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน
 /แผนการจา่ยงบประมาณ

UC
โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุ ืҟนทีѷ 
กลุม่คน)

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

รวมเป็นเงนิท ัҟงสิҟน



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ทนัตสาธารณสขุ
1. กลุม่หญงิตั Ѹงครรภ์รอ้ยละ 75 หญงิตั Ѹงครรภ์ตรวจสขุภาพชอ่งปากหญงิตั Ѹงครรภท์กุคนทีѷฝาก/ / / / งานประจําไม่ใชง้บฯ ทนัตบุคลากร

ไดร้บัการตรวจสขุภาพและสอนทนัตสขุศกึษาครรภใ์นเขตอําเภอ
ชอ่งปากและขดัทําความรายบุคคลแกห่ญงิ ตะพานหนิ
สะอาดฟันโดยทนัตบุคลาตั Ѹงครรภ์
กร (ปี2563=15.21%)

ขดูหนิปูนหญงิตั Ѹงครรภ์หญงิตั Ѹงครรภท์กุคนทีѷฝาก/ / / / งานประจําไม่ใชง้บฯ ทนัตบุคลากร
ทีѷอายุครรภอ์ยู่ในชว่งครรภใ์นเขตอําเภอตะ

ไตรมาสทีѷ 2 พานหนิ

หากยังไม่ไดข้ดู ใหน้ัด**จะขดูเฉพาะ รพ.
มาขดูภายในไตรมาส 2
และมทีะเบยีนคมุหญงิ
ตั Ѹงครรภ์

กรณคีนไขน้อกเขตตําบลหญงิตั Ѹงครรภท์กุคนทีѷฝาก/ / / / งานประจําไม่ใชง้บฯ ชณาทพิย์
ตะพานหนิมาตรวจฟันทีѷครรภใ์นเขตอําเภอตะ

รพ. ให ้รพ.คนืขอ้มูลกลบัพานหนิทีѷอยู่นอกเขต

มา รพสต.ทกุเดอืน ตําบลตะพานหนิ

กลุม่เด็กกอ่นวยัเรยีนรอ้ยละ 50 ของเด็กอายุตรวจสขุภาพชอ่งปากเด็กผูด้แูลเด็กอายุ 0-2 / / / / งานประจําไม่ใชง้บฯ ทนัตบุคลากร
0-5 ปี 3 ปี ในเขตรบัผดิชอบและสอนทนัตสขุศกึษารายในเขตอําเภอตะพานหนิ

ปราศจากฟันผุ บุคคลแกผู่ด้แูลเด็กใน wbc
(ปี2563=59.46%)

เด็กศนูยแ์ละร.ร.อนุบาลเด็กศนูยฯ์และอนุบาล / / / แผ่นพับในความรู ้ ทนัตบุคลากร
ไดร้บัการตรวจสขุภาพ(3-5ปี) พรอ้มผลการตรวจ

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC

ชอ่งปากปี ยังเหลอือยู่ ไม่ใชง้บประมาณ
การศกึษาละ 2 ครั Ѹง

สอนทนัตสขุศกึษาผูผู้ป้กครองเด็กศนูยฯ์ / / ไม่ใชง้บฯ ทนัตบุคลากร
ปกครองเด็กศนูยแ์ละและอนุบาล (3-5ปี)
เด็กอนุบาลในชว่งประชมุ
ผูป้กครองของ รร.

ทาฟลอูอไรดว์านชิ เด็กอาย ุ0-2 ปีทกุคนในเขต###### คา่ฟลอูอไรดว์านชิเด็กท ัҟงหมด 3012 คนทนัตบุคลากรบูรณาการกบัโครงการแม่และเด็ก
เด็ก 0-2  ปี ในคลนิกิในเขตอําเภอตะพานหนิ ทาคนละ 2 คร ัҟง  (1 ซอง ทา 3 คร ัҟง) 1 แพ็คม ี50 ซอง
 wbc และ 3-5 ปี ในศพด. ราคา 1,449.85 บาท/แพ็ค (ของไวท้ ีѷตําบล)
และ 3-5 ปี ในศพด. และอนุบาล  (ใช ้48 แพ็ค)เป็นเงนิ 69592.8 บาท 
และอนุบาล  ปีการศกึษา รพร.ตะพานหนิ 801 คน  0-2ปี=105 / 1 ศพด.=21/ 6 อนุบาล=675
ละ 2 ครั Ѹง  ใชท้ั Ѹงหมด13แพ็ค =18848.05

ไม่ขอมพีอใช ้รพ.สต.วงัสําโรง 239 คน 0-2ปี=100 / 2 ศพด.=38/ 4 อนุบาล=101
ทั Ѹงปี  ใชท้ั Ѹงหมด4 แพ็ค = 5799.4

รพ.สต.ทบัหมัน 195 คน 0-2ปี=81 / 1 ศพด.=53/ 3 อนุบาล=61
 ใชท้ั Ѹงหมด3 แพ็ค = 4349.55
รพ.สต.วงัหวา้ 196 คน 0-2ปี=63 / 2 ศพด.=66/ 2 อนุบาล=67
ใชท้ั Ѹงหมด3 แพ็ค = 4349.55
รพ.สต.หว้ยเกต ุ311 คน 0-2ปี=72 / 1 ศพด.=46/ 2 อนุบาล=193
 ใชท้ั Ѹงหมด 3 แพ็ค = 4349.55
รพ.สต.ไผ่หลวง 59 คน 0-2ปี=59 
ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1499.85
รพ.สต.คลองคณู 203 คน 0-2ปี=99 / 2 ศพด.=48/ 2 อนุบาล=56
 ใชท้ั Ѹงหมด3 แพ็ค = 4349.55

โรงเรยีนดรณุฯ 63
โรงเรยีนสริฯิ 130

ขอกองทนุตําบล



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC

รพ.สต.งิѸวราย 253 คน 0-2ปี=114 / 2 ศพด.=45/ 3 อนุบาล=94 
ใชท้ั Ѹงหมด4 แพ็ค = 5799.4
รพ.สต.ไทรโรงโขน 34 คน 0-2ปี=34 
ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค =1449.85

ไม่ขอมพีอใช ้รพ.สต.หนองพยอม 260 คน 0-2ปี=105 / 2 ศพด.=77/ 3 อนุบาล=78
ทั Ѹงปี  ใชท้ั Ѹงหมด4 แพ็ค = 5799.4

รพ.สต.เขารวก 153 คน 0-2ปี=31 / 2 ศพด.=49/ 3 อนุบาล=73 
ใชท้ั Ѹงหมด3 แพ็ค = 4349.55
รพ.สต.วงัหลมุ 153  คน 0-2ปี=59 / 2 ศพด.=42/ 2 อนุบาล=52
ใชท้ั Ѹงหมด3 แพ็ค = 4349.55
รพ.สต.ทุง่โพธิѻ 75 คน 0-2ปี=27 /  3 อนุบาล=48
 ใชท้ั Ѹงหมด2 แพ็ค = 2899.7
รพ.สต.ดงตะขบ 80 คน 0-2ปี=40 / 1 ศพด.=5/ 1 อนุบาล=35 
ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1449.85

หนองพยอม ผูป้กครอง ผูด้แูลเด็กจดัการอบรมผูป้กครองศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 1,550 ใหแ้ตล่ะรพ.สต./ศนูยข์องบจากกองทนุตําบลจรรยา
อายุ3-5ปี และครู และผูด้แูลเด็กอายุ3-2 แห่ง แตล่ะพืѸนทีѷเองพรอ้มเบกิแปรงสฟัีน2 ดา้ม
ใน ศพด. และอนุบาลและคร ูในศพด. จํานวน 77 คน เพืѷอฝึกทกัษะการแปรงฟัน2 ดา้ม
ไดร้บัการสอน และโรงเรยีนอนุบาล และอนุบาล 3 แห่ง  * ดา้มละ 10 บาท * 155 คน  
การดแูลสขุภาพชอ่ง จํานวน  78 คน เป็นเงนิ 1,550 บาท (กองทนุตําบล)
ปากและฝึกทกัษะ ครจํูานวน 5 คน
การแปรงฟันทีѷ รวม 155 คน
ถกูวธิี

วยัเรยีนวยัรุน่ รอ้ยละ 50 เด็กอายทุาฟลอูอไรดว์านชิ เด็กอาย ุ6-12 ปี / / / คา่ฟลอูอไรดว์านชิเด็กท ัҟงหมด 2428 คนทนัตบุคลากรบูรณาการกบัโครงการวยัเรยีนวยัรุน่

ปี ไดร้บัการเคลอืบเด็ก 4-12  ปี  จํานวน 50% ###### ทาคนละ 1 คร ัҟง  (1 ซอง ทา 3 คร ัҟง) 1 แพ็คม ี50 ซอง
ฟลอูอไรด ์ ราคา 1,449.85 บาท/แพ็ค 

บูรณาการกบัแผนงานกองทนุตําบล



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC

(ปี2563=67.24%) (ใช ้19 แพ็ค)เป็นเงนิ 27,547.15 บาท 
รวมนอกเขตรพร.ตะพานหนิ รบั 17 รร 3471 คน (1736) 

10รร  ใชท้ั Ѹงหมด12แพ็ค = 17,398.2 บาท
ไม่ขอมพีอใช ้รพ.สต.วงัสําโรง รบั 4 รร 283 คน (142)

ทั Ѹงปี  ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85
รพ.สต.วงัหวา้ รบั 2 รร 231 คน (116)
ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85
รพ.สต.คลองคณู รบั 2 รร 165 คน (83)
 ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85
รพ.สต.งิѸวราย รบั 3 รร 210 คน (105)
ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85

ไม่ขอมพีอใช ้รพ.สต.หนองพยอม รบั 2 รร 125 คน (63)
ทั Ѹงปี ใชท้ั Ѹงหมด 1 แพ็ค = 1,449.85

รวมทุง่โพธิѻรพ.สต.วงัหลมุ รบั 3 รร 263  คน (132)
1รรแลว้ ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85

รพ.สต.ดงตะขบ รบั 1 รร 102  คน (51)
ใชท้ั Ѹงหมด1 แพ็ค = 1,449.85

รอ้ยละ 50 เด็กอายุเคลอืบหลมุรอ่งฟัน นักเรยีนชั Ѹนป.1 และป / / / รพร.ตะพานหนิ(2330) ป1+ป2= 1,122คนทนัตบุคลากร /OP
ปี ไดร้บัการเคลอืบหลมุชั Ѹนป.1-ป.2 และ ทกุคน โรงเรยีน(รฐัฯ+  ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 13 ขวด เป็นเงนิ 11,058.45 บาท 27554
รอ่งฟันกรามแท ้ ป.5-ป.6 เอกชน) ในเขตอําเภอ ใชe้tching= 131 หลอด เป็นเงนิ 6,630 บาท
(ปี2563=29.82%) ตะพานหนิ รพ.สต.วงัสําโรง(171) ป1+ป2=73คน  ป5+ป6= 98คน

etching 
(18คน/หลอด)  ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท

รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ
sealant 
(180คน/ขวด) ใชe้tching= 10 หลอด เป็นเงนิ 510 บาท

12 ปี ปราศจากฟันผุ รพ.สต.วงัหวา้(142) ป1+ป2= 68คน  ป5+ป6= 74คน
(ปี2563=59.07%) นักเรยีนชั Ѹนป.5 และป / / /  ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC

ทกุคน โรงเรยีน(รฐัฯ+ ใชe้tching= 8 หลอด เป็นเงนิ 408 บาท
เอกชน) ในเขตอําเภอ รพ.สต.คลองคณู(123) ป1+ป2= 62 คน  ป5+ป6= 61คน
ตะพานหนิ  ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท
etching 
(18คน/หลอด) ใชe้tching= 7 หลอด เป็นเงนิ 357 บาท
sealant 
(180คน/ขวด) รพ.สต.งิѸวราย(133) ป1+ป2= 68คน  ป5+ป6= 65คน

 ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท
ใชe้tching= 7 หลอด เป็นเงนิ 357 บาท
รพ.สต.หนองพยอม(262) ป1+ป2= 121คน  ป5+ป6= 141คน
 ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 2 ขวด เป็นเงนิ 1,701.30 บาท
ใชe้tching= 15 หลอด เป็นเงนิ 765 บาท

รวมทุง่โพธิѻรพ.สต.วงัหลมุ(138) ป1+ป2= 83 คน  ป5+ป6= 55คน
1รรแลว้  ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท

ใชe้tching= 8 หลอด เป็นเงนิ 408 บาท
รพ.สต.ดงตะขบ(68) ป1+ป2= 33คน  ป5+ป6= 35คน
 ใชว้สัดเุคลอืบหลมุรอ่งฟัน= 1 ขวด เป็นเงนิ 850.65 บาท
ใชe้tching= 4 หลอด เป็นเงนิ 204 บาท

สรปุใช ้
1.คา่วสัดเุคลอืบหลมุรอ่ง
ฟัน ใชป้ระมาณ 21 ขวด 
ราคาขวดละ  850.65 บาท
เป็นเงนิ  17,863.65 บาท
2.คา่etching ใชป้ระมาณ
190 หลอด (5ml.) 

ใช ้38 ชดุ
(5 * 3 ml./ชดุ)



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC

ชดุละ 255 บาท
เป็นเงนิ 9,690 บาท
รวม 27,553.65 บาท (งบOP)

รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุรบันักเรยีนทีѷมี นักเรยีนชั Ѹนป.1-6 / / / คา่แบบตรวจคดักรองชอ่งปากพรอ้ม ทนัตบุคลากร
12 ปี ฟันดไีม่มผีุ ปัญหาดา้นสขุภาพ ในเขตพืѸนทีѷของตน แผ่นพับ , ยังเหลอือยู่ ไม่ใชง้บประมาณ
(ปี2563=88.86%ชอ่งปากในเขตพืѸนทีѷ

รบัผดิชอบมารบั
บรกิารอดุฟัน ขดูหนิปูน
ถอนฟัน และเคลอืบ
หลมุรอ่งฟัน

รบันักเรยีนทีѷมี นักเรยีนชั Ѹนป.1-6 / / / โรงเรยีนวดัเขารวก จํานวน 131 คน (ศริวิรรณทนัตบุคลากร
ปัญหาดา้นสขุภาพ นอกเขตตําบลตะพานหนิ โรงเรยีนวดัทบัปร ูจํานวน 41 คน (รพร)
ชอ่งปากนอกเขตพืѸนทีѷจํานวน 10 โรงเรยีน โรงเรยีนบา้นบงึประดู ่จํานวน 45 คน (รพร)
ตําบลตะพานหนิมารบัรวม 1517 คน โรงเรยีนวดัทบัหมัน จํานวน 156 คน (รพร)
บรกิารอดุฟัน ขดูหนิปูน โรงเรยีนวดัคลองขอ่ย จํานวน 30 คน (อลงกรณ)์
ถอนฟัน และเคลอืบ โดยพืѸนทีѷเป็นผูบ้ันทกึ โรงเรยีนบา้นเนนิทราย จํานวน 29 คน (ศริวิรรณ)
หลมุรอ่งฟัน ขอ้มูลการรกัษาในสว่น โรงเรยีนเทพประทาน จํานวน 283 คน (จรรยา)
โดยใหพ้ืѸนทีѷรบัผดิชอบทีѷเขา้มาทําทีѷรพร. โรงเรยีนดรณุบัณฑติพทิยา จํานวน 233 คน (สริลิกัษณ/์สาธยิา/อลงกรณ)์
เขา้มาชว่ยในวนัทีѷรบั โรงเรยีนสริวิฒันา จํานวน 398 คน (สริลิกัษณ/์สาธยิา/อลงกรณ)์
นักเรยีนในเขตตนเอง โรงเรยีนบุญสง่วทิยานุสรณ ์จํานวน 171 คน (จรรยา)

นัดเด็กนักเรยีนม.1 นักเรยีนชั Ѹน ม.1 / / / คา่แบบตรวจคดักรองชอ่งปากพรอ้ม ทนัตบุคลากร
 อายุ 12 ปี ทีѷไดร้บั  ในเขตอําเภอตะพานหนิ แผ่นพับ ,ยังเหลอือยู่ ไม่ใชง้บประมาณ
 การตรวจ แลว้พบวา่



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC

มฟัีนแทผุ้มารบับรกิาร
ทนัตกรรม (อดุ, ขดูหนิ
ปูน และถอน) นอก-
เวลาราชการ

วยัทํางาน รอ้ยละ 15 ผูม้อีายปุระชาสมัพันธแ์ละใหป้ระชาชนทัѷวไป / / / / งานประจําไม่ใชง้บประมาณ ทนัตบุคลากร
15-59 ปี ไดร้บับรกิารความรูเ้ร ืѷองการดแูล บูรณาการรว่มกบั PM วยัทํางาน
ทนัตกรรม (ใชค้วามสขุภาพชอ่งปากเพืѷอลด
ครอบคลมุ) ปัญหาสขุภาพ
(ปี2563=15.01%)ออกตรวจสขุภาพ

กลุม่ ผูป่้วยโรคเรืѸอรงั / / / / งานประจําไม่ใชง้บประมาณ ทนัตบุคลากรผูป่้วยโรคเรืѸอรงั 
DM ทีѷรบับรกิารในHT พรอ้มแจง้
ปัญหา สถานบรกิาร
สขุภาพชอ่งปาก ในเขตอําเภอ

ตะพานหนิ

ผูส้งูอายุ 60 ปีขึѸนไปรอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุตรวจคดักรองและใหจํ้านวนผูส้งูอายุใน / / / / งานประจําไม่ใชง้บประมาณ ทนัตบุคลากร
ทีѷมฟัีนหลงั (แทห้รอืเทยีมความรูส้ขุภาพชอ่งปากเขตพืѸนทีѷตะพานหนิ
ใชง้านทีѷเหมาะสมผูส้งูอายุโดยทนัต
กวา่ 4 คูส่บ) บุคลากรและอสม.
(ปี2563=72.40%)

เปิดบรกิารทําฟันปลอม / / / / งานประจําไม่ใชง้บประมาณ ฝ่ายทนัตสาธาร
รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุมฟัีนทีѷ รพ.สต. ณสขุ
แทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่
 20 ซีѷ และฟันหลงัแทใ้ช ้ประชาสมัพันธก์าร / / / / งานประจําไม่ใชง้บประมาณ ทนัตบุคลากร
งานไม่นอ้ยกวา่ 4 รกัษาบรกิารทนัต



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ  2 : ดา้นบรกิารเป็นเลศิ (Service Excellenceแผนงานทีѷ 6 : การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
โครงการทีѷ 28 :  โครงการพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ สาขาสขุภาพช่องปาก
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย       1.รอ้ยละ 75 หญงิต ัҟงครรภไ์ดร้บัการตรวจสขุภาพช่องปากและขดัทําความสะอาดฟนัโดยทนัตบคุลากร6.รอ้ยละ 85 ของเด็กอายุ 12 ปีฟนัดไีม่มผีุ (88.86%)

            2.รอ้ยละ 50 เด็ก 3ปี ปราศจากฟนัผุ (59.46%) 7.รอ้ยละ 15 ผูม้อีายุ 15-59 ปี ไดร้บับรกิารทนัตกรรม (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (15.01%)
            3.รอ้ยละ 50 เคลอืบ/ทา ฟลอูอไรดใ์นกลุม่เด็กอายุ 4-12 ปี (67.24%) 8.รอ้ยละ 64 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัหลงั (แทห้รอืเทยีม) ใชง้านทีѷเหมาะสม (ไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ) (72.40%)
            4.รอ้ยละ 50 การเคลอืบหลมุรอ่งฟนักรามแท ้ในกลุม่เด็กอายุ 6-12 ปี (29.82%)9.รอ้ยละ 36 ผูส้งูอายุ ทีѷมฟีนัแทใ้ชง้านไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 20 ซีѷ และฟนัหลงั (แท)้ ใชง้านไม่นอ้ยกวา่ 4 คูส่บ (45.74%)
            5.รอ้ยละ 70 ของเด็กอายุ 12 ปี ปราศจากฟนัผุ (59.07%) 10.รอ้ยละ 32 การใชบ้รกิารทนัตกรรมรวมทุกสทิธ ิเฉพาะเขตรบัผดิชอบ (คน) (ใชค้วามครอบคลมุ) (34.58%)

11.รอ้ยละ 60 รพ.สต./ศสม.ผ่านเกณฑ ์จดับรกิารสขุภาพช่องปาก 7 กลุม่เป้าหมาย 15 กจิกรรม (92.31%)

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)
โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

งานประจํา
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจํุานวนเงนิ)
Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

UC

(ปี2563=45.74%กรรมโดยทนัตบุค
ลากรและ อสม.

ตําบลตะพานหนิเพืѷอสรา้งกจิกรรมการเด็กศพด. อนุบาลและ / / / / 1.แปรงสฟัีนกลุม่เด็กอนุบาล จํานวน 580 ชวลติ
โครงการพัฒนาระบบการแปรงฟันหลงัอาหารประถมศกึษา 94,983 ดา้มละ 10 บาท = 5800บาท ชณาทพิย์
สง่เสรมิสขุภาพชอ่งปากกลางวนัใน ศพด. ผูส้งูอายุและผูท้ ีѷตอ้งไดร้บั 2.แปรงสฟัีนกลุม่เด็กประถม จํานวน 1641 คนX
ตามกลุม่เป้าหมายหลกัประถมศกึษา การดแูลเป็นพเิศษ ดา้มละ 10 บาท = 16,410บาท
ในเขตเทศบาลเมอืง ในเขตตําบลตะพานหนิ 3.ยาสฟัีนสําหรบัเด็ก จํานวน 120 หลอดX
ตะพานหนิ เด็กศพด. อนุบาลและ หลอดละ 30 บาท = 3600บาท

ประถมศกึษาไดร้บัการ 4.โมเดลสอนแปรงฟัน 3 ชดุX2000 บาท = 6000บาท
ทาฟลอูอไรด์ 5.โมเดลแสดงการลกุลามของโรคฟันผุและเหงอืก

อกัเสบ 3 ชดุX3000 บาท = 9000บาท
ผูส้งูอายุและผูท้ ีѷตอ้งไดร้บั 6.ป้ายรณรงคก์ารแปรงฟัน 8 รร Xป้ายละ 300 บาท=
การดแูลเป็นพเิศษ 2400บาทไดเ้ขา้ถงึ
บรกิารทนัตกรรม 7.แผ่นพับแจง้ผลการตรวจฟันและความรูท้นัตสขุภาพ

จํานวน 2652 แผ่น Xแผ่นละ 1บาท = 2652บาท
8.คา่ฟลอูอไรดว์านชิ 20 แพ็ค Xแพ็คละ 1449.85 
บาท = 28997 บาท
9.ชดุดแูลสขุภาพชอ่งปากกลุม่เด็กพเิศษ ผูป่้วยตดิเตยีง
และผูป่้วยมะเร็งชอ่งปาก จํานวน 10 ชดุ Xชดุละ
100บาท = 1000บาท
10.คา่ตอบแทนการกรอกฐานขอ้มูล การตรวจสขุภาพ
ชอ่งปาก (นักเรยีน 2652 คน) (ผูส้งูอายุ 2556 คน)
รวม 5208 คนX คนละ 3บาท = 15624 บาท
11.คา่เอกสารแบบบันทกึผลการตรวจสขุภาพ
ชอ่งปาก = 3000 บาท
12.คา่เอกสารสรปุโครงการ = 500 บาท
(กองทนุตําบล)

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

บูรณาการกบัแผนงานกองทนุตําบล



ยุทธศาสตรท์ ีѷ 2 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ ( Service Excellence แผนงานทีѷ 7  : การพฒันาระบบบรกิารการแพทยฉุ์กเฉนิครบวงจรและระบบการสง่ตอ่
โครงการทีѷ 30 : โครงการพฒันาระบบบรกิารการแพทยฉุ์กเฉนิครบวงจรและระบบการสง่ตอ่

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารุง ระบุ....

โครงการพัฒนา 1. ผูป่้วยอบุัตเิหตุ1. ปรับปรุง CPG trauma / PCT Surg

ระบบบรกิาร ไดรั้บการชว่ยเหลอืเพิѷมเตมิผูป่้วยมปีระวัตลํิาตัว

การแพทยฉุ์กเฉิน ภายใน 10 นาทีกระแทก หรอืบ่นปวดทอ้ง

ครบวงจรและ และนําสง่ดว้ยความแพทย ์Fast ทกุราย

ระบบการสง่ตอ่รวดเร็ว/ถกูตอ้ง2. Conference case

2. พัฒนารพสตtrauma Dead PS 0.75

เกณฑ ์ER คณุภาพทั Ѹใน รพ.และรพ.พจิติร

3. อบรมการชว่ยเหลอืจนท.เครอืขา่ย /  - ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครืѷองดืѷม ER/ICU #####
ในภาวะ(CPR) วกิฤต อ.ตะพานหนิ อบรม CPR จํานวน 400 คนละๆ 100 บาท

และการดแูลหลัง เป็น 40,000 บาท
การรักษา(bed ridden)

4. อบรมการซอ้มแผนจนท.เครอืขา่ย /  - ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเครืѷองดืѷม ER
อบุัตเิหตกุลุม่ชน อ.ตะพานหนิ อบรมการซอ้มแผนอุบัตเิหตุจํานวน 80 คน

คนละๆ 100 บาทเป็น 8,000 บาท #####
/  - คา่วทิยากร (ภายนอก) 2คนๆละ X600 บาทX4ชม. เป็นเงนิ 

4,800 บาท #####
5. รณรงคล์ดอตัรา / / / / พชอ.อบุัตเิหตุ
ตายอบุัตเิหตนุอ้ยกว่า สนัุนทา
21 ตอ่แสนปชก.

#####

ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)
UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจาํปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. อตัราตายจากอุบตัเิหตุจราจรนอ้ยกวา่หรอืเทา่กบั 21 ตอ่แสนประชากร      2. เจา้หนา้ทีѷเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอตะพานหนิ ผา่นการอบรมฟืҟนฟูการช่วยเหลอืในภาวะวกิฤต และการดูแลหลงัการรกัษา ครอบคลุม รอ้ยละ 100

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

โครงการ
 /งาน
ประจาํ

วตัถุประสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จาํนวน 

(ระบุ

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ งบประมาณ(บาท) 

(ระบุ รายละเอยีด 
คา่ใชจ้า่ย)

ผูร้บัผดิชอบ



ประเด็นยุทธศาสตรท์ีŕ  3 : บุคลากรเป็นเลศิ (People Excellenceแผนงานทีŕ 10  :  การพฒันาระบบบรหิารจดัการกาํลงัคนดา้นสุขภาพ
โครงการทีŕ 32 : โครงการผลติและพฒันากาํลงัคนดา้นสุขภาพสูค่วามเป็นมอือาชพี
             33 : โครงการบรหิารจดัการกาํลงัคนดา้นสุขภาพ

ไตร ไตร ไตร ไตร เงิน อืŕนๆ
ต.ค.- ม.ค.- เม.ย- ก.ค.- (PP)กองทุนตําบลสป กรม อืŕนๆ บํารุง ระบุ....

32. โครงการผลติ 1. บคุลากรไดรั้บการ1. จัดทําแผนพัฒนา บคุลากรไดเ้ขา้ร่วม/ / / /  -เบกิคา่ใชจ้่ายไปราชการจาก คณะทํางานทรัพยากร #####

และพัฒนากําลังคน พัฒนาความรู ้ ศักยภาพตามกลุ่ม ประชมุ/อบรม อย่างนอ้ย  หน่วยงานตน้สังกัด จนท.สาธารณสุข บุคคล/บรหิารงานทัѷวไป (รพ.สต. 13 แหง่)
ดา้นสขุภาพ ดา้นวชิาชพี อย่างนอ้ยวชิาชพี และตําแหน่ง 1 คน/1 ครัѸง/ปี จํานวน 61 คน x 5000 บาท
สูค่วามเป็นมอือาชพี ปีละ 1 ครัѸง 2. ประชมุ/อบรม  -รพร. 308 คน

2. บคุลากรมคีวามรู ้พัฒนาความรูต้าม  -สสอ. 98 คน
เพิѷมมากขึѸน สาขาวชิาชพี

33. โครงการบรหิารจัดการ 1.บุคลากรเพยีงพอ 1.จัดทํากรอบอัตรากําลัง บคุลากร / / / /  -เบกิค่าใชจ้ากหน่วยงานตน้สังกัด คณะทํางานทรัพยากร
กําลงัคนดา้นสขุภาพ ตอ่การใหบ้รกิาร ทีѷควรม(ีFTE)ทีѷกําหนด  -รพร. 308 คน บุคคล/บรหิารงานทัѷวไป

2.บคุลากรมขีวัญและ ในระดับหน่วยงาน  -สสอ. 98 คน
กําลังใจในการปฏิบัตงิาน

2.พัฒนาและสนับสนุน

การสรา้งคณุคา่ของงาน
ยกระดับการจัดการความรู ้

เพืѷอความกา้วหนา้ในวชิาชพี

3.สนับสนุนใหม้กีาร
จ่ายคา่ตอบแทนตาม

กลุม่วชิาชพี
#######

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ตวัชี Ŗวดัโครงการ/ค่าเป้าหมาย 1. ระดบัความสําเรจ็ของอําเภอทีŕมกีารบรหิารจดัการระบบการผลติและพฒันากําลงัคนไดต้ามเกณฑ ์

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

ระยะเวลาการดําเนินงาน /
แผนการจ่ายงบประมาณ

งบประมาณ(บาท) 
(ระบุ รายละเอยีด 

ค่าใชจ้่าย)
ผูร้บัผดิชอบ

ประเภทงบประมาณ (ระบุจํานวนเงิน)

UC Non UC
โครงการ /งาน

ประจํา
วตัถุประสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบุพื Ŗนทีŕ



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ  3 : บคุลากรเป็นเลศิ (People Excellenceแผนงานทีѷ 11 : การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคก์รคณุภาพ
โครงการทีѷ 34 : โครงการประเมนิคณุธรรมความโปรง่ใส

งบประมาณ(บาท)

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

โครงการ
ประเมนิ 1.เพืѷอใหน่้วยงานมี - แบ่งหนา้ทีѷความรับผดิชอบ

รพร., สสอ. /  - คา่อาหารกลางวนั อาหารวา่งและ คณะทํางานทรัพยากร
5,000

คุณธรรมความโปร่งใส ระบบควบคุม ใหช้ดัเจนในแต่ละ EB 50 คน เครืѷองดืѷมอบรมเสรมิสรา้งวนัิย บคุคล/บรหิารงาน
โปรง่ใส สามารถ - จัดทําเว็ปไซดข์อง ซืѷอสตัย ์สจุรติ และความโปร่งใส ทัѷวไป
ตรวจสอบได ้หน่วยงาน(สสอ.)  จํานวน 50 คนละๆ 100 บาท x 1 วัน 

เป็นเงนิ 5000 บาท
 - จัดอบรมเสรมิสรา้งวนัิย /
 ซืѷอสัตย ์สจุรติ
 และความโปร่งใส
 - จัดทําระบบควบคุม /
ภายใน และระบบ
ควบคุมกํากับ
ประชมุชีѸแจงเจา้หนา้ทีѷ 
เพืѷอป้องกนัการทจุรติ
ในกํารปฏบิตังิานของ
เจํѸาหนา้ทีѷ และกฎหมาย
สขุภาพ 10 ฉบับ 
และระเบยีบวา่ดว้ย
การเรีѷยไร

 - ดําเนนิการบังคับใช ้ / / /
กฎหมายสขุภาพ 
10ฉบับ

 - จัดทําเว็บไชต ์ITA /
ของหน่วยงาน

####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย    1. รอ้ยละของหนว่ยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสขุผา่นเกณฑก์ารประเมนิ ITA รอ้ยละ 90

โครงการ /
งานประจาํ

วตัถุประสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จาํนวน 

(ระบุพื Ŗนทีŕ

 กลุ่มคน)



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellenceแผนงานทีѷ 11  :  การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคก์รคุณภาพ
โครงการทีѷ 35 : โครงการพฒันาองคก์รคุณภาพ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย              1. การพฒันาองคก์รตามเกณฑ ์PMQA 4.0

                           2. อําเภอตะพานหนิ ผา่นเกณฑก์ารประเมนิ รพ.สต.ตดิดาว 5 ดาว รอ้ยละ 100

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 เงนิ อืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

โครงการพัฒนาPMQA  - ชีѸแจงเป้าหมาย ปีงบฯ - เจา้หนา้ทีѷสสอ / บรูณาการกับงานประจําจฑุารัตน์
องคก์รคุณภาพ1. เพืѷอพัฒนาองคก์รตามตัวชีѸวัดกระทรวง ตะพานหนิ จํานวน

ตามรปูแบบ PMQA  - เขา้รว่มประชมุ ชีѸแจงรายละเอยีด5 คน / /
ครอบคลุม 7 หมวด - ชีѸแจงทมี สสอ.ตะพานหนิ - เจา้หนา้ทีѷ รพ.สต.
2. เพืѷอวางแผนและ - ดําเนนิการจัดทําเอกสารแหง่ละ 1 คน รวม
พัฒนาปรับปรงุองคก์รการนําไปปฏบัิติ 13 คน / /
ตามนโยบายและประเมนิผล
สถานการณ์ระดับอําเภอและการเรยีนรู ้

ตัวชีѸวัด 6 เดอืน, 9 / / /
และ 12 เดอืน

รพ.สต.ตดิ
ดาว1.เพืѷอ
สนับสนุน

 -สนับสนุนระบบงาน 
ในเครอืข่าย เชน่ 

รพ.สต.13 แหง่ /  -ค่าอาหารกลางวัน
 อาหารวา่ง

ทมีพีѷเลีѸยง 3,000
ระบบงาน
คุณภาพ

ชันสตูร/ER/ยา/ทันต
ฯและแพทย์

เครืѷองดืѷมคนละ 
บาท รุน่

ระดับอําเภอ 
 ในเครอืข่าย 
ใหม้ี

แผนไทยใหม้ี
มาตรฐานเดยีวกัน

x 15 คน เป็นเงนิ 
บาท

(5 หมวด)
มาตรฐาน การประชมุตามมาตรฐาน /  - ค่าวัสดุอปุกรณ์ 1,500
2.เพืѷอ
ตดิตามกํากับ

เป็นเงนิ 1,500 บาท
ประเมนิผล
การทํางาน

/  - ค่าจา้งเหมาถา่ยเอกสารจัดทํา
คุณภาพใน 
รพ สต

รปูเล่ม รพ.สต.ตดิดาว และ
แบบสอบถามความพงึพอใจ 5,000
14 แหง่ 

 -ออกประเมนิผล
งานคุณภาพ และให ้

รพ.สต.13 แหง่ / /  -ค่าอาหารกลางวัน อาหารวา่ง
แนวทางการพัฒนาระดับอําเภอ และเครืѷองดืѷม 100 บาท x 10คน6,000

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)
UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

โครงการ
 /งาน
ประจํา

วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ

ระยะเวลาการดําเนนิงาน / งบประมาณ(บาท) 
(ระบ ุรายละเอยีด

 คา่ใชจ้า่ย)
ผูร้บัผดิชอบ



ประเด็นยุทธศาสตรท์ ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellenceแผนงานทีѷ 11  :  การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคก์รคุณภาพ
โครงการทีѷ 35 : โครงการพฒันาองคก์รคุณภาพ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย              1. การพฒันาองคก์รตามเกณฑ ์PMQA 4.0

                           2. อําเภอตะพานหนิ ผา่นเกณฑก์ารประเมนิ รพ.สต.ตดิดาว 5 ดาว รอ้ยละ 100

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 เงนิ อืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารงุ ระบ.ุ...

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)
UC Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

โครงการ
 /งาน
ประจํา

วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ

ระยะเวลาการดําเนนิงาน / งบประมาณ(บาท) 
(ระบ ุรายละเอยีด

 คา่ใชจ้า่ย)
ผูร้บัผดิชอบ

x 2 วัน x 3 ครั Ѹง จํานวน 6,000 บาท
 - นเิทศ ตดิตามการขับเคลืѷอนรพ.สต.4 แหง่ / /  -ค่าอาหารกลางวัน อาหารวา่ง
รพ.สต.ตดิดาวโดยทมีพีѷเลีѸยงทีѷเขา้รับการประเมนิ และเครืѷองดืѷม 100บาท x 15คน
ระดับอําเภอ ปี 2563 x 1วัน x 6 ครั Ѹง จํานวน 9,000 บาท9,000

4.เพืѷอเตรยีม
รับการ

 - รับการตรวจประเมนิ  -รพ.สต.ละ 20 คน /  -ค่าอาหารกลางวัน
 อาหารวา่งประเมนิจาก

ทมี
รพ.สต. ตดิดาว (5ดาว)จํานวน 6 รพ.สต. และเครืѷองดืѷม 100

บาท คน ระดับจังหวัด จากสสจ.พจิติร ทีѷเขา้รับการประเมนิ เป็นเงนิ 4,000 บาท 4,000
รพ.สต.ตดิดาว
1.เขารวก
2.ดงตะขบ
3.หว้ยเกตุ
4.ไทรโรงโขน
Re-ac 2 แหง่
1. รพ.สต.คลองคูณ
2. รพ.สต.วังหลุม

5.เพืѷอเกดิการ  - เวทชีีѸแจงและบรูณาการงานประจําเจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ/ / / /  - อาหารวา่ง เครืѷองดืѷม นนท์
ถา่ยทอด ทบทวนองค์ องคก์รคุณภาพคุณธรรมจํานวน 30 คน  จํานวน 30คน x 100 บาท x 12ครั Ѹง จฑุารัตน์
ความรูอ้ย่างตอ่เนืѷอง การดําเนนิกจิกรรม ดา้นอัตลักษณ์ เป็นเงนิ 36,000บาท #####

แผนงานเฉพาะกจิ

มาตรฐาน HA  - อบรมการใชเ้ครืѷองมอืคุณภาพตามาตรฐานหัวหนา้งานและทมีนํา/ บรูณาการกับงานประจําพรศักดิѻ
 HA ในหัวหนา้งานและทมีนํารพร.ตะพานหนิ
 - รพ.รับเยีѷยมสํารวจ /
 - รพ.รับตรวจประเมนิ /

#####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 4 :  บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellenceแผนงานทีѷ 12 : การพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ  37 :  โครงการพฒันาระบบขอ้มลูขา่วสารเทคโนโลยสีขุภาพแหง่ชาต ิ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. หนว่ยบรกิารผา่นเกณฑค์ณุภาพขอ้มลู รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 63 ผลงานรอ้ยละ 79.14 )

         2. รอ้ยละ 99 ของจํานวนคร ัҟงทีѷหนว่ยบรกิารสง่ขอ้มลูตามโครงสรา้งมาตรฐาน 43 แฟ้มทนัเวลา ในระบบHDC (อยา่งนอ้ย 2 คร ัҟง/สปัดาห ์วนัไมต่ดิกนั) (ผลงานปี 63 ผลงานรอ้ยละ
                                    3. หนว่ยบรกิารเขา้ใชง้านระบบ data-exchange ในฐานขอ้มลู HDC มากกวา่ รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 63 ผลงานรอ้ยละ 99.81 )

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุ ระบ.ุ.....

แผนงานโครงการ1.เพืѷอเพิѷมทักษะ1.ประชมุเชงิ รพ.สต. 13แหง่/ / / / 1. ค่าอาหารกลางวันอาหารวา่งและเครืѷองดืѷมคณะทํางาน #####
พัฒนาสารสนเทศและใหผู้บั้นทกึขอ้มลูปฏบัิตกิาร และ สสอ.และ จํานวน 25คนx100บาทx11ครั Ѹง เป็นเงนิสารสนเทศ
ขอ้มลูข่าวสารระดับ2.เพืѷอใหผู้ป้ฏบัิตงิานพัฒนาทักษะรพร.ตะพานหนิ/ 2. วัสดุอปุกรณ์ในการประชมุ เป็นเงนิและขอ้มลูข่าวสาร5,000
อําเภอ สามารถตรวจ การบันทกึขอ้มลูจํานวน 20 คน ระดับอําเภอ

สอบผลงานบนระบบและตดิตามผลงาน
ขอ้มลูข่าวสารบน
website 2.ประชมุเชงิ รพ.สต. 13แหง่ / / 1. ค่าอาหารกลางวัน อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม   
3.เพืѷอใหม้รีะบบรายปฏบัิตกิารผูดู้แลและ สสอ.และ 15 คน x 4 ครั Ѹง x 100 บาท เป็นเงนิ 6,000 บาท6,000
งานทีѷตอบสนองระบบในการ

รพร.ตะ
พานหนิ

ตามตัวชีѸวัด
ตรวจสอบ
ขอ้มลู จํานวน 15 คน

และตอบสนอง
การจัดทํารายงาน3.ตดิตาม

ตรวจสอบ รพ.สต. 13แหง่ / / 1. ค่าอาหารกลางวัน อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม 
 4.เพืѷอบํารงุรักษาและ

ปรับปรงุ
ระบบการใช ้ และ สสอ.และ จํานวน  5 คน x 4 ครั Ѹง x 100 บาท 

และเพิѷมประสทิธภิาพ
งานของ
hardware รพร.ตะพานหนิ เป็นเงนิ 2,000 บาท 2,000

ของ HardwareSoftware จํานวน 5 คน
ใหม้สีภาพ Peopleware
พรอ้มใชง้าน 4 จัดทําระบบ
อยา่งต่อเนืѷอง สํารองขอ้มลู

5.ค่าประชมุชีѸแจงรพ.สต. 13แหง่/ 1. ค่าอาหารกลางวัน อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม 
ตัวชีѸวัด และการและ สสอ.และ จํานวน  40 คน  x 100 บาท x 1 ครั Ѹง 4,000
ดูขอ้มลูขอ้มลู

รพร.ตะ
พานหนิ

สขุภาพ(Healthจํานวน 40 คน
 Information
Exchange (HIE))

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC
โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย
/จํานวน 

(ระบุ
พืҟนทีѷ 
กลุม่คน)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 4 :  บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellenceแผนงานทีѷ 12 : การพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ  37 :  โครงการพฒันาระบบขอ้มลูขา่วสารเทคโนโลยสีขุภาพแหง่ชาต ิ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. หนว่ยบรกิารผา่นเกณฑค์ณุภาพขอ้มลู รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 63 ผลงานรอ้ยละ 79.14 )

         2. รอ้ยละ 99 ของจํานวนคร ัҟงทีѷหนว่ยบรกิารสง่ขอ้มลูตามโครงสรา้งมาตรฐาน 43 แฟ้มทนัเวลา ในระบบHDC (อยา่งนอ้ย 2 คร ัҟง/สปัดาห ์วนัไมต่ดิกนั) (ผลงานปี 63 ผลงานรอ้ยละ
                                    3. หนว่ยบรกิารเขา้ใชง้านระบบ data-exchange ในฐานขอ้มลู HDC มากกวา่ รอ้ยละ 85 (ผลงานปี 63 ผลงานรอ้ยละ 99.81 )

งบประมาณ(บาท)
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุ ระบ.ุ.....

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC
โครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย
/จํานวน 

(ระบุ
พืҟนทีѷ 
กลุม่คน)

และการ-นําขอ้มลู 
Data Exchange
ในแต่ละรายการ
ไปใชป้ระโยชน์
สสจ.พจิติร

6.ประชมุเชงิ รพ.สต. 13แหง่ / 1. ค่าอาหารกลางวัน อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม 
ปฏบัิตกิาร และ สสอ.และ จํานวน 40 คนx100บาทx2วัน เป็นเงนิ 8,000 บาท8,000
พัฒนาทักษะรพร.ตะพานหนิ 2. ค่าวทิยากร 1 คน (ภายนอก) x 600 บาท x 7 ชม.x 2 วัน
การบันทกึขอ้มลูจํานวน 40 คน เป็นเงนิ 8,400 บาท 8,400
และตดิตามผลงาน 3. ค่าทีѷพักวทิยากร จํานวน 1 หอ้งๆละ 700 บาท x 2 คนื 

เป็นเงนิ 1,400 บาท 1,400
4. ค่าเดนิทางวทิยากร (ไป-กลับ) ระยะทาง 856 กม.ๆละ 4 บาท
เป็นเงนิ 3,424 บาท 3,424

#####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน



ผลงานรอ้ยละ 99.43 )



ผลงานรอ้ยละ 99.43 )



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาลแผนงานทีѷ 13 : การบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัสขุภาพ
โครงการทีѷ 39 : โครงการบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละของหนว่ยบรกิารทีѷประสบภาวะวกิฤตทิางการเงนิ2.รอ้ยละของหนว่ยบรกิารทีѷประสบภาวะวกิฤตทิางการเงนิ ระดบั 6 รอ้ยละ ≤ รอ้ยละ 6

งบประมาณ(บาท)ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

โครงการบรหิารจัดการ 1.เพืѷอพัฒนาคุณภาพ  -ประชมุจัดทําแผน 13 รพ.สต. /  - คา่อาหารกลางวัน อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม คณะทํางานทรัพยากร

ดา้นการเงนิการคลัง บัญชแีละเพิѷมประสทิธภิาพ เงนิบํารงุ ปีละ 2 ครั Ѹง ประชมุจัดทําแผนเงนิบํารงุ จํานวน 20 คน บุคคล/บรหิารงานทัѷวไป

การบรหิารจดัการดา้น  -ประชมุชีѸแจงการ  2 ครั Ѹง/ปี / / x 100 บาท จํานวน 2 ครั Ѹง/ปี เป็นเงนิ 4000 บาท #####
การเงนิการคลัง เรยีกเก็บเงนิระบบ  - คา่อาหารกลางวัน อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม

2.เพืѷอเพิѷมสภาพคลอ่ง e-claim จาก พบร. ประชุมชีѸแจงการเรยีกเกบ็เงนิ ระบบ e-claim จาก

เงนิบํารงุ รพ.สต. ผูป้ระสบภัยจากรถ พบร.ผูป้ระสบจากรถ จํานวน 30 คน x 100 บาท #####
เนน้เพิѷมรายได ้  -กําหนดมาตรการ / x 2 ครั Ѹง เป็นเงนิ 6,000 บาท
ลดรายจา่ย เพิѷมรายได ้
ใชท้รัพยากรคุม้คา่ 1.ประชาสมัพันธ์ 13 รพ.สต. / /

ใหข้า้ราชการและครอบครัว

พรอ้มสทิธปิระกันสังคม

มาใชบ้รกิารทีѷ รพ.สต.

 - ประชมุชีѸแจงระบบ 1 ครั Ѹง/ปี /
จ่ายตรงสทิธขิา้ราชการ

ทีѷ รพ.สต.เพืѷออํานวย

ความสะดวกแกผู่ม้ารับบรกิาร

2.ประชาสัมพันธข์อความ 13 รพ.สต. /
รว่มมือสทิธ ิUC จา่ย

คา่บรกิาร 30 บาท

3.เนน้คณุภาพการบันทึกขอ้มูล / / / /
(การตรวจสอบ/ครบถว้น/

ถกูตอ้ง/ทนัเวลา)

ลดรายจา่ย
1.ใชม้าตรการประหยัด 13 รพ.สต. / / / /
พลังงาน

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UCโครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาลแผนงานทีѷ 13 : การบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัสขุภาพ
โครงการทีѷ 39 : โครงการบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงั
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. รอ้ยละของหนว่ยบรกิารทีѷประสบภาวะวกิฤตทิางการเงนิ2.รอ้ยละของหนว่ยบรกิารทีѷประสบภาวะวกิฤตทิางการเงนิ ระดบั 6 รอ้ยละ ≤ รอ้ยละ 6

งบประมาณ(บาท)ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆต.ค.-

ธ.ค.
ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม บํารงุระบ.ุ.....

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UCโครงการ /
งานประจํา วตัถปุระสงค์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จํานวน 

(ระบพุืҟนทีѷ
2.สํารวจอัตราคงคลัง 6 เดอืน/ครั Ѹง / /
ยา เวชภัณฑไ์ม่ใชย่า

ไม่เกนิ 2.5เดอืน และ

สํารวจวัสดุต่างๆ ไม่ให ้

สํารองเกนิความจําเป็น

3.การจัดซืѸอร่วมวสัดุต่างๆ 1 ครั Ѹง/ปี /
เพืѷอมีอํานาจในการต่อรอง

และเป็นการประหยัด

เมืѷอเทยีบกบัซืѸอราคา

ทอ้งตลาดทัѷวไป
#####รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellenceแผนงานทีѷ 14  : การพฒันางานวจิยัและนวตักรรมดา้นสขุภาพ
โครงการทีѷ 40 : โครงการพฒันางานวจิยั/นวตักรรมผลภิณัฑส์ขุภาพและเทคโนโลยทีางการแพทย์
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย      1. รอ้ยละ 40 ผลงานวจิยั/R2R ด ้านสขุภาพทีѷให ้หน ่วยงานตา่งๆ นําไปใช ้ประโยชน ์ท ัҟงหมด
                                         2. ร ้อยละของงบประมาณดา้นการวจิยัและพฒันา ไม ่น ้อยกว ่า 1.5 ของงบประมาณท ัҟงหมด

ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4

เงิน อืŕนๆ
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย.

(PP)กองทุนตาํบลสป กรม อืŕนๆ บาํรุง ระบุ....

การพัฒนางาน - เพืѷอพัฒนาศักยภาพ- พัฒนาศักยภาพทมีงานจัดทําอําเภอตะพานหนิ/ งบกลางจากสสจ.พจิติรจนท.สาธารณสขุ
วจัิยและนวัตกรรมทมีงานและสนับสนุน- จัดหาประเด็นรว่มในการทําม ีR2R หรอืงานวจัิย อ.ตะพานหนิ
ผลติภัณฑส์ขุภาพการดําเนนิงานวจัิย- ดําเนนิการจัดทํา R2R อยา่งนอ้ย 1 เรืѷอง
และเทคโนโลยทีาง - เพืѷอสนับสนุนใหม้ีปีงบประมาณ2564 ในปี 2564

การแพทย ์ วจัิยในพืѸนทีѷ และมกีาร - ขยายระยะเวลาดําเนนิการ
นําไปใช ้ ทําวจัิยและนวัตกรรม

โดยกําหนดเป็นชว่ง 4 ระยะ /

1. พัฒนาโครงรา่งวจัิย /

2. การดําเนนิการวจัิย /

3. การรายงานผลการวจัิย
4. เสนอผลงานวจัิย /

 - คนืขอ้มลูผลการวจัิยและ
แลกเปลีѷยนเรยีนรู ้ระดับอําเภอ /

 - ตดิตามและประเมนิความ
กา้วหนา้ของงานวจัิยอยา่งต่อเนืѷอง

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดาํเนินงาน /
UCผูร้บัผดิชอบ
ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงิน)

Non UC

รวมเป็นเงนิท ัҟงส ิҟน

โครงการ
 /งาน
ประจาํ

วตัถุประสงค ์ กจิกรรม

 
เป้าหมาย/
จาํนวน 

(ระบุพื Ŗนทีŕ 

งบประมาณ(บาท) 
(ระบุ รายละเอยีด

 คา่ใชจ้า่ย)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellenceแผนงานทีѷ 16 การวางแผนและประเมนิผล
โครงการทีѷ 42  :  โครงการวางแผนและประเมนิผลงานดา้นสาธารณสขุ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลีѷยถว่งนํҟาหนกัในการบรรลเุป้าหมายตวัชีҟวดัคํารบัรองการปฏบิตัริาชการ(PA)  ของผูบ้รหิาร (ผลงานปี 2563 อําเภอตะพานหนิ

       2. ดําเนนิการการตามแผนไดท้นัเวลา และใชง้บประมาณเป็นไปตามทีѷกําหนด

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุ ืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารุง ระบุ....

โครงการวางแผน1. เพืѷอดําเนนิการตดิตาม สรุป และการจดัทํา
และประเมนิผลงานตามแผนไดทั้นเวลาแผนงาน คบสอ.
ดา้นสาธารณสขุทีѷกําหนด และใชง้บ1. ประชมุคณะกรรมการคณะกรรมการคบสอ/ / / / 1. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷมนนท ์ ฑฆีะภรณ์
บรกิารสขุภาพอําเภอประมาณเป็นไปตามเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพจํานวน 30 คน 100 บาท*6ครัѸง*30 คน เป็นเงนิพรศักดิѻ  ใจชืѸน####
ตะพานหนิ ปี 2565ทีѷกําหนด อําเภอตะพานหนิ 2 ครัѸง/เดอืน จุฑารัตน ์ ชมเชย

2. เพืѷอควบคมุ2. ประชมุคณะกรรมการคณะกรรมการสํานัก/ / / / 2. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
และประเมนิผลงานสํานักเลขาฯ ปีละ 12 เลขา จํานวน 10 คน 100 บาท* 12ครัѸง*10 คน เป็นเงนิ 12,000 ####
ตามตัวชีѸวัด ได ้
อย่างมปีระสทิธภิาพ3. ประชมุคณะกรรมการคณะกรรมการบรหิาร/ / / / 3. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม

บรหิารงานสาธารณสขุอําเภอจํานวน 16 คน 100 บาท*6ครัѸง*16 คน เป็นเงนิ 9,600 บาท9,600

4. ออกประเมนิผล และประชมุจนท. สสอ.ตะพานหนิ / / 4. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
สรุปผลการปฏบิัตงิานเจา้หนา้ทีѷจํานวน 30 คน 100 บาท*2ครัѸง*30 คน เป็นเงนิ 6,000 บาท6,000
รพ.สต. ปีละ 2 ครัѸง

5. การตดิตามแผนงาน19 คณะทํางาน / / 5. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
โครงการปี 2563 100 บาท*2ครัѸง*50คน   เป็นเงนิ 10,000 ####
 (4 ยุทธศาสตร/์16 แผนงาน) 

6. ตดิตามเสนอผลการปฏบิัตงิานเจา้หนา้ทีѷสาธารณสขุ / / 6. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
รอบ 6 เดอืน/9เดอืน การดําเนนิ13 รพ.สต.และรพร. 100 บาท*2ครัѸง*30 คน   เป็นเงนิ 6,000 6,000
งานตามตัวชีѸวัดของรพ.สต./รพร.

7. เวทสีรุปผลการปฏบิัตงิานตาม / 7. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม 5,000
ตัวชีѸวัดและแนวทางการแกไ้ข ปี 2565 100 บาท*1ครัѸง*50 คน   เป็นเงนิ 5,000 บาท
ของคณะทํางาน (เจา้หนา้ทีѷ)

8. จัดเวทคีนืขอ้มูล และร่วมภาคเีครอืขา่ย จํานวน /  8. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
เสนอแนวทางการทํางาน100 คน 100 บาท*1ครัѸง*100 คน   เป็นเงนิ 10,000 ####
ปีงบ 2565 ใหแ้กภ่าคเีครอืขา่ย / - คา่วัสดอุปุกรณ์ 100คน*30 บาท
ในอําเภอตะพานหนิ  เป็นเงนิ 3,000 บาท 3,000

UC

ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)

Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ



ประเด็นยทุธศาสตรท์ ีѷ 4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล (Governance Excellenceแผนงานทีѷ 16 การวางแผนและประเมนิผล
โครงการทีѷ 42  :  โครงการวางแผนและประเมนิผลงานดา้นสาธารณสขุ
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1. ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลีѷยถว่งนํҟาหนกัในการบรรลเุป้าหมายตวัชีҟวดัคํารบัรองการปฏบิตัริาชการ(PA)  ของผูบ้รหิาร (ผลงานปี 2563 อําเภอตะพานหนิ

       2. ดําเนนิการการตามแผนไดท้นัเวลา และใชง้บประมาณเป็นไปตามทีѷกําหนด

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรม ระบพุ ืҟนทีѷ กลุม่คน
ไตร
มาส 1

ไตร
มาส 2

ไตร
มาส 3

ไตร
มาส 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ เงนิ อืѷนๆ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย) (PP)กองทนุตําบลสป กรม อืѷนๆ บํารุง ระบุ....

UC

ประเภทงบประมาณ (ระบุจาํนวนเงนิ)

Non UC

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ....ตะพานหนิ.......

ระยะเวลาการดําเนนิงาน /
แผนการจา่ยงบประมาณ

9. ประชมุชีѸแจง คณะทํางานคณะทํางาน 16 แผนงาน / / 9. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม ####
และทบทวนนโยบายทกุระดับ 100 บาท*1ครัѸง*10 คน*19 คณะทํางาน
 ประเด็นปัญหาปี 2564 และ เป็นเงนิ 15,000 บาท
แนวทางการจัดทํา
แผนงาน/โครงการปี 2565

10. ประชมุวเิคราะหส์ถานการณ์คณะทํางาน 16 แผนงาน / 10. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม ####
 ปัญหาของพืѸนทีѷ และนําเสนอ 1,200 บาท*2 วัน*50 คน เป็นเงนิ 120,000 บาท
แผนงานโครงการปี 2564 / - คา่ถา่ยเอกสารและจัดทํารูปเลม่ 

จํานวน 5,000 บาท 5,000

11. การรับนเิทศนป์ระเมนิทมีนเิทศน ์สสจ.และทมี / / 11. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
ผลการปฏบิัตงิานดา้นสาธารณสขุรับนเิทศนจํ์านวน 50 คน 100 บาท*1 วัน*50 คน* 2 ครัѸง 
จากจังหวัด ปี 2 ครัѸง เป็นเงนิ 10,000 บาท ####

กองทนุหลกัประกนัสขุภาพตําบล
12. ประชมุชีѸแจงแนวทางตัวแทนคณะกรรมการ / 12. คา่อาหาร อาหารวา่งและเครืѷองดืѷม
การบรหิารกองทนุ ปี กองทนุตําบล จํานวน 100 บาท*1 วัน* 30 คน* 1 ครัѸง 
 และตดิตามการใชง้บ30 คน เป็นเงนิ 3,000 บาท 3,000
กองทนุตําบล / - คา่วทิยากร (ภายนอก) 600บาท*3ชม.*1วัน

เป็นเงนิ 1,800 บาท 1,800
13 ประชมุคกก.กองทนุระดับ
อําเภอประชมุตดิตํามประเมนิ
ผลกองทนุในพืѸนทีѷ (งบสปสช.)
14. ตดิตาม และสรุปผล / ตดิตามในเวทคีณะกรรมการเครอืขา่ยบรกิาร
การดําเนนิงานตามตัวชีѸวัด สขุภาพ (ไม่ใชง้บประมาณ)
 การใชง้บประมาณ 

รวมเงนิท ัҟงหมด ####



อําเภอตะพานหนิ ผา่นเกณฑต์วัชีҟวดั 145/89 คดิเป็นรอ้ยละ 61.38)



อําเภอตะพานหนิ ผา่นเกณฑต์วัชีҟวดั 145/89 คดิเป็นรอ้ยละ 61.38)



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ ...... : ............................................แผนงานทีѷ ..... : …………………………………………………………………………………………………………………………
โครงการทีѷ........ : …………………………………………………………………………………………………………………………
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.................................................................................................................................2.......................................................................................................
                                  3..................................................................................................................................4.....................................................................................................

 เป้าหมาย/จํานวน งบประมาณ(บาท)

โครงการ / วตัถปุระสงค์ กจิกรรมระบพุืҟนทีѷ กลุม่คน

ไตร
มาส
 1

ไตร
มาส
 2

ไตร
มาส
 3

ไตร
มาส
 4 (ระบ ุรายละเอยีด ผูร้บัผดิชอบ

แผนงาน
ต.ค.-
ธ.ค.

ม.ค.-
ม.ีค.

เม.ย-
ม.ิย.

ก.ค.-
ก.ย. คา่ใชจ้า่ย)

โครงการ : 
หรอื
แผนงาน :
ถา้เป็นโครงการ นําไปบันทกึ
ใน สรปุ 4 ดว้ย

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ............................................

ระยะเวลาการดาํเนนิงาน
 /แผนการจา่ย



ประเด็นยทุธศาสตรท์ีѷ ...... : ............................................แผนงานทีѷ ..... : …………………………………………………………………………………………………………………………
โครงการทีѷ........ : …………………………………………………………………………………………………………………………
ตวัชีҟวดัโครงการ/คา่เป้าหมาย 1.................................................................................................................................2.......................................................................................................
                                  3..................................................................................................................................4.....................................................................................................

แผนปฏบิตักิารประจําปี พ.ศ. 2564  คปสอ............................................

ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร ผูอ้นมุตัแิผนปฏบิตักิาร
(.............................

วนัทีѷ.........เดอืน.........................ปี................. วนัทีѷ.........เดอืน.........................
ตาํแหนง่

 (.............สสอ
ตาํแหนง่

(.................ผอ.รพ
ตาํแหนง่



...... : ............................................
…………………………………………………………………………………………………………………………
คา่เป้าหมาย 1.................................................................................................................................

                                  3..................................................................................................................................

 เป้าหมาย

กจิกรรม

แผนปฏบิตักิารประจําปี
…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….
2.......................................................................................................
4.....................................................................................................

เงนิ อืѷนๆ

(PP)กองทนุตาํบลสป กรม บํารงุ ระบ.ุ.....

ประเภทงบประมาณ (ระบจุํานวนเงนิ)

UC Non UC



...... : ............................................
…………………………………………………………………………………………………………………………
คา่เป้าหมาย 1.................................................................................................................................

                                  3..................................................................................................................................

แผนปฏบิตักิารประจําปี

เดอืน.........................

(.................
ตาํแหนง่

…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………….

2.......................................................................................................
4.....................................................................................................

.........................ปี.................



         
                        (นายณุชนิ  สุขเกษ)
กติตถิาวร) 
           ตําแหน่ง  สาธารณสุขอาํเภอตะพานหนิ                   ตําแหน่ง ผูอ้าํนวยก



ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร 

(นายกติตโิชต ิ ต ัŖง

ตําแหน่ง  สาธารณสุขอาํเภอตะพานหนิ                   ตําแหน่ง ผูอ้าํนวยการ

      ผูอ้นุมตัแิผนปฏบิตักิาร
 

(........................................................) 
ตําแหน่ง ..................................................................



ผูอ้นุมตัแิผนปฏบิตักิาร 

.................................................................. 
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